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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

Nome  GIULIANI, Simonetta 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail  simonetta.giuliani@asp.crotone.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a)  16/04/2023 - attualmente 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone 

• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo di ruolo a tempo pieno e indeterminato a 
seguito di concorso pubblico  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  dal 14/04/2025 ad attualmente, dirigente in servizio presso l’U.O.C. 
“Gestione Risorse Economiche e Finanziarie (GREF)” del 
Dipartimento “Servizi Tecnico Amministrativi” con assegnazione di 
incarico professionale “Controllo Flussi Economici e Finanziari”  

 dal 27/06/2025 ad attualmente, incarico aggiuntivo di Responsabile 
prevenzione corruzione e trasparenza (RPCT) 

 dal 16/10/2023 al 13/04/2025 dirigente in servizio presso l’U.O.C. 
“Programmazione e Controllo di gestione e Sistemi informativi” del 
Dipartimento “Area programmazione e controllo” con assegnazione 
di incarico professionale “Controllo di Gestione”  

 dal 12/03/2025 fino al 21/05/2025, incarico aggiuntivo di 
Responsabile protezione dei dati aziendale (RPD/DPO)  

 dal 28/09/2023 al 15/10/2023 dirigente in servizio presso l’U.O.C. 
“Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione” del 
Dipartimento “Servizi Tecnico Amministrativi” 

 dal 06/07/2023 al 27/09/2023 dirigente in servizio presso l’U.O.C. 
“Provveditorato, Economato e Gestione Logistica” del Dipartimento 
“Servizi Tecnico Amministrativi” 

 dal 17/04/2023 al 05/07/2023 dirigente in servizio presso il Distretto 
Sanitario Unico Aziendale 

   

• Date (da – a)  11/04/2023 – 15/04/2023 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Stazione Unica Appaltante” - Sezione 
“Osservatorio, Monitoraggio, Affari generali”  

• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo finanziario di ruolo a tempo pieno e 
indeterminato 
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• Date (da – a)  01/11/2022 – 10/04/2023 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Comune di Apricena (FG) 

• Tipo di impiego  Funzionario in comando dalla Regione Calabria con funzioni e 
responsabilità dirigenziali ex art. 107, c. 1, 2 e 3 del d.lgs. 267/2000 in 
Ente privo di posizioni dirigenziali  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile del Settore I “Segreteria – Affari Generali e Istituzionali – 
Cultura – Scuola – Servizi Sociali”, con assegnazione di Posizione 
Organizzativa  

   

• Date (da – a)  13/01/2022 – 31/10/2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Stazione Unica Appaltante” - Sezione 
“Osservatorio, Monitoraggio, Affari generali”  

• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo finanziario di ruolo a tempo pieno e 
indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile U.O. “Controlli, Verifiche, Segnalazioni, Monitoraggio 
ciclo contratti” con assegnazione di Posizione Organizzativa  

   

• Date (da – a)  01/07/2020-12/01/2022 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” - 
Settore “Gestione economica e previdenziale del personale” 

• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo finanziario di ruolo a tempo pieno e 
indeterminato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’U.O. “Contenzioso e Affari Legali” del Settore 
“Gestione economica e previdenziale del personale” con assegnazione 
di Posizione Organizzativa  

   

Date (da – a)  01/10/2016 – 30/06/2020 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Programmazione Nazionale e 
Comunitaria” - Settore “Coordinamento e sorveglianza POR FESR - 
PAC” 

Tipo di impiego  Funzionario amministrativo finanziario di ruolo a tempo pieno e 
indeterminato  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile amministrativo della Segreteria tecnica dell’Autorità di 
Gestione POR Calabria FESR FSE 2014-2020   

   

• Date (da – a)  02/10/2015 - 30/09/2016 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Programmazione Nazionale e 
Comunitaria” - Direzione Generale 

• Tipo di impiego  Funzionario amministrativo finanziario di ruolo a tempo pieno e 
indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente della struttura ausiliaria del Dirigente Generale del 
Dipartimento “Programmazione Nazionale e Comunitaria”, anche 
Autorità di Gestione POR Calabria FESR FSE 2014-2020  

   

• Date (da – a)  03/03/2011 al 01/10/2015 
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• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Organizzazione e Personale” - 
Settore “Economico e Previdenziale” 

• Tipo di impiego  - dal 03/03/2011 al 20/12/2012: funzionario A.R.P.A.CAL in posizione 
di comando presso la Regione Calabria  

- dal 21/12/2012 - immissione nei ruoli della Giunta della Regione 
Calabria con profilo professionale funzionario amministrativo 
finanziario  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’U.O. “Affari Legali” del Settore “Economico e 
Previdenziale” con assegnazione di Posizione Organizzativa  

   

• Date (da – a)  Dal 19/01/2011 al 02/03/2011 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Organizzazione e Personale” - 
Settore “Società dell’Informazione” 

• Tipo di impiego  Funzionario A.R.P.A.CAL in distacco funzionale presso la Regione 
Calabria 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Controllo e rendicontazione per l’APQ in materia di e-government e 
Società dell'Informazione nella Regione Calabria - Progetto «CAPSDA» 
Realizzazione di centri di accesso pubblico ai servizi digitali avanzati 

   

• Date (da – a)  Dal 01/01/2011 al 18/01/2011 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Arpacal (Agenzia Regionale Protezione Ambiente della Calabria) 

Dipartimento Provinciale di Catanzaro 

• Tipo di impiego  Funzionario di ruolo a tempo pieno e indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 In staff al Direttore del Dipartimento Provinciale di Catanzaro 

   

• Date (da – a)  08/03/2010 – 31/12/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento “Tutela della Salute e Politiche 
Sanitarie” - Settore “Area Controlli”  

• Tipo di impiego  Funzionario A.R.P.A.CAL in distacco funzionale presso la Regione 
Calabria  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Verifica e controllo dell’erogazione dei servizi sanitari e socio-
sanitari, della qualità e dell’appropriatezza delle prestazioni erogate; 

 Gestione del contenzioso del Settore 

 Gestione del contenzioso relativo alla L. 210/92 

 Componente dell’Ufficio “Affari legali” in staff alla Direzione 
Generale del Dipartimento 

 Componente delle Commissioni ispettive regionali per i casi di 
presunti errori sanitari nelle strutture sanitarie calabresi pubbliche e 
private 

 Supporto nella gestione delle attività attinenti al rischio clinico 
afferenti al Dirigente del Settore “Area Staff”: 

 monitoraggio e valutazione della situazione assicurativa delle 
strutture sanitarie pubbliche calabresi; 

 cura, per conto del Dirigente del Settore “Area Staff”, della 
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compilazione dell’ “Indagine sulle indicazioni regionali in tema di 
gestione delle Assicurazioni nel SSN” e dell’invio al Ministero 
della Salute – Dipartimento della Qualità – Direzione Generale 
della Programmazione Sanitaria, dei Livelli di Assistenza e dei 
Principi Etici di Sistema 

 rappresentante per la Regione Calabria al Tavolo Tecnico delle 
Regioni e Province Autonome per la gestione del Rischio Clinico 
e la Sicurezza del Paziente sul tema “Polizze assicurative e 
rapporti con le compagnie di assicurazioni – Presentazione 
risultati preliminari progetto SIMPAS (Sistema Informatizzato 
Ministero Polizze Assicurative in Sanità)” - Ministero della Salute 

 rappresentante per la Regione Calabria al Tavolo Tecnico Inter-
Regionale SIMES/ Gestione Sinistri - Agenas 

 Collaborazione con il Settore “Piano di Rientro” 

 Componente nel Progetto interdisciplinare tra Dipartimento Tutela 
della Salute della Regione Calabria ed ARPACAL dal titolo “Qualità 
nel campo dell'igiene degli alimenti - Categorizzazione del rischio su 
tutte le Strutture autorizzate a normativa CE alla lavorazione, 
trasformazione e commercializzazione degli alimenti” sotto la 
direzione ed il coordinamento del Dirigente del Servizio “Medicina 
Veterinaria – Igiene degli alimenti” afferente al Settore “Area Lea” 

   

• Date (da – a)  11/01/2010 – 07/03/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Autorità Regionale Stazione Unica Appaltante -
Sezione Tecnica – Servizio “Centrale di committenza e procedure 
complesse” 

• Tipo di impiego  Funzionario A.R.P.A.CAL in distacco funzionale presso la Regione 
Calabria  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto nella gestione delle gare d’appalto centralizzate per forniture 
di beni e servizi del Servizio Sanitario Regionale, Enti Regionali e 
Società Miste 

   

• Date (da – a)  15/05/2009 – 10/01/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Regione Calabria - Dipartimento Tutela della Salute e Politiche 
Sanitarie - Settore “Area Controlli”  

• Tipo di impiego  Funzionario A.R.P.A.CAL in distacco funzionale presso la Regione 
Calabria  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Gestione del contenzioso del Settore 

 Verifica e controllo dell’erogazione dei servizi sanitari e socio-
sanitari, della qualità e dell’appropriatezza delle prestazioni erogate 

 Componente delle commissioni di inchiesta regionali per i casi di 
presunti errori sanitari nelle strutture sanitarie calabresi pubbliche e 
private 

 Componente del gruppo di lavoro per il Progetto Obiettivo della 
Regione Calabria – Dipartimento Tutela della Salute per: 

 formazione del registro informatizzato delle Strutture Sanitarie e 
Socio-Sanitarie private autorizzate 

 mappatura delle Strutture Sanitarie e Socio-Sanitarie private 
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provvisoriamente accreditate 

 istituzione del flusso informativo per il monitoraggio 
dell’assistenza domiciliare 

 definizione di forme di collaborazione tra Dipartimento della 
Salute e Dipartimento Politiche Sociali 

 monitoraggio della qualità esistente nell’ambito socio-sanitario 

 monitoraggio e valutazione delle unità operative sanitarie 

 Componente nel Progetto interdisciplinare tra Dipartimento Tutela 
della Salute della Regione Calabria ed ARPACAL dal titolo “Qualità 
nel campo dell'igiene degli alimenti - Categorizzazione del rischio su 
tutte le Strutture autorizzate a normativa CE alla lavorazione, 
trasformazione e commercializzazione degli alimenti” sotto la 
direzione ed il coordinamento del Dirigente del Servizio “Medicina 
Veterinaria – Igiene degli alimenti” afferente al Settore “Area Lea” 

   

• Date (da – a)  23/12/2008 – 14/05/2009 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 A.R.P.A.CAL (Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente della 
Calabria)  

- dal 23/12/2008 al 08/02/2009 Dipartimento Provinciale di Crotone  

- dal 09/02/2009 al 14/05/2009 Dipartimento Provinciale di Catanzaro  

• Tipo di impiego  Funzionario di ruolo a tempo pieno e indeterminato a seguito di 
concorso pubblico per Collaboratore tecnico professionale esperto ad 
indirizzo innovativo, organizzativo ed educativo ambientale - Settore 
Organizzazione, Informazione e Comunicazione - Cat. D Super (DS) 
CCNL Sanità  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di posizione “in staff” al Direttore del Dipartimento Provinciale 
di Catanzaro con funzioni di supporto nei seguenti ambiti: 

 Sviluppo organizzativo e Qualità 

 URE – URP – Certificazione di Qualità Ambientale e Marketing 
territoriale 

 Articolazione “Affari Generali (Segreteria)” 

 Articolazione “Gestione risorse n. 1” (Beni e servizi) con compiti di 
rilevazioni statistiche economiche e finanziarie, richiesta annuale 
previsionale per le esigenze finanziarie del Dipartimento, proposte 
di delibera per procedure negoziate  

 Articolazione “Gestione risorse n. 2” (Personale) con compiti di 
rilevazioni variabili stipendiali (presenze e assenze, permessi 
sindacali, malattia, infortuni sul lavoro, straordinario, buoni mensa, 
ogni altro rapporto riguardante il trattamento economico del 
personale, indennità variabili previste dal CCNL, ecc.), controllo 
sull’organizzazione dei turni reperibilità, controllo sull’organizzazione 
dell’orario di servizio del personale in relazione a flessibilità e turni 

   

• Date (da – a)  19/07/2006 – 22/12/2008  

• Tipo di impiego  Libera professione di Avvocato titolare di studio legale  
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IDONEITÀ PROFESSIONALI E 

ISCRIZIONI IN ALBI 

  

  Abilitazione alla professione forense  

  Iscrizione all’Albo del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Catanzaro 
dal 19/07/2006 al 22/12/2008 

  Compiuta pratica notarile 

  Giornalista Pubblicista iscritta all’Ordine Nazionale dei Giornalisti – 
Elenco Pubblicisti dell’Ordine Regionale Calabria  

  Valutatore regionale dell’Organismo Tecnicamente Accreditante (OTA) 
e iscrizione nel relativo elenco della Regione Calabria per la 
partecipazione a commissioni ispettive di verifica e controllo in loco del 
possesso dei requisiti previsti dalle norme di settore per 
l’accreditamento al SSN delle strutture sanitarie 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

LAUREA E SPECIALIZZAZIONI 

POST UNIVERSITARIE 
  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Diploma di Specializzazione biennale in Professioni Legali - Indirizzo 
giudiziario-forense 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master in “Diritto contabile pubblico” 

Università per stranieri Dante Alighieri di Reggio Calabria  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master in “Diritto privato della Pubblica Amministrazione” 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master in “Diritto del Lavoro” 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Diploma di Laurea (V.O.) in Giurisprudenza  

Università degli Studi di Bari  

FORMAZIONE MANAGERIALE   

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso avanzato in “Management economico e gestione dei servizi 
sanitari”  

SSPA - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione  

PUBBLICAZIONI 
 

  

Pubblicazione su volume 
collettaneo 

 Autrice del capitolo XII “La documentazione antimafia” del libro 
“Manuale della legislazione prefettizia 2023”, AA.VV. (a cura di Serafino 
Ruscica) 

Ed. JusToWin, novembre 2022, ISBN 9791280587282 

Pubblicazione su volume 
collettaneo 

 Autrice del capitolo XII “Le concessioni irrompono nella legislazione 
appalti” del libro “Il nuovo codice dei contratti pubblici”, AA.VV. (a cura 
di Serafino Ruscica) 

Ed. Ad Maiora, giugno 2016, ISBN 9788868710941 
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ATTIVITA’ SCIENTIFICA E 

DIDATTICA  
  

Attività formativa  Relatrice al corso di formazione dell’Associazione Forense Diritto di 
Difesa “Il reato di autoriciclaggio: una novazione utile e necessaria?” – 
Catanzaro 20/11/2015, Sala convegni della Camera di Commercio di 
Catanzaro  

Co-Relatori: Dott. Sandro Dolce, Sostituto Procuratore presso la 
Direzione Nazionale Antimafia, Ten. Col. Dott. Domenico Frustagli, 
Ufficiale della Guardia di Finanza – Convegno accreditato dal Consiglio 
dell’Ordine degli Avvocati di Catanzaro con riconoscimento di n. 4 
crediti formativi 

PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, CORSI 

DI FORMAZIONE E DI 

AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 

  

• Date (da – a)  07/10/2023 – 27/06/2024  

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 (formazione autonoma) Corso di formazione e di aggiornamento 
specialistico per avvocati e dirigenti della pubblica amministrazione - 
Direkta s.r.l - Durata 300 ore 

Materie di approfondimento e specializzazione: 

- Contabilità pubblica 
- Diritto processuale contabile 
- Diritto amministrativo  
- Diritto processuale amministrativo  
- Diritto tributario  
- Scienza delle finanze  
- Diritto civile  
- Diritto commerciale 
- Diritto costituzionale  

• Date (da – a)  14/12/2023 – 08/01/2024 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Formazione in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di 
lavoro ai sensi dell’art.37 del D. Lgs. n. 81/08 - 8 ore 

ACCADEMIA ERACLITEA nell’ambito della formazione dell’ASP 
Crotone 

• Date (da – a)  12 e 23 ottobre 2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 “Privacy e documenti informatici” - Formez PA - Settore Formazione 
della Regione Calabria 

• Date (da – a)  25 e 28 settembre 2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 “Il sistema anticorruzione nella PA” - Formez PA - Settore Formazione 
della Regione Calabria 

• Date (da – a)  24-25 giugno e 01-02 luglio 2020 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 “Fondi strutturali europei: l’impatto dell’emergenza sanitaria Covid-19 
sui regolamenti 2014-2020 e l’avvio della programmazione 2021-2027”- 
Formez PA - Settore Formazione della Regione Calabria 

• Date (da – a)  29 e 30 giugno 2020  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 “Le novità del codice dei contratti pubblici, anche a seguito del decreto 
c.d. Sblocca Cantieri” - Formez PA - Settore Formazione della Regione 
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Calabria 

• Date (da – a)  31/07/2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Seminario “La disciplina dell'anticorruzione” - FormezPA in 
collaborazione con Regione Calabria nell’ambito del piano di 
formazione del personale della Giunta della Regione Calabria – Settore 
Formazione 

• Date (da – a)  19/07/2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinar “I Piani di riequilibrio e il dissesto: il ruolo della Corte dei conti” 
- IFEL – Fondazione ANCI 

• Date (da – a)  21/06/2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinar “I controlli della Corte dei conti sugli enti locali” - IFEL – 
Fondazione ANCI   

• Date (da – a)  10-11/07/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso “La gestione delle fasi di gara nell’appalto pubblico: 
dall’ammissione dei concorrenti alla valutazione delle offerte” - 
Valutazione finale con esito positivo 

Consorzio LAIF (Lavoro e Attività Innovative e Formative) in 
collaborazione con Regione Calabria nell’ambito del piano di 
formazione del personale della Giunta della Regione Calabria – Settore 
Formazione 

• Date (da – a)  14/09/2017-16/10/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Alta Formazione Specialistica e-learning in Gestione dei Fondi 
SIE 2014 - 2020” - Formez PA Dipartimento Funzione Pubblica in 
collaborazione con Regione Calabria – Settore Formazione 

 “Appalti e Aiuti di Stato” - Durata 12 ore - Valutazione finale con 
esito positivo 

 “Gestione finanziaria e sistemi di controllo” - Durata 10 ore - 
Valutazione finale con esito positivo 

 “Strumenti finanziari” - Durata 10 ore - Valutazione finale con esito 
positivo 

• Date (da – a)  10/07/2017 – 31/07/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Alta Formazione Specialistica e-learning in Gestione dei Fondi 
SIE 2014 – 2020  

“Il monitoraggio e la valutazione nella programmazione 2014-2020” - 
Durata 7 ore - Valutazione finale positiva 

Formez PA Dipartimento Funzione Pubblica in collaborazione con 
Settore Formazione della Regione Calabria  

• Date (da – a)  12/06/2017 – 30/06/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Alta Formazione Specialistica e-learning in Gestione dei Fondi 
SIE 2014 – 2020 

“La gestione operativa dei Fondi SIE: il SI.GE.CO” - Durata 7 ore - 
Valutazione finale positiva 

Formez PA Dipartimento Funzione Pubblica in collaborazione con 
Regione Calabria – Settore Formazione 
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• Date (da – a)  02/05/2017 – 31/05/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Alta Formazione Specialistica e-learning in Gestione dei Fondi 
SIE 2014 – 2020  

“I Programmi Operativi e la programmazione attuativa 14-20” - Durata 
10 ore - Valutazione finale positiva  

Formez PA Dipartimento Funzione Pubblica in collaborazione con 
Settore Formazione della Regione Calabria 

• Date (da – a)  29/03/2017 – 29/04/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Alta Formazione Specialistica e-learning in Gestione dei Fondi 
SIE 2014 – 2020 

“La programmazione comunitaria 2014-2020” - Durata 12 ore - 
Valutazione finale positiva 

Formez PA Dipartimento Funzione Pubblica in collaborazione con 
Settore Formazione della Regione Calabria 

• Date (da – a)  15/05/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Seminario specialistico sulle politiche europee “Codice dei Contratti 
pubblici. Dopo il recepimento delle direttive Ue, le novità del decreto 
correttivo” 

Cinsedo (Centro interregionale studi e documentazione) – V ciclo di 
Formazione in materia europea – Roma (in videoconferenza) 
nell’ambito del piano di formazione del personale della Giunta della 
Regione Calabria 

• Date (da – a)  10/03/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinair “Come condurre una consultazione pubblica” - Progetto “Italia 
Login” - Formez, nell’ambito della “Settimana dell’amministrazione 
aperta” 

• Date (da – a)  09/03/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinair “Come progettare servizi in rete efficaci e come implementare 
SPID nei servizi dell'amministrazione” - Progetto “Italia Login” - Formez, 
nell’ambito della “Settimana dell’amministrazione aperta” 

• Date (da – a)  08/03/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinair “Come organizzarsi per gli open data” - Progetto “Italia Login” 
- Formez, nell’ambito della “Settimana dell’amministrazione aperta” 

• Date (da – a)  07/03/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinair Come usare i social network nella pubblica amministrazione - 
Progetto “Italia Login” – Formez, nell’ambito della “Settimana 
dell’amministrazione aperta” 

• Date (da – a)  06/03/2017 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Webinair Come si gestisce una richiesta di accesso generalizzato FOIA 
- Progetto “Italia Login” – Formez, nell’ambito della “Settimana 
dell’amministrazione aperta” 

• Date (da – a)  26/04/2016 - 09/06/2016 
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• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso “Gli Aiuti di Stato” - Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento Politiche Europee in collaborazione con Formez – 
EventiPA – Progetto “Formazione Aiuti di Stato” - Durata 18 ore 

• Date (da – a)  13/11/2013 – 26/06/2015 - Discussione di tesi finale in data 26/06/2015 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso biennale di Alta Formazione “Analisi delle mafie e strategie di 
contrasto” - Valutazione finale con esito positivo 

Fondazione Università Magna Graecia di Catanzaro e Università 
Magna Graecia di Catanzaro, con la collaborazione della Direzione 
Distrettuale Antimafia di Catanzaro e di Reggio Calabria, Direzione 
Investigativa Antimafia, Comando Provinciale della Guardia di Finanza 
di Catanzaro, Comando provinciale dei Carabinieri, Questura di 
Catanzaro, Prefettura di Catanzaro (accreditato dall’Ordine degli 
Avvocati) 

• Date (da – a)  27-28 ottobre 2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione “Il contenzioso negli appalti pubblici” - Valutazione 
finale con esito positivo 

SNA in collaborazione con Regione Calabria nell’ambito del piano di 
formazione del personale della Giunta della Regione Calabria – Settore 
Formazione 

• Date (da – a)  26/02/2014 – 18/07/2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Perfezionamento in “Legislazione e tecniche delle indagini 
patrimoniali” - Valutazione finale con esito positivo 

Fondazione Università Magna Graecia di Catanzaro in collaborazione 
con il Nucleo di polizia Tributaria - G.I.C.O. (Gruppo Investigativo 
Criminalità Organizzata) della Guardia di Finanza di Catanzaro 
(accreditato dall’Ordine degli Avvocati e dall’ Ordine dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Catanzaro) 

• Date (da – a)  26-27 maggio 2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di aggiornamento in “Diritto processuale amministrativo” - 
Valutazione finale con esito positivo 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – SNA (Scuola Nazionale 
dell’Amministrazione) in collaborazione con Regione Calabria 
nell’ambito del piano di formazione del personale della Giunta della 
Regione Calabria – Settore Formazione  

• Date (da – a)  14/03/2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Seminario “Le indagini economico patrimoniali nel contrasto alla 
criminalità organizzata e l’azione degli enti locali e delle regioni in tema 
di mafie” 

Fondazione Università Magna Graecia di Catanzaro in collaborazione 
con Università Magna Graecia di Catanzaro e Consiglio regionale della 
Calabria (accreditato dall’Ordine degli Avvocati) 

• Date (da – a)  20-21 gennaio 2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione “La gestione del contratto pubblico alla luce delle 
novità introdotte dai recenti interventi normativi in materia” - Valutazione 
finale con esito positivo 

SNA Scuola Nazionale dell’Amministrazione in collaborazione con 
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Regione Calabria nell’ambito del piano di formazione del personale 
della Giunta della Regione Calabria– Settore Formazione 

• Date (da – a)  13/11/2013 – 4/12/2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso seminariale sulla “Trasparenza attraverso i dati aperti” - Ciclo di 
quattro Seminari 

Progetto Formez ETICA 2013-2015 - Azioni di supporto al 
miglioramento della performance e all’accrescimento della trasparenza 
attraverso le nuove tecnologie - Ambito 2 Linea 2 del POAT 2013 – 
2015 

• Date (da – a)  30 maggio – 4 luglio 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Seminario di aggiornamento professionale “Il lavoro pubblico venti anni 
dopo la riforma” - Ciclo di tre seminari 

Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro nell’ambito del 
piano di formazione del personale della Giunta della Regione Calabria– 
Settore Formazione  

• Date (da – a)  15/04/2013-31/05/2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Stage formativo presso Avvocatura di Stato – Sezione distrettuale di 
Catanzaro 

Formazione nell’ambito del Master di II livello “Il diritto privato della 
P.A.” – Università degli Studi Magna Graecia di Catanzaro 

• Date (da – a)  22-23 aprile 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione “La rendicontazione dei fondi strutturali europei” - 
Valutazione finale con esito positivo 

Scuola Nazionale dell’Amministrazione (Sede di Reggio Calabria) in 
collaborazione con Regione Calabria nell’ambito del piano di 
formazione del personale della Giunta della Regione Calabria – Settore 
Formazione  

• Date (da – a)  10-11 gennaio 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso “Le procedure “informali” di affidamento e le criticità dell’ordine 
diretto per il mercato elettronico” - Maggioli Formazione e Consulenza 

• Date (da – a)  23/11/2012 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione “La circolare 25/2012 della Ragioneria generale 
dello Stato – Schemi standard di relazione illustrativa e tecnico 
finanziaria al contratto integrativo” 

Pubbliformez, Lamezia Terme, nell’ambito dei corsi di formazione 
autorizzati dalla Regione Calabria per il piano formativo del personale 
regionale 

• Date (da – a)  27-28/03/2012 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso “I nuovi trattamenti pensionistici e di fine servizio dopo la riforma” 

ITA S.p.A., nell’ambito dei corsi di formazione autorizzati dalla Regione 
Calabria per il piano formativo del personale regionale – Settore 
Formazione  

• Date (da – a)  03/02/2006 - 07/07/2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di Perfezionamento in “Diritto Comunitario”  

ISESP Istituto Superiore Europeo di Studi Politici  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  Italiano 

ALTRE LINGUE  Inglese 

• Capacità di lettura  Livello: Buona 

• Capacità di scrittura  Livello: Buona 

• Capacità di espressione orale  Livello: Buona 

   Certificazione della conoscenza della lingua inglese Livello B1 - 
University of Cambridge - ESOL Examinations (English for 
Speakers of Other Languages) conseguito a marzo del 2007  

 Corso di “Inglese Avanzato” (cod. 14/11) tenuto dalla Formaconsult 
nell’ambito del Piano di formazione del Personale della Giunta della 
Regione Calabria – Catanzaro dal 07/11/2011 al 08/02/2012  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

  Buona gestione di Windows e dei programmi del pacchetto 
Microsoft Office, tra cui: Word, Excel, PowerPoint 

 Buona gestione di sistemi operativi Open Source (Gnu/Linux) e dei 
pacchetti Open Office, Libre Office  

 Ottima gestione dei sistemi operativi IOS a Android per tablet e 
smartphone 

 Ottima capacità di impostazione e creazione di un database, ricerca 
di dati anche mediante filtri e query, creazione e stampa di report, 
aggiornamento dei dati e salvataggio di un database 

 Ottime capacità di navigazione in internet e di utilizzo dei più diffusi 
browser e gestori di posta elettronica 

 Ottime capacità di ricerca di informazioni su siti web  

PATENTE O PATENTI  Patente B  

 

 
 20/10/2025                                                             F.to Simonetta Giuliani  

 


