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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

464 27DIC.2016

Deliberazione n. del

OGGETTO: PROROGHE RAPPORTI DI LAVORO TEMPORANEO PERSONALE
DIRIGENZIALE E DEL COMPARTO

STRUTTURA PROPONENTE: Ufficio Risorse Umane
Data di presentazione della proposta / /2016

In data 2 7 DIC-2016

Sede Legale dell'lASP in via Mario Nicoletta Crotone, il Commissario

, hei locali della

Straordinario, Dr Sergio Arena adotta la seguente delibera sulla base della
proposta di seguito riportata.

Il Direttore del Dipartimento Area Amministrativa, Dr. Francesco Saverio
Loria, su conforme proposta nonché sulla base della espressa dichiarazione
di regolarita e legittimita e di conformita dell'atto alla normativa vigente
resa dal responsabile del procedimento designato

PREMESSO

CHE Delibera n°381 del 31.10.2016, sono stati prorogati i rapporti di lavoro
temporaneo personale dirigenziale e del Comparto, di cui ai DCA n°55/2016
e n°56/2016, in scadenza al 31.12.2016, di tui all’allegata Tabella A che
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Che con Delibera n°383 del 31.10.2016 sono stati prorogati i rapporti di
lavoro temporanei del personale dirigenziale e del Comparto, in scadenza il
30.04.2017, di cui all’allegata Tabella B che forma parte integrante e




sostanziale del presente provvedimento;

Che con DCA n°134 del 20.12.2016, il Commissario ad acta per il piano di
Rientro della Regione Calabria ha disposto di prorogare, i contratti di lavoro
flessibili in scadenza fino al termina del 30.06.2017, al fine di fronteggiare

I'emergenza relativa alla carenza di organico, aggravata dall’entrata in
vigore della Legge 161/2014;

Che, in ottemperanza al predetto DCA, occorre prorogare i rapporti di
lavoro temporanei del personale dirigenziale e del comparto, di cui alle
allegate tabelle A e B, che formano parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

VISTO il DCA n°134 del 20.12.2016;
VISTI i CC.CC.NN.LL Dirigenza e Comparto vigente;

Viste le leggi in materia vigenti;

PROPONE

per quanto in narrativa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato di:

PROROGARE, in ottemperanza al Decreto del Commissario ad Acta per il
Piano di Rientro della regione Calabria n° 134 del 20.12.2016, i rapporti di
lavoro temporanei del personale dirigenziale e del Comparto, di cui alle
allegate Tabelle A e B, che formano parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

TRASMETTERE il presente provvedimento agli Uffici competenti per il

prosieguo di competenza.

Il Responsabile del Procedimento M W
Dott.ssa Rossella Salvatici {

Il Direttore del Dipartimento Area Amministr a r //
Dr. Francesco Saverio Loria i /j\/o},e/y@ s &I

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente
riportata e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura
proponente;

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dr. Agostino Talerico

e 0ve0 o

Il Commissario Straordinario

. Sergig)Arena
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera ¢&,_stata Zpubblicata nelle forme di legge

all’‘Albo pretorio dell’Azienda in data

n 130

Crotone i,

con protocollo

27DIC.2016

Il Responsabile del procedimento
Valter Cosentino

~ssa Anna GIORDANO
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