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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F, N. DEL

Oggetto: Presa Atto Revoca aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art.12 comma 8)
lettera b) dell’Accordo Integrativo Comparto 2001, alla Sig.ra ROSSIN Tiziana,
Operatore Tecnico Informatico cat. B.

Il Direttore Generale f.f.,, Dr.ssa Maria Pompea BERNARDI, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’lU.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale f.f. |'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Rossella Salvatici

(Locenty oluodzes

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi




PREMESSO

CHE alla Sig.ra Rossin Tiziana, dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda in
qualita di Operatore Informatico cat. B presso I'U.O.C. Affari Generali - Ufficio Legale,
con Delibera n.1804 del 16.10.2019 é stata concessa aspettativa non retribuita, per un
periodo di giorni ventinove, per conferimento incarico a tempo determinato presso
I.1.S. Ciliberto-Lucifero di Crotone, a far data dal 15.10.2019 e fino al 12.11.2019;
PRESO ATTO della Nota Prot.n. 49419 del 17.10.2019 con la quale la Sig.ra Rossin
Tiziana chiede la revoca dell’aspettativa non retribuita,per motivi di salute, a far data
dal 18.10.2019;

RITENUTO, pertanto, prendere atto della Nota Prot.n. 49419 del 17.10.2019, revocare
I'aspettativa non retribuita, della Sig.ra Rossin Tiziana, per le motivazioni suddette, a
far data dal 18.10.2019;

VISTE le leggi in materia;

DELIBERA

Per quanto in premessa specificato, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato di:

1) PRENDERE ATTO della nota prot. n. 49419 del 17.10.2019, e per |'effetto revocare
|'aspettativa non retribuita alla Sig.ra Rossin Tiziana, per le motivazioni suddette,a far
data dal 18 Ottobre 2019;

2) DARE comunicazione all'interessata, al Direttore U.O.C. Affari Generali - Ufficio
Legale, all'Ufficio Rilevazioni presenze di competenza, alle U.U.00. Trattamento

Economico e Previdenziale, Pianta Organica ed Assunzioni.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di sequito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.




Il Direttore Amministrativo IIR é'rente anitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Pi
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Il Direttore Generale f.f.
Dr.ssa Mar POISZC Bernardi

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera e stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 28 017, 29 con protocollo n.

Atk

Il Responsabile del procedimento
........................................ : Il Direttore U.O.C.

Affari Generali e Legali
Dr.ssa Apna Giordano
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