REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE
Deliberan. 306 ORIGINALE

OGGETTO: NULLA OSTA TRAFERIMENTO PER MOBILITA’ VOLONTARIA SIG.
FEDERICO GIUSEPPE, OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO BS, PRESSO
L'AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO.

i aad 0 61U.2014

, Nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, sita in Crotone,
Via Mario Nicoletta Angolo G. Di Vittorio;

Su conforme proposta nonché della espressa dichiarazione di regolarita e
legittimita dell’atto resa dal Direttore dell’Ufficio Risorse Umane.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Sig. Federico Giuseppe & dipendete a tempo indeterminato in
qualita di Operatore Tecnico Specializzato, Cat. BS, presso I'U.O. Ingegneria
Clinica del P.O. di Crotone;

CHE con propria nota Prot.n.32142 del 06.06.2014 il dipendente ha chiesto nulla
osta al trasferimento presso I'Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro;
PRESO ATTO della nota Prot.n. 0056822 del 23.05.2014, con la quale I'ASP di
Catanzaro ha richiesto il nulla osta alla mobilita della Sig.Federico Giuseppe, ai
sensi dell'art. 19 del CCNL Integrativo Comparto Sanita, e in ossequio della
ultime disposizioni regionali in materia, di cui alla Delibera di Giunta Regionale
n°845/2009 e della Circolare N°3317/2010;

Letto a tal proposito I'art. 19 del CCNL Integrativo Comparto 2001 e s.m.i. che
testualmente recita: “1. La mobilita volontaria dei dipendenti tra le aziende e
tutti gli enti del comparto di cui al CCNQ del 2 giugno 1998 - anche di Regioni
diverse - in presenza della relativa vacanza di organico avviene a domanda del
dipendente che abbia superato il periodo di prova, con lI'assenso dell’azienda di
destinazione e nel rispetto della categoria, profilo professionale, disciplina ove
prevista e posizione economica di appartenenza del dipendente stesso. 2. Ii
nulla osta dell’azienda o ente di appartenenza, qualora non venga concesso
entro dieci giorni dalla richiesta, e sostituito dal preavviso di un mese. 3. Nel
caso in cui il nulla osta venga concesso, ma sia rinviato ad una data posteriore
a quella richiesta dal dipendente, il posticipo non pud essere superiore a tre
mesi.”;

PRESO ATTO, altresi, del nulla-osta del Responsabile dell’'U.O. di Ingegneria
Clinica, dr. Cutri Giuseppe, Prot.n. 13/EM del 18.06.2014;

LETTA la Delibera di Giunta Regionale n® 845/2009 e s.m.i.;

LETTA, altresi, la Circolare Regionale n®3317/2010 e s.m.i.;

PRESO ATTO dell’autorizzazione a procedere apposta in calce alla suddetta
nota dal Direttore Generale, Prof. Rocco Antonio Nostro;

Ritenuto pertanto di concedere nulla osta alla mobilita del Sig.Federico
Giuseppe, Operatore Tecnico Specializzato, Cat. BS, ai sensi dell’art. 19 del
CCNL Integrativo 2001 e delle richiamate disposizioni regionaii;

VISTI i CC.CC.NN.LL. Comparto vigenti;



VISTA la Circolare Regionale n.845 del 16.12.2009 e s.m.i.:
VISTA la Circolare Regionale n. 3317 del dell’11.02.2010 e s.m.i.;
VISTO il D.Lgs. 165/2001;

VISTE le leggi in materia;

DELIBERA

Per quanto in permessa specificato, che s’intende integralmente ripetuto e
confermato:

CONCEDERE nulla osta alla mobilita volontaria del Sig. Federico Giuseppe,
dipendente a tempo indeterminato in qualitd di Operatore Tecnico
Specializzato, Cat. BS, ai sensi dell‘art. 19 del CCNL Integrativo 2001 e delle
disposizioni regionali di cui alla Delibera di Giunta n°845/2009 e alla Circolare
n°3317/2010;

TRASMETTERE il presente provvedimento all’Azienda Sanitaria Provinciale di
Catanzaro, per la dovuta conoscenza e contezza e per i provvedimenti
consequenziali,all’interessate e alla Regione Calabria Dipartimento Tutela della
Salute.

Il Responsabile del Procedimento: - M

Il Coll.Amm.vo Prof. Esperto AA)

Dott.ssa Rossella SALVATICI ‘ Mp

1l Direttore Ufficio Risorse Umane: V?/ l\ﬁ/
Dott. Francesco Saverio LORIA V” MA : Al

1l Direttore Amministrativo:
Dott. Giovanni COZZA

Il Direttore Sanitario:
Dott. Francesco PARAVATI

Il Direttore Generale:
Prof. Rocco Antonio NOSTRO

La presente delibera & licata nelle forme di legge all’/Albo Pretorio
gﬁalu.gﬁﬂ) con Protocoillo della Segreteria Generale
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