REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE
DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

ORIGINALE
DELIBERAZIONE N. 129 der 3 0 MAR. 2016

OGGETTO: PROROGHE RAPPORTI DI LAVORO TEMPORANEO PERSONALE
DIRIGENZIALE E DEL COMPARTO

STRUTTURA PROPONENTE: UFFICIO RISORSE UMANE

Data di presentazione della proposta

30 MAR. 2016

In data , nei locali della Sede Legale dell’/ASP in via
Mario Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario, DR. Sergio Arena,
adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata

Il Direttore del Dipartimento Area Amministrativa e dell’Ufficio Risorse
Umane, Dr. Loria Francesco Saverio, su conforme proposta nonché sulla
base della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita e conformita
dell'atto alla normativa vigente, resa dal responsabile del procedimento
designato

PREMESSO

Premesso che , sono in scadenza il 31 marzo p.v. gli incarichi di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, di Collaboratore
Professorale Collaboratore Ostetrica ¢ C.P.S. Tecnico di Laboratorio
Biomedico, come da tabella allegata che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento.

Che il responsabile SITA, Area Infermieristica, Dr. Piero Vrenna, con
nota prot. 28623 del 14.03.2016 e nota integrativa prot. 33370 del 24



marzo 2016,regolarmente acquisite in atti, ha chiesto di prorogare gli
incarichi di che trattasi, non solo sul presupposto della carenza d’organico,
delle limitazioni cui gode il personale in servizio, del rispetto della
normativa di cui alla legge n. 161/2014 in tema di orario di lavoro e dei
periodi di riposo che il personale tutto deve obbligatoriamente godere
ma,anche, sul fatto che, il personale infermieristico assunto a tempo
indeterminato da questa azienda, ¢ stato destinato, in gran parte, alla
Stroke Unit nonché al Dipartimento di Emergenza Urgenza ed alla U.O. di
Dialisi per soddisfare, anche quest’anno, il progetto Vacanze Dialisi, oltre
a tutte le valide motivazioni contenute nelle suddette note.

CHE il responsabile SITA Area Tecnica — Dr. Pantaleone Telemaco con
nota prot. 33334 del 24.03.2016 e nota integrativa del 29.03.2016,prot.
33862, regolarmente acquisite in atti, ha chiesto la proroga del contratto di
lavoro relativo al CPS Tecnico di Laboratorio Dr.ssa Raffaella Primerano,
sul presupposto di garantire il giusto riposo al personale, lo smaltimento
delle ferie, il rispetto della 161/2014 relativamente alla turistica lavorativa
ed in considerazione delle limitazioni cui fruisce il personale oltre al
godimento della 1.104/92 e s.m.i., in calce alla quale il Direttore f.f. del
U.O. Laboratorio Analisi ha apposto specifica validazione;

Che, altresi, sono in scadenza gli incarichi di sostituzione relativi ai sotto
elencati Dirigenti con appresso 1’U.O. di riferimento:

a)Dr.ssa Corigliano Elisabetta, Medicina Generale;

b)Dr.ssa Chiarella Liliana, Oncologia;

¢)Dr.ssa Chiodo Dora, Psichiatria;

d)Dr.ssa Macri’ Francesca, Ostetricia € Ginecologia;

e)Dr.ssa Scarmozzino Maria Giuseppina, Dirigente Biologo ,U.O.
Laboratorio Analisi;

Che il Direttore dell’U.O. f.f. Laboratorio Analisi, Dr.ssa Nicoletta
Tommasina, con nota prot. 22927 del 02.03.2016, regolarmente acquisita
in atti,ha chiesto di prorogare i rapporti di lavoro delle Dr.sse Scarmozzino
e della Dr.ssa Anania Laura, per le motivazioni in essa contenute, in calce
alla quale il Direttore del Dipartimento di Medicina Diagnostica e dei
Servizi Dr. Sergio Vero ha rappresentato I’indifferibilita e I’'urgenza delle
proroghe ai fini della garanzia dei LEA e dellal. 161/2014;

CHE, il Dr. Sergio Torchia, con nota prot.27181 del 09.03.2016,
regolarmente acquisita in atti, nella duplice qualitd di Direttore del
Dipartimento di Salute Mentale e dell’U.O.C. di Pschiatria, ha chiesto la
proroga della Dr.ssa Chiodo Dora, sul presupposto di quanto nella stessa



nota contenuto, apponendo in calce alla nota de qua I’indifferibilita ed
urgenza ai fini della garanzia dei LEA e dell’osservanza di quanto stabilito
dallaL. 161/2014;

CHE il Direttore f.f. dell’U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia Dr. Tommaso
De Fazio, ha chiesto con nota prot.33343 del 24.03.2016, regolarmente
acquisita in atti, la proroga della dr.ssa Francesca Macri’, per le
motivazioni contenute nella suddetta nota, in calce alla quale il Direttore
del Dipartimento Materno Infantile ha apposto I’indifferibilita ed urgenza
della richiesta al fine di garantire i LEA e le prescrizioni imposte dalla
L.161/2014;

CHE la Drssa Tullia Prantera, nella duplice veste di Direttore del
Dipartimento di Medicina Generale e Specialita Mediche nonché di
Direttore dell”U.O.C. di Oncologia, con note n. prot. 34093 e 34097
entrambe del 30.03.2016, regolarmente acquisite in atti, , ha chiesto la
proroga dei rapporti di lavoro della Dr,ssa Liliana Chiarella per quanto
attiene alla Oncologia e della Dr.ssa Corigliano Elisabetta per quanto
attiene all’U.O.C. di Medicina Generale, apponendo in calce alle suddette
note nella veste di Direttore del Dipartimento di Medicina Generale e di
Specialita Mediche, I’indifferibilita ed urgenza , per le motivazioni
contenute nelle note suddette;

CHE dette note sono state validate dal Direttore Medico di Presidio Dr.
Angelo Carcea;

CHE in materia la legge di stabilita 2016, prevede al comma 542 che i
contratti di lavoro a tempo determinato possono essere prorogati sino al
termine massimo del 31 ottobre 2016,

Considerato inoltre che questa Azienda in ossequio a quanto richiesto dalla
Struttura Commissariale, ha inviato con e mail del 07.03.2016, la delibera
n.84 del 02.03.2016, con la quale ¢ stato determinato il fabbisogno delle
unita lavorative necessarie al fine di poter compiutamente ottemperare a
quanto disposto dalla legge n. 161/2014, per il rispetto dei vincoli turnisti ¢
di riposo che ogni lavoratore deve fare e godere;

Che nel prospetto de quo sono riportate le motivazioni poste a base del
provvedimento di richiesta assunzionale che risultano essere:

a) esperimento delle procedure di mobilitd interne adottate nell’anno
2015;

b) adozione modifiche articolazione turni di servizio =personale
infermieristico;



c) attivazione guardia dipartimentale per il personale medico dei turni di
lavoro.

Tutto sopra premesso e considerato, valutata la complessiva situazione al
fine di dare concreta attuazione alla salvaguardia della salute dell’utenza,
dare certezza all’applicazione della legge 161/2014 con la presente si
propone di prorogare gli incarichi del personale infermieristico ed ostetrico
nonché per il personale Dirigenziale per mesi tre decorrenti dal 01.04.2016
a tutto il 30.06.2016, in considerazione anche dell’obbligo scaturente
dalla garanzia di tutela della salute dei cittadini imposto dalla Costituzione
nonché quello scaturente dai LEA, e scongiurare la probabile ipotesi di
interruzione del pubblico servizio.

DARE ATTO che, dette proroghe potranno cessare:

a) prima del termine stabilito in caso di diverse indicazioni da parte della
Struttura Commissariale del Piano di Rientro;

b) in caso di mancata autorizzazione, in parte o in tutto, a bandire i relativi
concorsi pubblici di cui alla delibera n. 84/2016.

VISTI i CC.CC.NN.LL. Comparto vigenti;

Viste le leggi in materia vigenti;

PROPONE

Per quanto in permessa specificato, che s‘intende integralmente ripetuto e
confermato:

PRENDERE Atto delle note
a) prot. 28623 del 14.03.2016 e nota integrativa prot. 33370 del 24 marzo

2016,regolarmente acquisite in atti a firma del responsabile SITA;

b) nota prot. 33334 del 24.03.2016 e nota integrativa del 29.03.2016,prot.
33862,regolarmente acquisite in atti a firma del responsabile SITA Area
Tecnica — Dr. Pantaleone Telemaco con le quali, ha chiesto la proroga del
contratto di lavoro relativo al CPS Tecnico di Laboratorio Dr.ssa Raffaella
Primerano;




c) della nota prot. 22927 del 02.03.2016, regolarmente acquisita in atti, con
la quale il Direttore dell’U.O. f.f. Laboratorio Analisi, Dr.ssa Nicoletta
Tommasina ha chiesto di prorogare i rapporti di lavoro delle Dr.sse
Scarmozzino e della Dr.ssa Anania, per le motivazioni in essa contenute,
in calce alla quale il Direttore del Dipartimento di Medicina Diagnostica e
dei Servizi Dr. Sergio Vero ha rappresentato I’indifferibilitd e 1’urgenza
delle proroghe ai fini della garanzia del LEA e della 1. 161/2014;

d) della nota prot.27181 del 09.03.2016 con la quale il Dr. Sergio Torchia
nella duplice qualitad di Direttore del Dipartimento di Salute Mentale e
dell’U.0.C. di Psichiatria, ha chiesto la proroga della Dr..ssa Chiodo Dora,
sul presupposto di quanto nella stessa nota contenuto, apponendo in calce
alla nota de qua I’indifferibilita ed urgenza ai fini della garanzia dei LEA e
dell’osservanza di quanto stabilito dalla L. 161/2014;

e)della nota prot.33343 del 24.03.2016, regolarmente acquisita in atti con
la quale il Direttore f.f. dell’U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia Dr.
Tommaso De Fazio, ha chiesto con, la proroga della dr.ssa Francesca
Macri’, per le motivazioni contenute nella suddetta nota, in calce alla
quale il Direttore del Dipartimento Materno Infantile Dr. Francesco
Paravati, ha apposto 1’indifferibilita ed urgenza della richiesta al fine di
garantire 1 LEA e le prescrizioni imposte dalla L.161/2014;

f)delle note prot. 34093 e 34097 entrambe del 30.03.2016 con le quali la
Dr.ssa Tullia Prantera, nella duplice veste di Direttore del Dipartimento di
Medicina Generale e Specialita Mediche nonché di Direttore dell”U.O.C.
di Oncologia, ha chiesto la proroga dei rapporti di lavoro della Dr,ssa
Liliana Chiarella per quanto attiene alla Oncologia e della Dr.ssa
Corigliano Elisabetta per quanto attiene all’U.O.C. di Medicina Generale,
apponendo in calce alle suddette note I’indifferibilita ed urgenza , per le
motivazioni contenute nelle note suddette;

CHE dette note sono state validate dal Direttore Medico di Presidio Dr.
Angelo Carcea;

PER LEFFETTO prorogare gli incarichi del personale infermieristico,
ostetrico e tecnico di cui all’allegato elenco che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento,nonché del personale Dirigenziale,
sotto specificato:

a)Dr.ssa Corigliano Elisabetta, Medicina Generale;

b)Dr.ssa Chiarella Liliana, Oncologia;

¢)Dr.ssa Chiodo Dora, Psichiatria;



d)Dr.ssa Macri’ Francesca, Ostetricia ¢ Ginecologia;

e)Dr.ssa Scarmozzino Maria Giuseppina, Dirigente Biologo ,U.O.
Laboratorio Analisi;

f)Dr.ssa Anania Laura, U.O. Laboratorio Analisi, senza soluzione di
continuitd, tutti per mesi tre, decorrenti dal 01.04.2016 a tutto il
30.06.2016, in considerazione anche dell’obbligo scaturente dalla
garanzia di tutela della salute dei cittadini imposto dalla Costituzione
nonché quello scaturente dai LEA, e scongiurare la probabile ipotesi di
interruzione del pubblico servizio.

TRASMETTERE il presente provvedimento agli Uffici competenti per il prosieguo

di competenza.

I Responsabile del Procedimento:
Il Coll.Amm.vo Prof. Esperto ‘ .
Dott.ssa Rossella SALVATICI :

_ | A [
' N

Il Direttore Dipartimento Area Amm.va: W

Dott. Francesco Saverio LORIA M \t J A ANZ

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di
seguito integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.




DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente

riportata e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della
struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dott. G/iAYj)te\FICO Dr. Agostino TALERICO

)

Il Commissario Straordinario

mrgio @RENA

UFFICIO AFFARI GENERALI

SEGRETERIA GENERALE
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge

30 MAR. 2016

all’Albo pretorio dell’Azienda in data con protocollo n.
033 .
Crotone i, 3 0 MAR. 2016

Il Responsabile del procedimento
Vaiter Cosentino

LAy

W

Direttore f.f. U.O. Affari Generali
Il Digpttore f.f. Ufficio
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