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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

ORIGINALE

Deliberazione n. 13 4 del 14 ﬂPR.ZQ]B

OGGETTO: Riorganizzazione orario di servizio e turni di lavoro in esecuzione
legge n. 161 del 30.10.2014.

STRUTTURA PROPONENTE: UFFICIO RISORSE UMANE
Data di presentaziane della proposta

14 APR.2016

In data , nei locali della Sede Legale dell’/ASP in via Mario
Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario, Dott. Sergio ARENA, adotta
la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.

Il Direttore del Dipartimento Area Amministrativa e dell’Ufficio Risorse
Umane, Dott. Francesco Saverio LORIA, su conforme proposta nonché sulla
base della espressa dichiarazione di regolarita, legittimitd e conformita
dell'atto alla normativa vigente, resa dal responsabile del procedimento
designato

PREMESSO

CHE in data 30.10.2014 e stata emanata la legge n. 161 avente ad oggetto
“Disposizioni per |'adempimento degli obblighi derivanti dall’appartenenza
dell'Italia all’Unione europea - Legge europea 2013-bis.”;

CHE l'art. 14 della precitata legge contiene disposizioni in materia di lavoro del
personale delle aree dirigenziali e del ruolo sanitario del Servizio Sanitario
Nazionale;

LETTA la nota del Commissario Straordinario prot. n. 92068 del 06.11.2015
avente ad oggetto “Orario di lavoro - limiti - Legge 30 ottobre 2014, n. 161,
recante  “Disposizioni per l'adempimento  degli obblighi derivanti
dall’appartenenza dell’Italia all’'Unione Europea - Legge europea 2013-bis”.”;
LETTA la nota del Commissario Straordinario prot. n. 107273 del 18.12.2015
avente ad oggetto “Applicazione art. 14 comma 1 della L. n. 161/2014";

VISTA la deliberazione n. 61 del 19.12.2016, rettificata con deliberazioni nn. 83
del 02.03.2016 e 84 del 04.03.2016, con cui si & proceduto ad apportare
modifiche nell’articolazione dei turni di servizio del personale infermieristico;



VISTE le note prot. nn. 4302 del 15.01.2016, 17933 del 19.02.2016 e 38213
del 11.04.2016 a firma del Responsabile SITA - Area Infermieristica nonché le
note prot. nn. 96329 del 18.11.2015 e 28544 del 14.03.2016 a firma del
Responsabile SITA - Area Tecnica, nelle quali vengono evidenziate varie
problematiche e formulate proposte attinenti la materia de qua;

VISTA la nota prot. n. 21779 del 29.02.2016 a firma congiunta del Coordinatore
SUEM 118 e del Dirigente Responsabile SUEM 118, recante il parere favorevole
del Responsabile SITA - Area Infermieristica, con la quale si ritiene opportuna
una standardizzazione e uniformitd dell’orario di lavoro di tutto il personale
afferente al SUEM 118;

CONSIDERATO che appare necessario e indifferibile procedere ad una
riorganizzazione dell’orario di servizio e dei turni di lavoro del personale
infermieristico e tecnico sanitario, utilizzando criteri di flessibilita, in aderenza
alla nuova disciplina legislativa nonché alle esigenze e alla piena funzionalita
delle unita operative;

RITENUTO, pertanto, di stabilire:

a) che il turno H24 nelle varie UU.0O. aziendali per il personale infermieristico
nonché per il personale tecnico sanitario delle UU.OO. Laboratorio Analisi
Cliniche, Radiodiagnostica e Medicina Trasfusionale, & il seguente:

- 7.00 - 14.00
- 14.00 - 20.00
- 20.00 - 7.00;

b) che il turno H24, valido per tutto il personale afferente alle UU.00. SUEM
118, ¢ il seguente:

- 8.00 - 14.00

- 14.00 - 20.00

- 20.00 - 8.00;
¢) che il turno H24, valido per tutto il personale dell’U.O. Dialisi, € il seguente:

- 7.00 -13.30

- 13.30 - 20.00;
CONVENUTO di stabilire la decorrenza dei nuovi turni di lavoro a far data dal
01.05.2016;
VISTE le leggi in materia;

PROPONE

- Di stabilire:

a) che il turno H24 nelle varie UU.00. aziendali per il personale infermieristico
nonché per il personale tecnico sanitario delle UU.0O. Laboratorio Analisi
Cliniche, Radiodiagnostica e Medicina Trasfusionale, & il seguente:

- 7.00 - 14.00
- 14.00 - 20.00
- 20.00 - 7.00.

b) che il turno H24, valido per tutto il personale afferente alle UU.00. SUEM
118, € il seguente:

- 8.00 - 14.00

- 14.00 - 20.00

- 20.00 - 8.00.
c) che il turno H24, valido per tutto il personale dell’U.O. Dialisi, & il seguente:

- 7.00-13.30

- 13.30 - 20.00.



- Di stabilire, altresi, la decorrenza dei nuovi turni di lavoro a far data dal
01.05.2016.

- Di dare mandato all'Ufficio Affari Generali di trasmettere il presente atto
deliberativo all’Ufficio Risorse Umane nonché al SITA - Area Infermieristica e Area
Tecnica, per gli adempimenti consequenziali.

Il Direttore Dipartimento Area Amm.va:
Dott. Francesco Saverio LORIA

AL
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Il Responsabile del Procedimento /
Dirigente Responsabile U.O. Stato Giuridico ,
Dott. Massimo OLIVERIO /g
NArA ﬁf
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Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata
e ftrascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura
proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Digettor nitario
Dott. Giysegpe FICO Dgaftt. Agogtipo TALERICO
Il Compmiissario Straordinario
Dott. S¢rgio ENA
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UFFICIO AFFARI GENERALI E LEGALI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente Delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio

,2016

dell’/Azienda in data 14 QPR 20 con protocollo della U.O.
Segreteria Generale n. 0 3 6 e ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.
Il Responsabile del procedimento Il Direttore ff. Ufficio
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Affari Generali e Legali

Dr.ssa Anna Giordano
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