REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE
DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

ORIGINALE

Deliberazione n. |49 del 1 8 SEI 2@15

OGGETTO: ATTUAZIONE DECRETO N°87/2015 DEL COMMISSARIO AD ACTA
PER IL PIANO DI RIENTRO DELLE REGIONE CALABRIA: ASSUNZIONE N.7
C.P.S. - INFERMIERE.

STRUTTURA PROPONENTE: UFFICIO RISORSE UMANE

Data di presentazione della proposta

In data 18 SET. 2015 , hei locali della Sede Legale dell’ASP in via
Mario Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario, DR. Sergio Arena,
adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.

Il Direttore del Dipartimento Area Amministrativa e dell’Ufficio Risorse
Umane, Dr. Loria Francesco Saverio, su conforme proposta nonché sulla
base della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita e conformita
dell'atto alla normativa vigente, resa dal responsabile del procedimento
designato

PREMESSO

CHE il Commissario ad Acta per il Piano di Rientro della Regione Calabria
con Decreto n.2 del 26.03.2015 avente ad oggetto: “ Disposizioni in materia
di reclutamento di personale nelle Aziende del SSN - Programma Operativo
2013-2015 - Programma 10.1.5” nell’approvare il documento “Allegato A"
detta le procedure relativamente alle modalita di assunzione del personale,
prevedendo lo scorrimento delle graduatorie degli idonei rispetto all’avvio di
nuove procedure concorsuali limitatamente a quelle vigenti e approvate dal
01/01/2007;

CHE il suddetto Commissario con Decreto n. 87 del 11 agosto 2015, avente
ad oggetto: “Programma Operativo 2013 - 2015 -azione 10.1.5.
Assegnazione obiettivi Aziende -Reclutamento del personale”, ha
autorizzato questa Azienda Sanitaria Provinciale alla copertura a tempo
indeterminato di vari profili professionali sanitari, fra i quali n°7 posti di
C.P.S. - Infermiere, vacanti e disponibili nella dotazione organica di questa
ASP;




CHE in forza del suddetto Decreto, essendo I’ASP di Crotone adempiente
circa la rendicontazione degli obiettivi di budget, é stata autorizzata
immediatamente a procedere alle assunzioni di che trattasi;

CHE con successiva Nota Prot.n. 247114 del 12.08.2015 del suddetto
Commissario ad Acta, che integralmente si trascrive “...omissis...Da ultimo,
nell’obiettivb di ridurre la spesa pubblica, e, contestualmente, attuando i
principi di economicitd ed efficienza dell’azione amministrativa, sulla scorta
dei recenti orientamenti giurisprudenziali, si invitano le SS.LL. a preferire lo
scorrimento delle graduatorie concorsuali, in corso di validita, anche delle
altra aziende del SSN, rispetto alla mobilita volontaria ( cfr. Cons. Stato
Sez. III° 08.10.2014, n°4999; TAR Campania - Salerno Sez. II°
04.02.2014, n°321)", enuncia, per quanto sopra, il principio dello
scorrimento delle graduatorie di pubblici concorsi rispetto alla mobilita;
CHE, pertanto, occorre avviare immediatamente le procedure di assunzione
a tempo indeterminato di n°7 C.P.S. - Infermieri, utilizzando la graduatoria
approvata con Determina n°040 del 17.01.2008, avente ad oggetto:
“Approvazione graduatoria Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n.50 posti di C.P.S. - Infermiere — (categoria D) per I’Azienda
Sanitaria Provinciale di Crotone, allo stato valida ai sensi di legge;
VERIFICATO che le procedure assunzionali relative ai 50 C.P.S. - Infermieri
sono state pienamente espletate ed assunti in servizio i vincitori nonche gli
idonei anche mediante lo scorrimento della stessa fino al 69° posto di detta
graduatoria di merito;

CHE, per quanto sopra, occorre attivare le procedere di reclutamento
ordinario a tempo indeterminato, mediante lo scorrimento della graduatoria
summenzionata, dal 70° posto e fino alla completa copertura dei n.7 posti
di C.P.S. - Infermiere autorizzati;

VISTA il DCA n.2 del 26.03.2015;

VISTO il DCA n.87 del 11.08.2015;

VISTA la Determina n.040/2008;

VISTE le leggi in materia,

PROPONE

PRENDERE ATTO di quanto esposto in premessa e per l'effetto attivare le
procedere di reclutamento ordinario a tempo indeterminato, mediante lo
scorrimento della graduatoria summenzionata, dal 70° posto e fino alla
completa copertura dei n.7 posti di C.P.S. - Infermiere autorizzati;
STABILIRE, altresi, che la regolamentazione del trattamento economico e
giuridico relativo alla costituzione del rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
& rimandata alla stipula del contratto individuale di diritto privato, ai sensi della
normativa in materia e dei CC.CC.NN.LL. vigenti per il Comparto Sanita.
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Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di
seguito integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente
riportata e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della
struttura proponente. |

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
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UFFICIO AFFARI GENERALI

SEGRETERIA GENERALE
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge

all’Albo pretorio dell’Azienda in data 16 SET' 2015 con protocolio n.
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