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OGGETTO: Manifestazione di interesse per la partecipazione all’avviso pubblico di cui alla
Delibera di Giunta Regionale n. 6 del 7 gennaio 2011.

2 2 MAR. 2011

L’anno , il giorno del mese di nella sede della Direzione
Generale sita in Crotone presso il Centro Direzionale “Il Granaio”, viale Stazione.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO che al fine di attrarre e trattenere risorse umane essenziali e necessarie per lo sviluppo
del tessuto sociale ed economico della regione Calabria, ai sensi e per gli effetti della legge
regionale 12 novembre 2004 n.26, per come modificata ed integrata dalla legge regionale 19 aprile
2007 n.8, con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale 3 dicembre 2007
n.119 & stato approvato ed indetto, nell’ambito del “Programma Stages” anno 2008, avviso di
manifestazione d’interesse per I’assegnazione di 250 “premi di eccellenza”, rivolto alle
Amministrazioni Pubbliche del comparto Regioni-Autonomie Locali, le Universita e le Aziende
Sanitarie del Servizio Sanitario Regionale;

CHE a quest’Azienda, a seguito di specifica richiesta di partecipazione a tale iniziativa, sono stati
assegnati n. 8 stagisti per gli ambiti professionali di tipo Al, A2, A3, Ad e AS5;

CHE la Regione Calabria - Giunta Regionale, al fine di non disperdere il patrimonio di conoscenze
gia acquisito dai giovani gia impegnati nel “Programma Stages” di cui allart. 5 della legge
regionale 19 aprile 2007, con deliberazione n.6 del 07 gennaio 2011, ha indetto:” avviso pubblico
rivolto a soggetti pubblici interessati a contrattualizzare i giovani laureati calabresi gia impegnati
nel programma Stages di cui all’art.5 della legge regionale 19 aprile 2007, n.8, di integrazione e
modifica della legge regionale 12 novembre 2004, n.26”, prevedendo, tra I'altro, la tipologia
contrattuale da applicare da parte dell'Azienda, la durata della stessa, le modalita di partecipazione e
quelle relative alla formulazione della graduatoria, nonché, per ogni stagista, l'erogazione di un
contributo annuo di €.10.000,00 omnia comprensivo;

CHE in data 23 febbraio 2011 & stato pubblicato, sul BURC n. 1 Suppl. Straord. al n. 7 del
18.02.2011 parte III, ’elenco definitivo degli stagisti cui far riferimento pet lo scopo, fra i quali
quelli d'interesse per questa Aziedna Sanitaria Provinciale;

RITENUTO di dover partecipare alla manifestazione in parola onde avvalersi dell’apporto
professionale dei giovani gid impegnati presso I’ Azienda nel “Programma Stages™ in premessa, che
hanno concluso con esito positivo alla data del 20 ottobre 2010 tutte le attivita di formazione
previste dal Regolamento di cui alla Delibera dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio Regionale ,n.
49/200, che appresso si elencano:

Ambito Stagista generalita Sede Attivita
Professional
e
Amministrati | Mancuso Nata a Crotone,il 31.01.1983, Ufficio Affari Legali
VO Claudia residente in Isola Capo Rizzuto, | ed Istituzionali
Localitad.S. Domenica (Frazione Le
Castella) C.F.MNCCLD83A71D122H




Amministrati | Iritale Maria | Nata a Crotone il 16.09.1982,ivi residente | Ufficio Affari

VO : Paola via Discesa Marina,n.5- | Generali
C.F.RTLMPLS82P56D122H

Amministrati | Raimondo Nata a Crotone il 24.05.1977, ivi residente | Ufficio Controllo di

vo Donatella in Piazza Alcide De Gasperi, n.30,- C.F. | Gestione
RMNDTL77E64D122W

Amministrati | Cretella Nato a Crotone il 13.04.1981, ivi residente | Ufficio Affari Legali

Vo Sandro in via delle Concliglie,n.8- | ed Istituzionali
C.F.CRTSDR81D13D122T

Tecnico Persiano Nata a Crotone il 30.08.1984, ivi residente | Information

Daniela in via Torino,n. 129- | Tecnology

C.F.PRZDNL84M70B774E

Tecnico Carcea Maria | Nata a  Petilia  Policastro(Kr) il | Servizio di
31.08.1983,ivi residente in via Manche, n. | Epidemiologia -
54 — C.F. GRZVVNS83C68D122F Ufficio Controllo

Gestione
Tecnico Dattolo Maria | Nata a Rocca di Neto (Kr) il 18.09.1977, | Servizio
Gabriella ivi residente in via S.Leonardo, n. 7- C.F. | Farmaceutico

DTTMGB77T58D1227 Ospedaliero

Socio Garzieri Nata a Crotone il 28.03.1983, ivi residente | Direzione

Statistico Viviana in via B.Buozzii n 8 -C.F.| Dipartimento Socio-
GRZVVNS83C68D122F Sanitario

DARE ATTO che la tipologia contrattuale per gli otto stagisti suddetti, verra realizzata con
contratto di Collaborazione Occasionale a part time verticale, per la durata di mesi dodici, le cui

modalitd verranno disciplinate, come per legge, nel contratto

obbligatoriamente la forma scritta tra le parti contraenti:

per il quale ¢ richiesta

VISTO l'elenco definitivo degli stagisti pubblicato sul BURC n. 1 Suppl. Straord. al n. 7 del
18.02.2011 parte III, pubblicato in data 23 febbraio 2011 I;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 6 del 7 gennaio 2011;
VISTE le leggi in materia;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

DELIBERA

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e confermato, di:

1. PRENDERE ATTO della deliberazione della Giunta Regionale della Calabria, n.6 del 07
gennaio 2011, con la quale & stato indetto:” avviso pubblico rivolto a soggetti pubblici
interessati a contrattualizzare i giovani laureati calabresi gia impegnati nel programma
Stages di cui all’art.5 della legge regionale 19 aprile 2007, n.8, di integrazione e modifica

della legge regionale 12 novembre 2004, n.26”, prevedendo, tra Ialtro, la

tipologia

contrattuale da applicare da parte dell'Azienda, la durata della stessa, le modalita di
partecipazione e quelle relative alla formulazione della graduatoria, nonché, per ogni
stagista, I'erogazione di un contributo annuo di €.10.000,00 omnia-comprensivo;

2. DARE ATTO che a tale iniziativa si aderisce mediante la manifestazione di interesse,
realizzata attraverso la partecipazione all’avviso pubblico indetto dalla Regione Calabria,
allegato alla delibera n. 6 del 07.01.2011, nelle forme e termini ivi stabiliti, che qui si allega
e forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. DARE ATTO che la tipologia contrattuale per gli otto stagisti:




GRZVVN83C68D122F

Ambito Stagista generalita Sede Attivita
Professional
e

Amministrati | Mancuso Nata a Crotone,il 31.01.1983, Ufficio Affari Legale

Vo Claudia residente in Isola Capo Rizzuto, | ed Istituzionali
Localita.S. Domenica (Frazione Le
Castella) C.F.MNCCLD83A71D122H

Amministrati | [ritale Maria | Nata a Crotone il 16.09.1982,ivi residente | Ufficio Affari

VO Paola via Discesa Marina,n.5- | Generali
C.F.RTLMPLS82P56D122H

Amministrati | Raimondo Nata a Crotone il 24.05.1977, ivi residente | Ufficio Controllo di

Vo Donatella in Piazza Alcide De Gasperi, n.30,- C.F. | Gestione
RMNDTL77E64D122W

Amministrati | Cretella Nato a Crotone il 13.04.1981, ivi residente | Ufficio Affari Legale

VO Sandro in via delle Concliglie,n.8- | ed Istituzionali
C.F.CRTSDRS81D13D122T

Tecnico Persiano Nata a Crotone il 30.08.1984, ivi residente | Information

Daniela in via Torino,n. 129- | Tecnology

C.F.PRZDNL84M70B774E

Tecnico Carcea Maria | Nata a Petilia  Policastro(Kr) il | Servizio di
31.08.1983,ivi residente in via Manche, n. | Epidemiologia -
54 — C.F. GRZVVN83C68D122F Ufficio Controllo

Gestione
Tecnico Dattolo Maria | Nata a Rocca di Neto (Kr) il 18.09.1977, | Servizio
Gabriella ivi residente in via S.Leonardo, n. 7- C.F. | Farmaceutico

DTTMGB77T58D1227 Ospedaliero

Socio Garzieri Nata a Crotone il 28.03.1983, ivi | Direzione

Statistico Viviana residentei nvia B.Buozzi, n. 8 -C.F.| Dipartimento Socio-

Sanitario

verra realizzata con contratto di Collaborazione Occasionale a part time verticale,, per mesi dodici ,
le cui modalita verranno disciplinate, come per legge, nel contratto per il quale & richiesta
obbligatoriamente la forma scritta tra le parti contraenti:

4. DARE ATTO che, nessun importo aggiuntivo gravera sul Bilancio di questa A.S.P.,stante
le prescrizioni imposte dal Piano di Rientro, e, che, Iimporto che verra corrisposto agli
stagisti di che trattasi & unicamente quello erogato dalla Regione Calabria pari ad Euro
10.000,00(Euro diecimila/00) omnia comprensive annue pro-capite;

5. DARE atto che che questa A.S.P. Si impegna a restituire, nella misura residua, il contributo
regionale parzialmente inutilizzato, nel caso in cui una volta formalizzato il rapporto di
lavoro, il relativo contratto dovesse venir meno per qualsiasi causa;

6. PROCEDERE all'avvio al lavoro entro il termine di giorni trenta dalla comunicazione del
Dipartimento n. 10 “Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Politiche Sociali”, di
avvenuta ammissione al contributo regionale di che trattasi:

7. AUTORIZZARE I'Ufficio Gestione Risorse Umane a regolarizzare la stipula dei predetti
contratti di lavoro, nella forma suindicata;

8. TRASMETTERE il presente atto all’Ufficio Affari Generali, ai destinatari degli incarichi
di cui sopra ed all’Ufficio Formazione ed Aggiornamento Professionale per gli adempimenti
di competenza.




UFFICIO AFFARI GENERALI
Segreteria Generale
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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0 A  DIREZIONE GENERALE“

Regione Calabria

Dipartimento n. 10

Politiche del Lavoro, Formazione Professionale e Politiche Sociali
Via Lucrezia della Valle, snc

. 88100 CATANZARO

Oggetto: Avviso pubblico rivolto a soggetti pubblici interessati a
contrattualizzare i giovani laureati calabresi gia impegnati nel
programma Stages di cui all’art.5 della legge regionale 19 aprile 2007,
n.8, di integrazione e modifica della legge regionale 12 novembre 2004,
n.20;

Il sottoscritto Prof. Rocco Antonio Nostro, nato a Gioia Tauro (RC) il 20
maggio 1949, nella qualita di Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Crotone c.f. 01997410798, con sede in Crotone, 88900 c/o il
centro direzionale “Il Granaio”, viale Stazione angolo via G. Di Vittorio, tel.
0962 924110, fax 0962 924866, e-mail rocco.nostro@asimagnagrecia. it

CHIEDE
di essere ammesso a partecipare all’Avviso Pubblico rivolto a soggetti
pubblici interessati a contrattualizzare 1 giovani laureati calabresi gia
impegnati nel Programma Stages di cui all’art. 5 della Legge regionale 19
aprile 2007, n.8, di integrazione e modifica della legge regionale 12
novembre 2004, n.26.
A tal fine dichiara:

e di aver preso visione del bando pubblicato sul sito istituzionale della
Regione Calabria, nonché sul BUR;

o di voler stipulare una tipologia contrattuale di lavoro, prevista dalla
normativa vigente, per una durata non inferiore ai 12 mesi, per n. 8
soggetti inseriti nell’elenco, stilato dal Consiglio Regionale della
Calabria, relativo a tutti coloro che hanno gia concluso con esito
positivo, alla data del 20 ottobre 2010, tutte le attivita di formazione
previste dal Regolamento di cui alla deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza del Consiglio Regionale n. 49 del 9 luglio 2007, fermo
restando che qualsiasi onere aggiuntivo, rispetto al contributo una



tantum, di cui al presente Avviso, rimane ad esclusivo carico del
soggetto pubblico utilizzatore dello stagista;

® per i soggetti da contrattualizzare si intende utilizzare la seguente
tipologia contrattuale: collaborazione occasionale;

® la durata del contratto o dej contratti di lavoro sara pari a mesi 12 part-
time verticale; .

® si manifesta la volontsa dj restituire, nella misura residua, il contributo
regionale parzialmente inutilizzato, nel caso in cui, instaurato i
rapporto di lavoro, il relativo contratto con il soggetto contrattualizzato
dovesse venir meno per qualsiasi causa. '

ALLEGATI OBBLIGATOR] A PENA DI ESCLUSIONE:

Deliberazione adottata da] Commissario Straordinario dell’ASP dj Crotone,
con la quale vengono determinate:

° la partecipazione finanziaria alla contrattualizzazione degli stagisti
con Pindicazione di eventualj importi messi a disposizione in
aggiunta;

® il numero e le tipologie contrattuali che si vogliono stipulare
specificando durata, tempo pieno o le ore assegnate in caso di part
time. '

Data 2 7 MAR. 207

Il Commissario Stra rdifario’
Prof. Rocco-Anft71ic Nostro




