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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n. 19 3 . del 31 MAG 2016

OGGETTO: Trasformazione incarico di specialistica ambulatoriale da tempo
determinato a tempo indeterminato. Norma transitoria n. 1 ACN
17/12/2015.

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento di Coordinamento Techico Area
Assistenza Distrettuale.

Data di presentazione della proposta

In data _3 1 MAG. 2018 , nei locali della Sede
Legale dell’/ASP in via Mario Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario Dr.
Sergio Arena adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.

Il Direttore ad Interim del Dipartimento di Coordinamento Tecnico Area
Assistenza Distrettuale Dr. Agostino TALERICO, su conforme proposta nonché
sulla base della espressa dichiarazione di regolarita, legittimitd e conformita
dell’atto alla normativa vigente, resa dal responsabile del procedimento

designato, Collaboratore Amministrativo Professionale Salvatore Catroppa:

PREMESSO

che questa Azienda per le proprie esigenze assistenziali si avvale di alcuni
specialisti ambulatoriali a Tempo Determinato assunti ai sensi dell’art. 23
dell’ACN del 23 marzo 2005 e s.m.i., e che, per lo svolgimento delle proprie
funzioni sono stati preposti a servizi di cura e di assistenza indispensabili ed




essenziali per il mantenimento ed il rispetto dei LEA;

VERIFICATO che, a conclusione delle previste procedure di controllo ed
approvazione, in data 17 dicembre 2015 dalla Conferenza permanente per i
rapporti tra lo Stato le Regioni e le Provincie Autonome, & stato ratificato
I'’Accordo del 30 luglio 2015 per la Disciplina dei rapporti con gli specialisti
ambulatoriali interni, veterinari e le altre professionalita sanitarie
(biologi,Psicologi e Chimici), e che pertanto, a far data 17/12/2015 il citato
accordo e formalmente entrato in vigore;

VISTA la nota con la quale il Dr. Giovanni Broussard, titolare di n. 35 ore
settimanali, espletate per n. 24 ore presso il Distretto Sanitario di Mesoraca nei
Poliambulatori di Mesoraca e Cotronei, e per n. 11 ore presso il Distretto
Sanitario di Crotone presso i Poliambulatori di Isola di Capo Rizzuto e di Cutro,
chiede la trasformazione del proprio incarico da Tempo Determinato a Tempo
Indeterminato, ai sensi e per gli effetti, della norma transitoria n. 1 del citato
ACN 27/12/2015;

ACCERTATO

che la Norma Transitoria n. 1 di detto ACN per la specialistica ambulatoriale
interna stabilisce espressamente che “agli incarichi a tempo determinato gia
conferiti alla data di entrata in vigore del nuovo ACN si applicano le clausole di
cui all'art. 23, commi 13 e 14 dell’/ACN 23 marzo 2005 e successive
modificazioni e integrazioni”,

che, pil specificatamente, la clausola di cui al comma 13 dell’art. 23 dell’ACN
23 marzo 2005 prevede che le Aziende, “valutata la programmazione regionale
dell‘attivita specialistica e il permanere delle esigenze organizzative e di
servizio, decorsi 12 mesi dal conferimento possono trasformare gli incarichi ,
gia assegnati a tempo determinato, in incarichi a tempo indeterminato, con
applicazione del relativo trattamento economico e normativo”;

che inoltre, in ossequio a quanto precisato nel suddetto comma 13, ove fra
I'altro & stabilito che detta trasformazione avviene con provvedimento del
Direttore Generale e sulla base delle intese definite con Accordo Regionale, la
Giunta Regionale della Calabria con propria Deliberazione n. 333/2006 ha
sancito le norme che disciplinano la trasformazione del rapporto di lavoro e piu
specificatamente:

_




- Art. 1

- Le Aziende, valutato il permanere delle esigenze organizzative e di servizio
possono trasformare in incarichi, gia assegnati a tempo determinato, in
incarichi a tempo indeterminato con applicazione del relativo trattamento
economico e normativo previsto dall’Accordo Collettivo;

- Art. 2

- La trasformazione del rapporto di lavoro & possibile previa maturazione da
parte dello specialista ambulatoriale di una anzianita di servizio a tempo
determinato nella Regione Calabria di almeno 12 mesi;

- Art. 3
- 1) Il rapporto di lavoro a tempo determinato dei medici specialisti
ambulatoriali, previa verifica delle condizioni di cui ai precedenti articoli, &

trasformato d’ufficio con provvedimento del Direttore Generale da
comunicare al Comitato Zonale;

- 2) La non accettazione, da parte dello specialista ambulatoriale dell’incarico a
tempo indeterminato, comporta la revoca del rapporto convenzionale;

- Art. 4

1) La trasformazione a tempo indeterminato del rapporto di lavoro dei
professionisti convenzionati deve assicurare una riduzione della spesa pari al
20%;

2) La trasformazione del rapporto di lavoro & possibile entro il limite del
numero di ore di incarico attivate a titolo convenzionale presso ciascuna
Azienda Sanitaria alla data del 31 ottobre 2004;

- RILEVATO che il Dr. Giovanni Broussard risulta in servizio a tempo
determinato nell’ambito della Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone, con
incarico settimanale di n. 35 ore, ha maturato il requisito richiesto dall’art. 2
nella Delibera 333/2006;

- TENUTO CONTO del permanere delle esigenze assistenziali dell’'utenza
interessata;

- RILEVATO che effettivamente, la riduzione della spesa € superiore al 20%
stabilito all’art. 4 della Delibera di G.R. 333/2006, cosi come meglio di seguito

specificato:
Compenso orario tempo indeterminato € 32,074,




Compenso orario tempo determinato € 41,12;
Differenza per ogni ora retribuita € 9,046;
Differenza in percentuale 21,994%:;

- VALUTATO infine che detta trasformazione comporta una riduzione di spesa
per I’Azienda;

- VISTI gli Accordi Collettivi Nazionali del 23 marzo. 2005 e del 17 dicembre
2016, i quali hanno regolamentato e regolamentano la disciplina dei rapporti
tra le Aziende Sanitarie e gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari e atre
professionalita sanitarie (Biologi,Chimici,Psicologi);

- VISTE le Leggi in materia;
PROPONE

La trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato a tempo
indeterminato del dr. Giovanni Broussard specialista ambulatoriale interno
nella branca di neurologia per n. 35 ore settimanali, entro il limite delle stesse
ore espletate presso il Distretto Sanitario di Base di Mesoraca per n. 24 ore
settimanali nei Poliambulatori di Mesoraca e Cotronei, e per n. 11 ore
settimanali presso il Distretto Sanitario di Base di Crotone nei Poliambulatori di
Isola di Capo Rizzuto e di Cutro.

Il Responsabile del Procedimento
CoJlaboratore A inistrativo Professionale

Il Direttore ad Interim del D.C.T.A.A.D.
Dr. Agostino Talerico
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Con il parere favorevole del Referente Amministrativo e del Referente Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Referente Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.




DELIBERA
Di:
- approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente,
ratificando il rapporto di lavoro del Dr. Giovanni Broussard specialista

ambulatoriale interno per la branca di neurologia, con incarico settimanale di n.
35 ore;

- prendere atto, che la suddetta trasformazione del rapporto di lavoro non
comportera aggravio di spesa all’Azienda, ma piuttosto, una riduzione dei costi
fino ad oggi sostenuti per lo stesso incarico a parita di ore;

- stabilire che Vincarico a tempo indeterminato da attribuire al dr. Giovanni
Broussard per n. 35 ore settimanali, dovra essere espletato per n. 24 ore

presso il Distretto Sanitario di Base di esoraca. nei Poliambulatori di Mesoraca

e Cotronei, e n. 11 ore presso il Bis e di Isola di Capo Rizzuto e il
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- definire che il suddetto incarico decorrera dal 01/06/2016;

- notificare il presente atto all'interessato, precisando che la non accettazione
dell'incarico a tempo indeterminato, comportera la revoca del rapporto
convenzionale;

- di corrispondere allo stesso il trattamento economico previsto dall’art. 42,
lettera A comma 1, del vigente ACNMSA:

- Trasmettere copia del presente al Comitato Zonale Azienda Sanitaria
Provinciale di Crotone;

Il Referente Amministrativo Il Referente Sanitario

Dott. GNer Fico Dr. Agostino Talerico
e ONNIN

Il mmjssario,Straordinario
Drl Sergiq Arena




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente delibera € stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 3 1 MAG. 2016 con protocollo n. ﬂ 5 4
Crotone Ii, __3 1 MAG. 2016

Il Responsabile del procedimento

Valter Coseniino

A

Il Direttore U.O. Affgri Generali e Legali

Dotttssa Jna Giordano
JNT
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