REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

ORIGINALE

Deliberazione n._ 258 del 11 DIC.2015

OGGETTO: Approvazione graduatoria Avviso Pubblico per titoli e colloquio, per la
formazione di una graduatoria di disponibilita, per conferimento di incarichi a tempo
determinato per esigenze esclusivamente temporanee o eccezionali, nei casi
consentiti dal Piano di Rientro (sostituzione di personale assente dal servizio per
malattia, gravidanza e puerperio,) di Dirigente Medico - Disciplina Patologia
Clinica- peril P.O. di Crotone.

STRUTTURA PROPONENTE: UFFICIO RISORSE UMANE

Data di presentazione della proposta

11DIC.2015

Sede Legale dell’ASP in via Mario Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario,

In data , nei locali della

Dr. Sergio Arena, adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.

Il Direttore del Dipartimento Area Amministrativa e dell’Ufficio Risorse Umane, Dott.
Francesco Saverio LORIA, su conforme proposta nonché sulla base della espressa
dichiarazione di regolarita, legittimita e conformita dell’atto alla normativa vigente,
resa dai responsabile del procedimento designato

PREMESSO

CHE con delibera n. 87 del 13.07.2015, e stato indetto Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, per la formazione di una graduatoria, per conferimento di incarichi a
tempo determinato di Dirigente Medico - Disciplina Patologia Clinica- per I’'U.O. del
P.O. di Crotone, per esigenze esclusivamente temporanee o eccezionali, nei casi
consentiti dal Piano di Rientro (sostituzione di personale assente dal servizio per
malattia, gravidanza e puerperio) oltre a quelli previsti dai CC.CC.NN.LL. e dalla
normativa vigente. :

CHE I'Avviso e stato regolarmente pubblicato in data 20.07.2015 sul BUR Calabria
al n. 48 parte III; |




Che entro i termini di scadenza, previsti per il 03.03.2015, sono pervenute le
domande dei seguenti Sanitari, in possesso dei requisiti richiesti:

1.Dott.ssa ANANIA LAURA nato il 18.10.1956;
2.Dott.ssa  CAMASTRA MARIAFRANCESCA nata il 12.10.1980;
3.Dott.ssa  COSTANTINO FRANCESCA nata il 06.10.1970;
4. Dott.ssa DE LUCA SABRINA nata il 06.05.1975;
5.Dott.ssa  FACENTE FELICIA nata il 10.05.1964;
6. Dott.ssa FAVA GIUSEPPINA nata il 09.08.1959;
7.Dott.ssa  MITROPOULOU PANAGLOULA nata il 02.12.1972;
8. Dott. MOLE’ ANTONIO nato il 25.11.1968;
9.Dott.ssa  PALELLA ELEONORA nata il 27.03.1983;
10. Dott.ssa RUSSO MARIA GRAZIA nata il 23.10.1970;
11. Dott. TIMPANO RAFFAELE nato il 03.07.1976;
12. Dott.ssa TRIPODO EMANUELA nata il 23.06.1980.

PRESO ATTO del verbale conclusivo del 10 Dicembre 2015, con il quale la

Commissione, sulla base della certificazione e valutazione dei vari titoli dei restanti

candidati e dell’esito della prova colloquio, ha redatto la seguente graduatoria di
merito:

1°. Dott.ssa ANANIA LAURA con punti 27,000;
2°. Dott.ssa TRIPODO EMANUELA con punti 23,000;
3°. Dott. MOLFE’ ANTONIO con punti 22,017.

RITENUTO di dover approvare la graduatoria di cui sopra;
VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e confermato, di:
1. APPROVARE la graduatoria di merito dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio,
per la formazione di una graduatoria di disponibilita di personale appartenente
al profilo professionale di Dirigente Medico - Disciplina Patologia Clinica - per
I'U.O. del P.O. di Crotone, per il conferimento di incarichi a tempo determinato
per esigenze esclusivamente temporanee o eccezionali, nei casi consentiti dal
Piano di Rientro (sostituzione di personale assente dal servizio per malattia,
gravidanza e puerperio) oltre a quelli previsti dai CC.CC.NN.LL. e dalla normativa
vigente, di cui al relativo verbale del 10 dicembre 2015, per come sotto

specificato:
1. Dott.ssa ANANIA LAURA con punti 27,000;
2. Dott.ssa TRIPODO EMANUELA con punti 23,000;

3. Dott. MOLE’ ANTONIO con punti 22,017.




2. Autorizzare I'Ufficio Risorse Umane a procedere al conferimento di incarichi a
tempo determinato per esigenze esclusivamente temporanee o eccezionali, nei
casi consentiti dal Piano di Rientro (sostituzione di personale assente dal
servizio per malattia, gravidanza e puerperio) oltre a quelli previsti dai
CC.CC.NN.LL. e dalla normativa vigente.

3. Stabilire di procedere allo scorrimento della su citata graduatoria in caso di
rinuncia all’incarico da parte del Sanitario interessato.

.| I Responsabile del procedimento ' W/\
| Dott.ssa Rossella SALVATICI N

Il Direttore Dipartimento Area Amm.va: / q/ (‘&
Dott. Francesco Saverio LORIA Vv/lno_, A%l &

Con il parere favorevole del Referente Amministrativo e del Referente Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s‘intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA
Di approvare la superiore proposta che qui s‘intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttorg\A inistrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Giuge 0O Dott. A tino TALARICO




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo

Pretorio dell’Azienda in data 11 DIC.2015 con protocollo n. 1 1 7

11 DIC.2015

Crotone 1i,

Il Responsabile del procedimento I1 Direttore U.O. Affari Generali

Valter Cosentino Il Direttore f.f. Ufficio

_ Affari Generali e Legali
W Dr.ssa ):(Z]a GIORDANO




