REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

f [»]
Delibera N‘)44 ORIGINALE

Oggetto:Partecipazione al master “In Diritto del Lavoro nelle PP.AA.
e gestione del personale” dopo il 150/09.

In data 0%LUG 2010 , nella Sede dell’ Azienda Sanitaria
Provinciale s:tan Crotone, viale Stazione angolo Via G. Di Vittorio;

Su conforme proposta del Responsabile del procedimento designato nonché
sulla base della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita dell'atto resa
dal Direttore dell’Ufficio Risorse Umane,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO che la CEIDA Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli

Enti Locali, ha nel calendario dell'anno 2011, istituito ed attivato dei Master in

“In Diritto del Lavoro nelle PP.AA. e gestione del personale dopo il 150/09 ”;

CONSIDERATO che detta Scuola ha inviato a questa Azienda apposito opuscolo

illustrativo contenente il programma del Master nonché la data di svolgimento

dello stesso presso la sede di Roma di detta Scuola;

RILEVATO l'interesse alla partecipazione all’evento del Direttore dell'Ufficio

Risorse Umane, Dott. Francesco Saverio Loria, in quanto direttamente

interessato alla problematica del Master ai fini dell’'approfondimento delle

tematiche inerenti il diritto del lavoro e della gestione del personale alla luce
delle modifiche e innovazioni introdotte dal D.Lg.vo n. 150/09, nonché per la
complessa disciplina delle responsabilita dei Dirigenti; ’

RITENUTO che, in considerazione del contenuto del Master , tale l'iniziativa

riveste carattere di interesse per questa ASP;

CONSIDERATO che la quota di partecipazione all’evento e pari a € 2.010,000 +

I.V.A. 20% se dovuta;

CONSIDERATO che, l'iscrizione anticipata comporta la riduzione del 20% del

costo complessivo;

RITENUTO per quanto sopra di anticipare l'iscrizione a detto Master per godere

di tale beneficio;

DATO ATTO che occorre anticipare la somma atta a sostenere le spese per la

partecipazione al seminario stesso e per le ulteriori spese;

VISTE le leggi in materia;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente

Sanitario;

DELIBERA

Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato,

di:

Prendere atto della partecipazione del Direttore Ufficio Risorse Umane di
questa Azienda Sanitaria Provinciale, Dott. Francesco Saverio Loria, al
Master, proposto dalla CEIDA - Scuola Superiore di Amministrazione
Pubblica e degli Enti Locali,per I'anno 2011 in * Diritto del LavqQro nelle



PP.AA. e gestione del personale dopo il 150/09” che si terra a Roma della
durata di 11 giorni , suddiviso in due periodi dal 03.10. al 08.10.2011 e dal
21.11. al 25.11.2011;

Autorizzare I'Ufficio Ragioneria al pagamento della quota del corso gia ridotta
del 20% per come in premessa specificato, pari a € 1.608,00 + I.V.A. 20%
se dovuta da effettuarsi tramite bonifico bancario da intestare a CEIDA
Amministratore delegato Dott. Giacomo MACCHIA- Cod. Fiscale
MCCGCM39E08D875E -Banco Posta -Ufficio Roma 13 IBAN IT 97 R 07601
03200 000013130000;

Autorizzare |'Ufficio Ragioneria al pagamento della somma di € 1.608,00
mediante il bonifico suddetto nonché successivamente all'anticipazione per
le spese consequenziali che verranno quantificate in seguito e, comunque
prima dell'inizio del corso, salvo conguaglio attivo o passivo a
rendicontazione;

Far gravare le spese su menzionate sul conto n. 502.2.302

Il Responsabile del Procedimento: ( n“rwlik (r"\L\

Dott.ssa Rossella SALVATICI

Il Direttore Ufficio Risorse Umane F.F.:
Dott. Massimo OLIVERIO

Il Sostituto del Direttore Amministrativo :
Avv. Giuseppe FICO (”Q/\M/\/L
Il Referente Sanitario:

Dr. Angelo CARCEA

Il Commissario Straordinario:
Prof. Rocco Antonio NOSTRO
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UFFICIO AFFARI GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda il__0 4 LUE 201 con Protocollo della Segreteria Generale
n. 0 8 ! ed ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Crotone, li__0 4 LUG 201

Il Responsabile del procedimento 9@; dell’Ufficio AA.GG.
Valter Cosentino Sig. Giorgio %ncenz FLOCCARI
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