AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

REGIONE CALABRIA

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n. 463 del 27DIC.2016

OGGETTO: Rettifica/Integrazione deliberazione n. 358 del 13 ottobre 2016
sostituzioni Referenti/Responsabili aziendali Progetti in seguito ad incontro presso la
Direzione Strategica per I'attribuzione degli stessi in attuazione del Piano Regionale di
Prevenzione (2014-2018) annualita 2016 - Regione Calabria DCA n. 32 del 08 marzo
2016, cosi come modificato ed integrato dal DCA n. 49 del 08 giugno 2016 -.

Struttura proponente : Dipartimento di Prevenzione
Data di presentazione della proposta 22.12.2016

In data _27[DIC.2016 , nei locali della Sede
Legale dell’ASP sita in via Mario Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario,

Dr Sergio Arena adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito
riportata.

Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione Dr. Domenico Tedesco nella qualita di
Responsabile del procedimento, dopo aver accertato la regolarita tecnico-
giuridica-procedurale dell’Atto

PREMESSO
Che la Regione Calabria con DCA n. 32 del 08 marzo 2016, cosi come modificato ed
integrato dal DCA n. 49 del 08 giugno 2016 ha approvato, in attuazione dell'Intesa
Stato-Regioni del 13.11.2014 rep. Atti n. 156/CSR, il documento Piano Regionale di
Prevenzione (PRP) 2014-2018;
ATTESO che il predetto PRP approvato si articola nei seguenti programmi regionali:
Programma 1. Guadagnare salute in Calabria: la salute in tutte le politiche,
Programma 2. Screening Oncologici,
Programma 3. Promozione della salute della donna e del bambino,
Programma 4. La prevenzione delle malattie professionali e degli infortuni,
Programma 5. Ambiente e salute,
Programma 6. Malattie infettive e vaccinazioni,
Programma 7. La sicurezza alimentare e sanita veterinaria nel territorio regionale,
Programma 8. Governance, organizzazione e monitoraggio del Piano della
Prevenzione;
PRESO ATTO che all’interno dei Macro Obiettivi sono previsti “"Progetti” — “Azioni” -
“Interventi” per la realizzazione del PRP 2014-2018;




ACCERTATO che, al fine di consentire la corretta gestione dei previsti Progetti, Azioni
ed Interventi, & stato indispensabile procedere per I'attuazione del P. R. P. annualit3
2016 alla nomina dei Referenti/Responsabili aziendali per ogni singolo Progetto,
Azione od Intervento con deliberazione del Commissario Straordinario ASP di Crotone
n. 358 del 13 ottobre 2016;
STABILITO che nell'incontro tenutosi presso la Direzione Strategica per la consegna
dei Progetti, Azioni ed Interventi ai Referenti/Responsabili nominati con la predetta
deliberazione si e rilevata la necessitda di procedere alla sostituzione di alcuni
Referenti/Responsabili;
ACCERTATO che occorre procedere alla sostituzione predetta per quanto ai Progetti
come di seguito elencati:

PROGRAMMA 1 “Setting Scuola”

1.Progetto P 6.1.3.1 "Diario della salute. Percorsi di promozione del benessere tra
i preadolescenti (DDS) II™ edizione” affidato (delib. 358 del 13.10.2016) al dr.
Francesco Paravati;

2.Progetto P 10.1.3.1 “Identificazione precoce di bambini con disagio nelle scuola
dell'infanzia e nella scuola primaria I~ e II~ classe” affidato (delib. 358 del
13.10.2016) alla dr. ssa Elina Suffredini;

3.Progetto P 13.1.3.1 “Bullo? No, debole! Dal disagio alla consapevolezza di se”
affidato (delib. 358 del 13.10.2016) al dr. Luigi D’Orazio;

4.Progetto P 5.1.3.1 “Istituti Alberghieri ed Agrari per la Salute” affidato (delib.
358 del 13.10.2016) alla dr.ssa Adalgisa Pugliese e dr. ssa Maria Onorina
Marasco;

' PROGRAMMA 1 “Setting Ambiente di Lavoro”

1. Progetto P 7.5.1 “Rete per la promozione della salute negli ambienti di vita e di
lavoro” affidato (delib. 358 del 13.10.2016) alla dr.ssa Elisabetta Iuzzolini;
STABILITO, pertanto che i Referenti/Responsabili aziendali dei predetti Progetti
dovranno essere sostituiti dai Dirigenti Medici competenti come di seguito specificato:

1. Progetto P 6.1.3.1 “Diario della salute. Percorsi di promozione del benessere tra
i preadolescenti (DDS) II”™ Referente/Responsabile dr. ssa Adalgisa Pugliese;

2. Progetto P 10.1.3.1 “Identificazione precoce di bambini con disagio nelle scuola
dell'infanzia e nella scuola primaria I” e II” classe” Referente/Responsabile dr.
ssa Adalgisa Pugliese;

3. Progetto P 13.1.3.1 “Bullo? No, debole! Dal disagio alla consapevolezza di se”
Referenti/Responsabili dr. ssa Adalgisa Pugliese — dr. Massimo Rizzo;

4. Progetto P 5.1.3.1 “Istituti Alberghieri ed Agrari per la Salute
Referente/Responsabile dr. ssa Matilde Morello;

PROGRAMMA 1 “Setting Ambiente di Lavoro”

1. Progetto P 7.5.1 “Rete per la promozione della salute negli ambienti di vita e di

lavoro” Referente/Responsabile dr. Michele Rajani; '
RIBADITO che il Referente/Responsabile aziendale predetto dovra rapportarsi in modo
costante con il Referente Regionale per stabilire gli interventi finalizzati alla attuazione
del PRP annualita 2016;
CHE ai Referenti/Responsabili aziendali & affidata la responsabilita per la
realizzazione delle attivita previste nei Progetti, Azioni od Interventi contenuti nel P.
R.P.;
CHE i Referenti/Responsabili aziendali su citati dovranno nominare i componenti dei
gruppi di lavoro ognuno per la propria Linea Progettuale dal presente atto assegnata e
trasmetterli al Coordinatore Direttore del Dipartimento di Prevenzione dr. Domenico
Tedesco;
STABILITO che i Referenti/Responsabili delle singole Linee Progettuali, Azioni od
Interventi dovranno far pervenire al Direttore del Dipartimento di Prevenzione

"



dettagliata richiesta preventiva per la necessaria approvazione di acquisto Beni e
Servizi e quanto altro necessario per la realizzazione degli obiettivi assegnati;
CHE tutte le spese relative dovranno essere imputate, richiamandolo gia nella scheda
preventiva di acquisto, al codice dedicato di Ragioneria obiettivo n. 53 che trovano
copertura nelle risorse appositamente assegnate con fondi finalizzati alla realizzazione
del PRP annualita 2016;
PROPONE
In attuazione dei DCA n. 32 del 08 marzo 2016 e DCA n. 49 del 08 giugno 2016 della
Regione Calabria e facendo seguito allincontro tenutosi presso la Direzione Strategica
per I'assegnazione dei Progetti, Azioni ed Interventi ove si e rilevata la necessita di
procedere alla sostituzione di alcuni Referenti/Responsabili (delib. 358 del
13.10.2016);
Di procedere alla sostituzione dei Referenti/Responsabili dei Progetti di seguito
elencati : ‘
PROGRAMMA 1 “Setting Scuola”
1.Progetto P 6.1.3.1 “Diario della salute. Percorsi di promozione del benessere tra
i preadolescenti (DDS) II™ edizione” affidato (delib. 358 del 13.10.2016) al dr.
Francesco Paravati;
2.Progetto P 10.1.3.1 “Identificazione precoce di bambini con disagio nelle scuola
dell'infanzia e nella scuola primaria I~ e II™ classe” affidato (delib. 358 del
13.10.2016) alla dr. ssa Elina Suffredini;
3.Progetto P 13.1.3.1 “Bullo? No, debole! Dal disagio alla consapevolezza di se”
affidato (delib. 358 del 13.10.2016) al dr. Luigi D’Orazio;
4. Progetto P 5.1.3.1 “Istituti Alberghieri ed Agrari per la Salute” affidato (delib.
358 del 13.10.2016) alla dr.ssa Adalgisa Pugliese e dr. ssa Maria Onorina
Marasco;
PROGRAMMA 1 “Setting Ambiente di Lavoro”
1. Progetto P 7.5.1 “Rete per la promozione della salute negli ambienti di vita e di
lavoro” affidato (delib. 358 del 13.10.2016) alla dr.ssa Elisabetta Iuzzolini;
Di sostituire,pertanto e per i predetti Progetti, i sigg. Referenti/Responsabili con i
Dirigenti Medici competenti individuati come di seguito specificato:
PROGRAMMA 1 “Setting Scuola”
1.Progetto P 6.1.3.1 “Diario della salute. Percorsi di promozione del benessere tra
i preadolescenti (DDS) 11~ Referente/Responsabile dr. ssa Adalgisa Pugliese;
2.Progetto P 10.1.3.1 “Identificazione precoce di bambini con disagio nelle scuola
dell’infanzia e nella scuola primaria I~ e II™ classe” Referente/Responsabile dr.
ssa Adalgisa Pugliese;
3.Progetto P 13.1.3.1 “Bullo? No, debole! Dal disagio alla consapevolezza di se”
Referenti/Responsabili dr. ssa Adalgisa Pugliese — dr. Massimo Rizzo;
4.Progetto P 5.1.3.1 “Istituti Alberghieri ed Agrari per la Salute”
Referente/Responsabile dr. ssa Matilde Morello;
PROGRAMMA 1 “Setting Ambiente di Lavoro”
1. Progetto P 7.5.1 “Rete per la promozione della salute negli ambienti di vita e di
lavoro” Referente/Responsabile dr. Michele Rajani;
Di stabilire che ove vi siano piu Referenti/Responsabili per una linea progettuale,
azione od intervento, gli stessi dovranno coordinarsi per intraprendere le attivita
comuni previste per la realizzazione delle stesse;
Di stabilire che ciascun Responsabile/Referente dovra costituire apposito gruppo di
lavoro sulle schede predisposte che dovranno essere consegnate al Direttore del
Dipartimento di Prevenzione dr. Domenico Tedesco;



Di dare facolta al Referente /Responsabile di ogni singola Linea Progettuale, qualora
lo ritenesse necessario per lo svolgimento delle attivita finalizzate alla realizzazione
della stessa, di implementare o modificare il proprio gruppo di lavoro;

Di affidare il coordinamento di tutte le linee progettuali comprese nel Piano Regionale
di Prevenzione 2014-2018 al Direttore del Dipartimento di Prevenzione dr. Domenico
Tedesco cosi come predisposto dai DCA nn. 32 e 49 della Regione Calabria;

Di affidare la responsabilita della realizzazione degli obiettivi, ognuno per le proprie
Linee Progettuali, Azioni od Interventi ai Referenti/Responsabili nominati con la
presente Deliberazione, oltre a quelli nominati con la deliberazione n. 358 del
13.10.2016, all'interno di ogni gruppo di lavoro;

Di stabilire che tutte le richieste di acquisto o quant’altro occorrente alla realizzazione
delle attivita del PRP annualita 2016 dovranno essere inoltrate al Coordinatore PRP
Direttore del Dipartimento di Prevenzione dr. Domenico Tedesco per la necessaria
autorizzazione e dovranno contenere l'indicazione dell’Obiettivo n. 53 di Ragioneria
aziendale dedicato alle spese del PRP annualita 2016;

Di autorizzare l'Ufficio Acquisizione Beni e Servizi aziendale, in considerazione dei
tempi ristretti, ad attivare tutte le procedure d’urgenza per tutti gli acquisti occorrenti
alla realizzazione delle Linee Progettuali, Azioni od Interventi contenuti nel PRP, dopo
la necessaria autorizzazione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione;

Di autorizzare I’ U. O. Ragioneria aziendale, con il supporto del dedicato Ufficio
amministrativo-contabile istituito presso il Dipartimento di Prevenzione, a
rendicontare e monitorare i costi per le singole linee progettuali e procedere alla
liquidazione economica degli acquisti o di quant’altro necessario alla realizzazione del
PRP annualita 2016 imputando tutte le relative spese sul conto dedicato obiettivo n.
53 di Ragioneria aziendale le cui coperture sono assicurate dalle risorse
appositamente assegnate con fondi finalizzati alla realizzazione del PRP annualita
2016;

Di autorizzare I'Unita Operativa di Ragioneria ad utilizzare le somme assegnate
indicate quali competenze per tutti gli acquisti o di quant’altro necessario alla
realizzazione delle linee progettuali, azioni od interventi del PRP annualita 2016
rendicontandole per la successiva richiesta di rimborso ai competenti Uffici Regionali;
Di notificare il presente provvedimento ai Referenti/Responsabili dei predetti Progetti
nominati con la presente deliberazione i quali avranno cura di notificarlo a loro volta
ai componenti dei gruppi di lavoro che verranno costituiti;

Di notificare all’Ufficio Ragioneria ed all’Ufficio Acquisizione Beni e Servizi aziendali la
presente deliberazione;

Di dichiarare il presente provvedimento, non soggetto a controllo, immediatamente
esecutivo ai sensi dell’art 13 della Legge Regionale n° 11/2004.

[
I| Responsabile del procedimento : LW \LOLMVO
Direttore del Dipartimento di Prevenzione
(F.to dr. Domenico Tedesco)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.




Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della Struttura proponente.

Il Direttor® Amyministrativo Il Direttore Sanitario
RIS

Zas

Il Coﬂisiario zraordinario
N VAR '
VN

* UFFICIO AFFARI GENERALI *

- Unita Operativa Segreteria Generale -
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera é stata pubblicata nelle forme di Legge

all’Albo Pretorio dell’Azienda in data 217 DIC.2016 con Protocollo Segr.

130

Gen. n. e vi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del procedimento

)

ssa Anna GIORDANO

Valter Coseniino



