AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
| Reciona CROTONE

REGION

E CALABRIA

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n. 047 del 10 FEB.2017

OGGETTO: Nomina Commissione Avviso di Selezione - tramite il Centro per
I'Impiego della Provincia di Crotone - per I'assunzione di n. 8 Operatori Tecnici
varie qualifiche- Categoria “"B” - da avviare a tempo indeterminato, previo
tirocinio formativo di 24 mesi, riservato a disabili.

STRUTTURA PROPONENTE: UFFICIO RISORSE UMANE
Data di presentazione della proposta -

10 FEB.2017

In data , nei locali della Sede Legale dell’ASP in via Mario

Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario, Dott. Sergio ARENA,
adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.

Il Direttore del Dipartimento Area Amministrativa e dell’Ufficio Risorse
Umane, Dott. Francesco Saverio LORIA, su conforme proposta nonché
sulla base della espressa dichiarazione di regolarita, legittimita e
conformita dell'atto alla normativa vigente, resa dal responsabile del

procedimento designato

PREMESSO

CHE, al fine di ottemperare agli obblighi previsti dalle normative vigenti in tema
di collocamento obbligatorio dei soggetti disabili, con deliberazione n. 119 del
11.03.2014 si e preso atto della Convenzione stipulata in data 18.02.2014 con
I'Amministrazione Provinciale di Crotone - Servizio Collocamento Obbligatorio,
ai sensi dell’articolo 11 della legge n. 68 del 12.03.1999 “Norme per il diritto al
lavoro dei disabili”;
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-Che detta Convenzione prevedeva n.10 unita disabili da avviarsi con
avviamento numerico, pari al 20% del totale, tramite il Centro per I'Impiego
della Provincia di Crotone;

CHE il Centro per I'impiego di Crotone, con Avviso pubblico del 16.03.2016, ha
bandito le procedure previste per l'avviamento numerico riservato a n.10
lavoratori disabili da avviare presso I'ASP di Crotone, - Convenzione del
18.02.2014 ex art.11 Legge n.68/99.

Preso atto della Nota Prot.n.1419 del 20.01.2017, con la quale il Centro per
Iimpiego di Crotone, ha comunicato a questa Azienda Sanitaria l'esito delle
procedure previste per |‘avviamento, trasmettendo, per ciascun profilo richiesto
ed in misura pari ai posti da ricoprire, come stabilito nelle Convenzione
suddetta, i nominativi degli aventi diritto utilmente collocati nelle rispettive
graduatoria, fra i quali n.2 O. T. Addetti allimmissione dati/operatore di
computer in possesso di ECDL o titolo equipollente, n.3 O.T. addetti al
Protocollo e n.3 O.T. Addetti immissione cartelle cliniche;-

CHE le assunzioni obbligatorie da parte delle PP.AA. dei soggetti di cui alla
L.68/99, afferenti ai profili e alle qualifiche per i quali & richiesto il solo requisito
della scuola dell’'obbligo, avvengono nel rispetto delle combinate disposizioni di
cui al Capo III del D.P.R. 487/94 e dall’art.16 della L.56/87.

Che, occorre nominare apposita Commissione esaminatrice per accertare, ai
sensi del D.P.R. 487/94, l'idoneita dei candidati ai profili di Operatore Tecnico
suddetti;

CHE la relativa Commissione Esaminatrice € composta ai sensi dell’art. 35 del
D.L.vo n°® 165/2001;

DATO ATTO che, per la peculiarita della materia oggetto dell’Avviso, questa
Azienda, oltre ad avvalersi di propri dipendenti, ha inteso ricorrere ad un
Esperto esterno, specialista in informatica, di comprovata competenza;

CHE, pertanto, allo stato, si pud procedere alla costituzione della Commissione
Esaminatrice relativa all’assunzione dei vari profili di Operatore Tecnico suddetti
che risulta essere cosi composta:
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CHE ai componenti la suddetta Commissione verra corrisposto il compenso
previsto per le commissioni dei concorsi pubblici banditi da questa Azienda
VISTE le leggi in materia;

DELIBERA

Prendere atto della nota prot. n® Nota Prot.n.1419 del 20.01.2017 con la quale
il Centro per I'impiego di Crotone, ha comunicato a questa Azienda Sanitaria
I'esito delle procedure previste per I'avviamento, trasmettendo, per ciascun
profilo richiesto ed in misura pari ai posti da ricoprire, come stabilito nelle
Convenzione suddetta, i nominativi degli aventi diritto utilmente collocati nelle
rispettive graduatoria, fra i quali n.2 O. T. Addetti allimmissione dati/operatore
di computer in possesso di ECDL o titolo equipollente- n.3 O.T. addetti al
Protocollo e n.3 O.T. Addetti immissione cartelle cliniche, riservati a disabili, ex
legge n°® 68/1999;

Nominare, relativamente all’assunzione dei predetti profili, la Commissione
Esaminatrice, che risulta essere cosi composta:
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Collaboratore Amm.vo Professionale ; w

i .
Sig. Rossella SALVATICI W«‘Lk( V4
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Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di

seguito integralmente riportata e trascritta.



Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente
riportata e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della

struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
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Il Commissario Straordinario

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
UFFICIO AFFARI GENERALI E LEGALI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente Delibera e stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio

dell’/Azienda in data 10 FEB.2017 con protocollo della U.O.
Segreteria Generale n. 0 1 4 e ivi rimarra per un periodo di dieci
giorni.

Il Responsabile del procedimento Il Direttore ff. Ufficio

Affari Generali e Legali
Dr.ssa Anna Giordano

Valter Coseniino
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