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Deliberazione n.

OGGETTO: Integrazione Deliberazioni del C. S. n. 358 del 13.10.2016 e n. 463 del
27.12.2016 “Attuazione Piano Regionale di Prevenzione (2014-2018) annualita 2016”
cosi come richiesto dal Dipartimento Tutela della Salute della Regione Calabria con
nota prot. n. 7780/SIAR del 11.01.2017.

Struttura proponente : Dipartimento di Prevenzione
Data di presentazione della proposta 20.01.2017.

In data 03 MAR.2017

Legale dell’ASP sita in via Mario Nicoletta Crotone, il Commissario Straordinario,
Dr Sergio Arena adotta la seguente deliberazione sulla base della proposta di
seguito riportata.

, hei locali della Sede

II Direttore del Dipartimento di Prevenzione Dr. Domenico Tedesco nella qualita di
Responsabile del procedimento, dopo aver accertato la regolarita tecnico-
giuridica-procedurale dell’Atto

PREMESSO
Che la Regione Calabria con DCA n. 32 del 08 marzo 2016, cosi come modificato ed
integrato dal DCA n. 49 del 08 giugno 2016 ha approvato, in attuazione dell'Intesa
Stato-Regioni del 13.11.2014 rep. Atti n. 156/CSR, il documento Piano Regionale di
Prevenzione (PRP) 2014-2018;
CHE I'’ASP di Crotone, in attuazione allo stesso, ha redatto le deliberazioni del
Commissario Straordinario n. 358 del 13.10.2016 che, in seguito ad incontro tra i
Referenti/Responsabili e la Direzione Strategica, & stata integrata con deliberazione n.
463 del 27.12.2016, entrambe integralmente riconfermate con la presente;
ATTESO che il Dipartimento Tutela della Salute della Regione Calabria, con nota prot.
n. 7780 del 11.01.2017, richiedeva l'inserimento ulteriore di alcuni punti definiti nella
stessa;
PRESO ATTO che all’'uopo il Coordinatore PRP aziendale Direttore del Dipartimento di
Prevenzione dr. Domenico Tedesco convocava il Gruppo della Governance per la
definizione dei punti riportati nella nota regionale predetta ;
Che in quella sede si decidevano le modifiche ed integrazioni, richieste dalla suddetta
nota regionale, da apportare alle predette deliberazioni del Commissario Straordinario
A. S. P. di Crotone;
STABILITO che le modifiche decise dal Gruppo Governance, punto per punto, sono
quelle come di seguito riportate: :




Il Coordinatore aziendale ed i Referenti/Responsabili di Progetti, Azioni ed
Interventi del PRP sono stati nominati con deliberazione del C. S. n. 358 del
13.10.2016 ed integrate con deliberazione n. 463 del 27.12.2016 mentre per
quanto ai recapiti degli stessi con indirizzi mail e numeri telefonici & stata
redatta scheda, Allegato A, acclusa alla presente deliberazione che ne fa parte
integrante, precisando che la stessa contiene anche i nominativi e riferimenti
del gruppo aziendale Guadagnare Salute (deliberazione C. S. n.417 del
24.11.2016);

Le risorse destinate al P. R. P. ed ai singoli Programmi/Progetti, Azioni,
Interventi per quanto alle spese occorrenti correlate per il Personale, Beni e
Servizi, Missioni, Formazione, Pubblicizzazione di risultati, Organizzazione di
eventi ecc., sono stati assegnati ai sigg. Dirigenti Referenti/Responsabili
aziendali con deliberazione del Commissario Straordinario n. 21 del 20.01.2017,
definendo nella stessa I'obiettivo di Ragioneria aziendale n. 53 (sostituito
recentemente dal n. 97 di cui si dara notizia ai sigg. Referenti/Responsabili) ove
dovranno confluire tutte le spese sostenute per la realizzazione del PRP;

Le risorse del Programma 2 “Screening Oncologici” sono integrate da quelle
previste dal DCA n. 50/2015 e tutt’ora disponibili per I'attuazione delle attivita
previste;

Il Gruppo Governance richiedera ai sigg. Referenti/Responsabili dei Progetti,
Azioni ed Intereventi contenuti nei Programmi una rendicontazione trimestrale
per seguire I'andamento delle attivita previste e delle spese correlate relative;
Tutte le richieste di acquisizione beni e servizi, di richiesta motivata di
autorizzazione allo svolgimento di attivita al di fuori del normale orario di lavoro
o di quant’altro occorrente e correlato alla realizzazione di quanto previsto dal
PRP dovranno essere inoltrate al Coordinatore aziendale dr. Domenico Tedesco
per la relativa autorizzazione, nella considerazione che tale accentramento potra
consentire un piu efficace controllo e razionalizzazione della spesa che dovra
confluire, per la rendicontazione, nell’'obiettivo di Ragioneria aziendale n. 97;

A tutti i sigg. Referenti/Responsabili & stata notificata la nota regionale prot. n.
314552 del 19.10.2016 “nomina referenti regionali di Programma del PRP 2014-
2018” per poter stabilire, ove occorra, un contatto con questi ultimi;

Alla realizzazione degli adempimenti relativi alle sorveglianze PASSI e PASSI
D’ARGENTO, individuate dal Piano Nazionale della Prevenzione come strumento
indispensabile per la valutazione e riprogrammazione del Piano nazionale,
regionale e locale, si provvedera secondo le modalita di esecuzione indicate
dalle apposite “Guide Operative” e dai rispettivi Gruppi Tecnici di
Coordinamento centrale e regionale. Alla realizzazione delle interviste
provvedera personale aziendale - non necessariamente afferente il
Dipartimento di Prevenzione o I'U. O. di Epidemiologia - non dedicato ma
specificatamente formato. Considerato che Iattivitd degli intervistatori
(Protocollo PASSI e PASSI d’ ARGENTO) dovra necessariamente adattarsi alla
disponibilita di tempo degli assistiti individuati nell'ambito del campionamento,
comportando pertanto attivita lavorativa svolta al di fuori del normale orario di
servizio e del regolare orario di lavoro od anche in orario serale prefestivo e
festivo, si riconoscera a ciascun intervistatore la somma di € 125,00 per
pacchetto di n. 6 interviste condotte a termine o, nello stesso rapporto, in
relazione a quelle effettivamente realizzate e validate dal Coordinatore
aziendale ed inserite nella banca dati nazionale. Per quanto al necessario
supporto amministrativo (es. : attivita di segreteria, archiviazione,estrazione
degli archivi dei residenti ecc.) I'attivita svolta al di fuori del normale orario di
servizio dal personale di quel ruolo, regolarmente e legislativamente



documentata e non altrimenti retribuita, verra remunerata con il compenso
aggiuntivo parametrandolo al lavoro straordinario;

o Circa la Sorveglianza degli incidenti stradali, fermo restando che sulla scorta di
apposita convenzione (deliberazione aziendale n. 263 del 28.05.2013) & stato
avviato il Centro regionale sugli incidenti stradali in Calabria (CRISQ), le attivita
che si andranno a realizzare saranno svolte nel rispetto dei principi indicati nel
progetto regionale e di quanto altro andra a decidere il previsto Comitato
Tecnico-Scientifico del CRISC al cui coordinamento, per effetto della
deliberazione di convenzione citata, & stato individuato il Direttore dell’'U. O. di
Epidemiologia dell’ASP di Crotone;

e Per la Sorveglianza degli incidenti domestici, si provvedera attivando il sistema
di monitoraggio del fenomeno secondo le modalita e le procedure che andranno
ad essere definite dal Gruppo di lavoro regionale;

o I criteri relativi ad OKKIO ed HBSC rispetteranno le modalitd operative del
protocollo metodologico dell’ISS quanto ai tempi di raccolta ed inserimento dati
: OKKIO biennale e HBSC quadriennale;

e Per 0-2 anni si seguiranno le indicazioni contenute nei DCA 32 e 49 della
Regione Calabria in quanto nuova attivita;

per tutto quanto su esposto e considerato

PROPONE
Ai sensi dei DCA n. 32 del 08 marzo 2016 e DCA n. 49 del 08 giugno 2016 e della
nota del Dipartimento Tutela della Salute della Regione Calabria prot. n. 7780/SIAR
del 11.01.2017, di apportare le seguenti modifiche ed integrazioni alle deliberazioni
del C. S. n. 358 del 13.10.2016 e n. 463 del 27.12.2016:
Di ribadire che il Coordinatore aziendale ed i Referenti/Responsabili di Progetti, Azioni
ed Interventi del PRP sono stati nominati con deliberazione del C. S. n. 358 del
13.10.2016 ed integrate con deliberazione n. 463 del 27.12.2016 mentre per quanto
ai recapiti degli stessi con indirizzi mail e numeri telefonici & stata redatta scheda,
Allegato A, acclusa alla presente deliberazione che ne fa parte integrante, precisando
che la stessa contiene anche i nominativi e riferimenti del gruppo aziendale
Guadagnare Salute (deliberazione C. S. n.417 del 24.11.2016);
Di prendere atto che le risorse destinate al P. R. P. ed ai singoli Programmi/Progetti,
Azioni, Interventi per quanto alle spese occorrenti correlate per il Personale, Beni e
Servizi, Missioni, Formazione, Pubblicizzazione di risultati, Organizzazione di eventi
ecc., sono stati assegnati ai sigg. Dirigenti Referenti/Responsabili aziendali con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 21 del 20.01.2017, definendo nella
stessa |'obiettivo di Ragioneria aziendale n. 53 (sostituito recentemente dal n. 97 di
cui si dara notizia ai sigg. Referenti/Responsabili) ove dovranno confluire tutte le
spese sostenute per la realizzazione del PRP;
Di stabilire che le risorse del Programma 2 “Screening Oncologici” sono integrate da
quelle previste dal DCA n. 50/2015 e tutt’ora disponibili per I’attuazione delle attivita
previste;
Di stabilire che il Gruppo Governance richiedera ai sigg. Referenti/Responsabili dei
Progetti, Azioni ed Intereventi contenuti nei Programmi una rendicontazione
trimestrale per seguire I'andamento delle attivitd previste e delle spese correlate
relative;
Di stabilire che tutte le richieste di acquisizione beni e servizi, di richiesta motivata di
autorizzazione allo svolgimento di attivita al di fuori del normale orario di lavoro o di
quant’altro occorrente e correlato alla realizzazione di quanto previsto dal PRP
dovranno essere inoltrate al Coordinatore aziendale dr. Domenico Tedesco per la
relativa autorizzazione, nella considerazione che tale accentramento potra consentire



un piu efficace controllo e razionalizzazione della spesa che dovra confluire, per la
rendicontazione, nell’obiettivo di Ragioneria aziendale n. 97;

Di prendere atto che a tutti i sigg. Referenti/Responsabili & stata notificata la nota
regionale prot. n. 314552 del 19.10.2016 “nomina referenti regionali di Programma
del PRP 2014-2018" per poter stabilire, ove occorra, un contatto con questi ultimi;

Di stabilire quanto segue circa gli adempimenti relativi alle Sorveglianze:

Per quanto alle Sorveglianze PASSI e PASSI D’ARGENTO, individuate dal Piano
Nazionale della Prevenzione come strumento indispensabile per la valutazione e
riprogrammazione del Piano nazionale, regionale e locale, si provvedera
secondo le modalita di esecuzione indicate dalle apposite “Guide Operative” e
dai rispettivi Gruppi Tecnici di Coordinamento centrale e regionale. Alla
realizzazione delle interviste provvedera personale aziendale - non
necessariamente afferente il Dipartimento di Prevenzione o I'U. Q. di
Epidemiologia - non dedicato ma specificatamente formato. Considerato che
I'attivita degli intervistatori (Protocollo PASSI e PASSI d’ ARGENTO) dovra
necessariamente adattarsi alla disponibilita di tempo degli assistiti individuati
nell'ambito del campionamento, comportando pertanto attivitd lavorativa svolta
al di fuori del normale orario di servizio e del regolare orario di lavoro od anche
in orario serale prefestivo e festivo, si riconoscera a ciascun intervistatore la
somma di € 125,00 per pacchetto di n. 6 interviste condotte a termine o, nello
stesso rapporto, in relazione a quelle effettivamente realizzate e validate dal
Coordinatore aziendale ed inserite nella banca dati nazionale. Per quanto al
necessario supporto amministrativo (es. : attivita di segreteria,
archiviazione,estrazione degli archivi dei residenti ecc.) l'attivita svolta al di
fuori del normale orario di servizio dal personale di quel ruolo, regolarmente e

- legislativamente documentata e non altrimenti retribuita, verra remunerata con

il compenso aggiuntivo parametrandolo al lavoro straordinario;

Circa la Sorveglianza degli incidenti stradali, fermo restando che sulla scorta di
apposita convenzione (deliberazione aziendale n. 263 del 28.05.2013) & stato
avviato il Centro regionale sugli incidenti stradali in Calabria (CRISC), le attivita
che si andranno a realizzare saranno svolte nel rispetto dei principi indicati nel
progetto regionale e di quanto altro andra a decidere il previsto Comitato
Tecnico-Scientifico del CRISC al cui coordinamento, per effetto della
deliberazione di convenzione citata, & stato individuato il Direttore dell’'U. O. di
Epidemiologia dell’ASP di Crotone;

Per la Sorveglianza degli incidenti domestici, si provvedera attivando il sistema
di monitoraggio del fenomeno secondo le modalita e le procedure che andranno
ad essere definite dal Gruppo di lavoro regionale;

I criteri relativi ad OKKIO ed HBSC rispettano le modalita operative del
protocollo metodologico dell'ISS quanto ai tempi di raccoita ed inserimento dati
: OKKIO biennale e HBSC quadriennale;

Per 0-2 anni si seguiranno le indicazioni contenute nei DCA 32 e 49 della
Regione Calabria in quanto nuova attivita;

Di notificare la presente deliberazione a tutti i Referenti/Responsabili aziendali di cui
all’elenco accluso alla stessa “Allegato A”;

Di dichiarare il presente provvedimento, non soggetto a controllo, immediatamente
esecutivo ai sensi dell’art 13 della Legge Regionale n°® 11/2004.

I |
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1l Responsabile del procedimento : VAIMAY N0
Direttore del Dipartimento di Prevenzione

(F.to dr. Domenico Tedesco)




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

1. di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente
riportata e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della
struttura proponente.

2. di stabilire che sara cura del Coordinatore aziendale concordare
preventivamente con la Direzione Generale il programma relativo alle
richieste di acquisizione di beni e servizi nonché le richieste di
autorizzazione allo svolgimento di attivita al di fuori del normale orario
di lavoro o di quant’altro occorrente e correlato alla realizzazione di
quanto previsto dal PRP.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dr. Gi eﬂe Fico Dr. Agastino Talerico
— \ 0 Qo M

J
Il Commissario Straordinario

0
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge
all’Albo pretorio del’Azienda in data _0 3 MAR.2017 con protocollo

n_ 017
Crotone Ii, 0 3““’?.2017

Il Responsabile del procedimento

Il Direttore U.O. Affari Generali
I| Direttore f.f. Ufﬁcio'

Dr.ssa Agaa GI§RDANO

/




Allegato A

COORDINATORE P.R.P. A.S.P.DI CROTONE : Dr. Domenico Tedesco

mail: dipartimentoprevenzione@asp.crotone.it Tel. 339 3590434

RIFERIMENTI MAIL E TELEFONICI DEI
REFERENTI/RESPONSABILI P. R. P. 2014-2018
SUDDIVISI PER PROGRAMMI E SETTING

(Deliberazioni C. S. ASP di Crotone n. 358 del 13.10.2016 ¢ n. 463 del 27.12.2016)

PROGRAMMA 1
“Setting Scuola”

Dr.ssa Antonella Cernuzio

Dipart. Prevenzione

Progetto 1.1.3.1

educazionesanitaria@asp.crotone.it 3294917292

Dr. Giuseppe Palucci S.E.R.T. Progetto 2.1.3.1 iuseppepalucci@libero.it 3337194297
Dr.ssa Antonella Cernuzio Dipart. Prevenzione | Progetto 3.1.3.1 ¢ducazionesanitaria@asp.crotone.it 3294917292
Dr.ssa Antonella Cernuzio Dipart. Prevenzione | Progetto 4.1.3.1 educazionesanitaria@asp.crotone.it 3294917292
Dr.ssa Matilde Morello Dipart. Prevenzione | Progetto 5.1.3.1 medicinascolastica@asp.crotone.it 3388786373
Dr. Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione | Progetto 6.1.3.1 medicinascolastica@asp.crotone.it 3297725395
Dr.ssa Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione | Progetto 7.1.3.1 medicinascolastica@asp.crotone. it 3297725395
Dr.ssa Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione | Progetto 8.1.3.1 medicinascolastica@asp.crotone. it 3297725395
Dr.ssa Antonella Cernuzio Dipart. Prevenzione | Progetto 9.1.3.1 educazionesanitaria@asp.crotone.it 3294917292
Dr.ssa Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione | Progetto 10.1.3.1 | medicinascolastica@asp.crotone.it 3297725395
Dr. Massimo Rizzo Dipart. Prevenzione | Progetto 13.1.3.1 | massimo.rizzod@tin.it 330267950

Dr.ssa Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione | Progetto 6.1.1 medicinascolastica@asp.crotone. it 3297725395
Dr.ssa Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione | Azione 8.1.1 medicinascolastica@asp.crotone. it 3297725395
Dr. Paolo Sesti C.S. M. Progetto 3.2.1 csm.kr@asp.crotone.it 3388555533

“Setting Comunita”

Dr.ssa Erminia Costabile SUEM 118 Progetto 5.3.1 mimmacostabile@gmail.com 3203390491
Dr. Massimo Rizzo Dipart. Prevenzione | Progetto 6.3.1 massimo.rizzo4@tin.it 330267950
Dr. Claudio Cavagnetti Dipart. Prevenzione | Progetto 1.9.2 medicinadellosport@asp.crotone. it 3288419601

Dr. Giuseppe Palucci

S.E.R.T.

Progetto 1.10.3

iuseppepalucci@libero.it 3337194297

Dr.ssa Maria O. Marasco

Dipart. Prevenzione

Progetto 1.10.4

sian.kr@asp.crotone.it 3299686822

Dr.ssa Antonella Cernuzio

Dipart. Prevenzione

Progetto 1.10.5

educazionesanitaria@asp.crotone.it 3294917292

Dr. Claudio Cavagnetti

Dipart. Prevenzione

Progetto 1.10.6

medicinadellosport@asp.crotone.it 3288419601

Dr. Giuseppe Palucci S.E.R. T. Progetto 1.4.1.1 iuseppepalucci@libero.it 3337194297
Dr.ssa Antonella Cernuzio Dipart. Prevenzione | Progetto 2.4.1.1 educazionesanitaria@asp.crotone. it 3294917292

“Setting Ambiente Lavoro”

Dr.ssa Elisabetta Iuzzolini Dipart. Prevenzione | Progetto 7.6.1 spisal.kr@asp.crotone 3479529117
Dr.ssa Michele Rajani Dipart. Prevenzione | Progetto 7.5.1 spisal. kr@asp.crotone 330701066

“Setting Ambiente Sanitario”

Dr. Massimo Rizzo
Dr. Sergio D’Ippolito

Dipart. Prevenzione
Distretto Unico

Dr. Salvatore Pacenza Diabetologia Osp. Progetto 1.10.1 diabetologia@asp.crotone.it &&&&&
Dr. Claudio Cavagnetti Dipart. Prevenzione | Progetto 1.11.1 medicinadellosport@asp.crotone. it 3288419601
Dr. A Bisbano Epidemiologia Osp. | Progetto 14.1.3.1 | alessandro.bisbano@asp.crotone.it 3474084881

massimo.rizzo4@tin.it 330267950
sergio.dippolito@asp.crotone.it 3481321070




PROGRAMMA 2
“Screening Oncologici”

Dr. Carmine La Greca

Dipart. Prevenzione

Intervento 1.12.1

registrotumori@asp.crotone.it 3382026190

Dr. Carmine La Greca Dipart. Prevenzione | Azione 1.1.13.1 registrotumori@asp.crotone.it 3382026190
Dr. Carmine La Greca Dipart. Prevenzione | Azione 2.1.13.1 registrotumori(@asp.crotone.it 3382026190

Dr. Carmine La Greca

Dipart. Prevenzione

Intervent 1.1.13.1

registrotumori@asp.crotone.it 3382026190

Dr. Carmine La Greca

Dipart. Prevenzione

Progetto 1.14.1

registrotumori@asp.crotone.it 3382026190

Dr. Carmine La Greca

Dipart. Prevenzione

Progetto 1.15.1

registrotumori@asp.crotone.it 3382026190

PROGRAMMA 3
“Promozione della salute della donna e del bambino”

Dr. Massimo Bisceglie Ginecologia Osp. Progetto 1.1.2.1 massimo.bisceglia@asp.crotone. it 3337059599
Dr. Vincenzo A. Poerio Ginecologia Osp. Progetto 2.1.2.1 neonatologia@asp.crotone.it

Dr. Antonio Genovese Ortopedia Osp. Progetto 11.1.3.1 | genton@alice.it 3384957861

Dr. Francesco Paravati Dip. Mat. Infantile | Progetto 12.1.3.1 | francesco.paravati@asp.crotone.it 3481321091
Dr. Antonio Sarago Otorino Osp. Progetto 2.1.1 saragoantonio@alice.it 3337462225
Dr.ssa Adriana Martino Oculistica Progetto 2.2.1 eyemartino@gmail.com 3393727209

Dr. Francesco Paravati Dip. Mat. Infantile | Azione 9.7.1 francesco.paravati@asp.crotone.it 3481321091
Dr.ssa Anna Maria Nucera Ospedale Azione 10.10.1 mnocera03@libero.it 3402769631

Dr. Paolo Butta Dentista C. Messina | Intervento 1.3.1 3396423270

PROGRAMMA 4
“Prevenzione delle malattie professionali e degli infortuni”

Dr.ssa E. Tuzzolini

Dipart. Prevenzione

Intervento 7.1.1

spisal. kr@asp.crotone 3479529117

Dr.ssa G. Albi Dipart. Prevenzione spisal.kr@asp.crotone 368563526

Dr.ssa E. Tuzzolini Dipart. Prevenzione | Progetto 7.1.1 spisal.kr@asp.crotone 3479529117

Dr.ssa G. Albi spisal. kr@asp.crotone 368563526

Dr.ssa E. Tuzzolini Dipart. Prevenzione | Progetto 7.2.1 spisal. kr@asp.crotone 3479529117

Dr.ssa G. Albi spisal. kr@asp.crotone 368563526

Dr.ssa E. Iuzzolini Dipart. Prevenzione | Progetto 7.4.1 spisal.kr@asp.crotone 3479529117

Dr.ssa G. Albi spisal.kr@asp.crotone 368563526

Dr.ssa E. Tuzzolini Dipart. Prevenzione | Progetto 1.7.7.1 spisal.kr@asp.crotone 3479529117

Dr.ssa G. Albi spisal. kr@asp.crotone 368563526

Dr.ssa E. Tuzzolini Dipart. Prevenzione | Progetto 2.7.7.1 spisal. kr@asp.crotone 3479529117

Dr.ssa G. Albi spisal.kr@asp.crotone 368563526

Dr.ssa E. Iuzzolini Dipart. Prevenzione | Intervento 7.8.1 spisal.kr@asp.crotone 3479529117

Dr.ssa G. Albi spisal.kr@asp.crotone 368563526

PROGRAMMA 5§
“Ambiente e salute”

Dr.ssa Rosa Bilotta Dipart. Prevenzione | Azione 8.2.1 igieneambientale@asp.crotone.it 3473644951
Dr.ssa Rosa Bilotta Dipart. Prevenzione | Azione 8.3.1 igieneambientale@asp.crotone.it 3473644951
Dr.ssa Rosa Bilotta Dipart. Prevenzione | Azione 8.5.1 igieneambientale@asp.crotone. it 3473644951
Dr.ssa Rosa Bilotta Dipart. Prevenzione | Azione 8.6.1 igieneambientale@asp.crotone.it 3473644951
Dr. Ugo Mezzotero Dipart. Prevenzione | Progetto 8.7.1 igieneambientale@asp.crotone.it 3385669051
Dr.ssa Rosa Bilotta Dipart. Prevenzione | Azione 8.10.1 igieneambientale@asp.crotone.it 3473644951




PROGRAMMA 6

“Malattie infettive e vaccinazioni”

Dr. Alessandro Bisbano

Epidemiologia Osp. | Progetto 9.1.1

alessandro.bisbano@asp.crotone. it 3474084881

Dr. Domenico Tedesco

Dipart. Prevenzione | Progetto 9.6.1

dipartimentoprevenzione@asp.crotone.it 3383590434

Dr. Giuseppe Monti Dipart. Prevenzione | Azione 9.7.1 montipino@libero.it 3381100557
Dr. Giuseppe Monti Dipart. Prevenzione | Azione 9.5.1 montipino@libero.it 3381100557

Dr. Nicola Serrao

Infettivi Osp. Azione 9.5.2

n.serrao@libero.it 3291569976

Dr.ssa Rosa Bilotta

Dipart. Prevenzione | Azione 9.9.1

igieneambientale@asp.crotone.it 3473644951

Dr. Alessandro Bisbano

Epidemiologia Osp. | Progetto 9.10.1

alessandro.bisbano@asp.crotone. it 3474084881

Dr.ssa Giuseppina A. Scalise

Farmacia Progetto 9.11.1

farmaciapokr@asp.crotone.it &&&&

Dr.ssa Rosa Bilotta

Dipart. Prevenzione | Azione 9.13.1

igieneambientale@asp.crotone. it 3473644951

PROGRAMMA 7

“La sicurezza alimentare e sanita veterinaria nel territorio regionale”

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Saverio Ferraro
Dr. Rocco A. Savoia
Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Progetto 10.1.1

sian.kr@asp.crotone.it 3299686822

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061
veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370
veterinari.areac@asp.crotone.it 3204081597

Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Azione 10.2.1

veterinari.areac(@asp.crotone.it 3204081597

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Saverio Ferraro
Dr. Rocco A. Savoia
Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Intervento 10.3.1

sian.kr@asp.crotone.it 3299686822

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061
veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370
veterinari.areac@asp.crotone.it 3204081597

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Saverio Ferraro
Dr. Rocco A. Savoia
Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Azione 10.4.1

sian kr@asp.crotone.it 3299686822
saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061

veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370
veterinari.areac@asp.crotone.it 3204081597

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Saverio Ferraro
Dr. Rocco A. Savoia
Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Progetto 10.5.1

sian.kr@asp.crotone.it 3299686822

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061
veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370
veterinari.areac@asp.crotone.it 3204081597

Dr. Saverio Ferraro

Dipart. Prevenzione | Azione 10.6.1

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Saverio Ferraro
Dr. Rocco A. Savoia
Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Azione 10.7.1

sian.kr@asp.crotone.it 3299686822

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061
veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370
veterinari.areac@asp.crotone.it 3204081597

Dr. Saverio Ferraro

Dipart. Prevenzione | Intervento 10.8.1

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Rocco A. Savoia

Dipart. Prevenzione | Azione 10.9.1

sian.kr@asp.crotone.it 3299686822
veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Saverio Ferraro
Dr. Rocco A. Savoia
Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Azione 10.11.1

sian.kr@asp.crotone.it 3299686822

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061
veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370
veterinari.areac@asp.crotone.it 3204081597

Dr.ssa Maria O. Marasco
Dr. Saverio Ferraro
Dr. Rocco A. Savoia
Dr. Dionigi Torchia

Dipart. Prevenzione | Azione 10.12.1

sian.kr(@asp.crotone.it 3299686822

saverio.ferraro@asp.crotone.it 3481321061
veterinari.areab@asp.crotone.it 3479405370
veterinari.areac@asp.crotone.it 3204081597




PROGRAMMA 8
“Governance, organizzazione e monitoraggio del Piano di Prevenzione”

Dr. Domenico Tedesco Dipart. Prevenzione | Progetto P.1.C.8 | dipartimentoprevenzione@asp.crotone.it 3383590434
Dr. Alessandro Bisbano Epidemiologia Osp. alessandro.bisbano@asp.crotone.it 3474084881
Dr.ssa Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione medicinascolastica@asp.crotone.it3297725395
Dr.ssa Antonella Cernuzio Dipart. Prevenzione educazionesanitaria@asp.crotone.it3294917292
Dr. Massimo Rizzo Dipart. Prevenzione massimo.rizzo4@tin.it 330267950

Dr.ssa Erminia Costabile SUEM 118 mimmacostabile@gmail.com 3203390491

Dr. Saverio Grande Dipart. Prevenzione medicinalegalekr@libero.it 3473159066
Dr.ssa Adalgisa Pugliese Dipart. Prevenzione | Azione A.C.8 medicinascolastica@asp.crotone. it 3297725395

Dr. Massimo Rizzo Dipart. Prevenzione | Progetto P2.C.8 massimo.rizzo4(@tin.it 330267950

Dr. Alessandro Bisbano Epidemiologia Osp. alessandro.bisbano@asp.crotone.it 3474084881
Dr.ssa Erminia Costabile SUEM 118 Progetto P3.C.8 mimmacostabile@gmail.com 3203390491

Dr. Alessandro Bisbano Epidemiologia Osp. alessandro.bisbano@asp.crotone.it 3474084881
Dr. Pasquale Mungari Emerg. e Urgenza ibcoz@tiscali.it 3396896872

GRUPPO “GUADAGNARE SALUTE ASP DI CROTONE”
(Deliberazione C. S. ASP di CROTONE n. 417 del 24.11.2016)

Dr. Domenico Tedesco dipartimentoprevenzione@asp.crotone.it 3383590434 COORDINATORE
Dr. Alessandro Bisbano alessandro.bisbano@asp.crotone.it 3474084881

Dr.ssa Adalgisa Pugliese medicinascolastica@asp.crotone.it 3297725395

Dr.ssa Antonella Cernuzio educazionesanitaria@asp.crotone.it 3294917292 REFERENTE

massimo.rizzod@tin.it 330267950

Dr. Massimo Rizzo

mimmacostabile@gmail.com 3203390491

Dr.ssa Erminia Costabile

medicinalegalekr@libero.it 3473159066

Dr. Saverio Grande




