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DELIBERA DEL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

DELIBERA N° 1 Z) 9 ORIGINALE

OGGETTO: Composizione Fondo anno 2017 Specialisti Ambulatoriali Interni, Vete-
rinari e Professionisti, ai sensi dell'art. 4 A.L.LR. 31/05/2008.

STRUTTURA PROPONENTE: DISTRETTO UNICO AZIENDALE Data di presentazione

della proposta

In data 1 QRPR-ZOW . nei locali della Sede Legale dell’ASP in via Ma-
rio Nicoletta - Crotone, il Commissario Straordinario Dr. Sergio Arena adotta la

seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.

Su conforme proposta del responsabile del Presidente dell’Organismo Centrale A-
ziendale dr. Vittorio Greco, nonché della espressa dichiarazione di regolarita e le-
gittimitad dell’atto resa dal Direttore del Distretto Unico Aziendale dr. Sergio
D’Ippolito;

PREMESSO:
che la Regione Calabria in conformita alle disposizioni di cui all’ACN 2005, con
delibera n. 300 del 15/14/2008, ha approvato I’Accordo Integrativo Regionale,
per la disciplina dei rapporti con i medici specialisti ambulatoriali, medici vete-
rinari e altre professionalita (Biologi, Chimici,Psicologi);
che ai sensi dell’Art. 4 lettera F dell’accordo Integrativo Regionale in vigore
con Delibera n. 148 del 18 settembre 2009 a firma dell’allora Direttore Gene-
rale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone veniva costituito 1"'Organismo
Centrale Aziendale; '
che lo stesso organismo con delibera n. 177/2016 é stato rinnovato successi-
vamente rettificato con delibera n. 23/2017,;
che detto Organismo, (.... omissis lettera F Art. 4 AIR 31/05/2008), “ha compi-
ti di costituzione e gestione del fondo previsto dal presente Accordo, di indivi-
duazione dei progetti finalizzati in linea con gli obbiettivi del presente Accordo,
oltre che di verifica e controllo dei risultati raggiunti”;
che, I’ Accordo Integrativo Regionale in vigore per la dlsciplina dei rapporti con i
Medici specialisti ambulatoriali interni, Veterinari ed altre professionalita sanitarie
ambulatoriali (Biologi Chimici e Psicologi) nell’art.4, stabilisce che sono da conside-
rarsi obiettivi aziendali cui corrispondere, in caso di raggiungimento degli stessi
quote di remunerazione aggiuntiva i seguenti programmi e progetti finalizzati:
A) Riduzione delle liste d’attesa;
B) rispetto dei livelli di spesa programmati,




C) Razionalizzazione dei livelli di spesa;

che il succitato art.4 E.7, del vigente AIR prevede che, le Aziende Sanitarie Provin-
ciali, entro il termine stabilito, ogni anno devono provvedere a quantizzare e
deliberare il fondo per detti programmi e progetti finalizzati, in base al monte ore
attivato per gli specialisti, veterinari e, gli altri professionisti al 31 dicembre
dell'anno precedente, ed avviarne comunicazione ai competenti uffici regionali che
provvederanno alla verifica;

RILEVATO che al 31 dicembre 2016, nell’'ambito di questa ASP risultano in servizio
n.51 specialisti ambulatoriali a tempo indeterminato, con un monte ore settimana-
le complessivo pari a n. 1.245 ore e n. 23 medici veterinari con incarico a tempo
indeterminato, con un monte ore settimanale complessivo pari a n. 598 ore, n.1
psicologo con n. 10 ore settimanali;

RITENUTO dover provvedere alla ripartizione del fondo, secondo quanto previsto
daill’Accordo Integrativo Regionale, approvato con delibera della Giunta Regionale,
n. 300 del 15.05.2008;

VISTO l'elaborato contabile redatto dal Responsabile dell’Ufficio Liquidazione Com-
petenze Specialisti Ambulatoriali Salvatore Catroppa, che allegato al presente atto
ne forma parte integrante e sostanziale, dal quale si evince che, in applicazione
dell’art. 4 , punto E, del suddetto AIR, la somma complessiva relativa alla compo-
sizione del fondo proporzionalmente al numero dei medici specialisti, dei medici
veterinari e altre professionalita, risulta essere di € 792.433,99 ripartita cosi come
di seguito specificata:

Art. 4 E.1 Compensi relativi ai responsabili di branca, (rif. Art. 5 lettera D)
€ 42.554,27;

Art. 4 E.1 finanziamento per l'aggiornamento professionale e della formazione
continua di cui all’art.333 dell’ACN del 23/03/2005 (rif. Art. 8 comma 1 AIR 2008)
€ 48.553,28;

Art. 4 E.2 Incentivi economici da corrispondere al singolo specialista, al medico
veterinario e al professionista secondo quanto previsto dall’art. 42, quota variabile
B, la somma complessiva pari ad €. 323.456,74;

Art. 4 E.4 Compenso forfettario per progetti finalizzati la somma complessiva pari
a € 185.157,70;

Art. 4 E.5 Compenso forfettario per le attivita relative al processo di informatizza-
zione la somma complessiva pari ad € 192.712,00;

VALUTATO dover deliberare che la composizione del suddetto fondo, ammonta
complessivamente ad € 792.433,99;

VISTO il vigente Accordo Collettivo Nazionale Medici Specialisti Interni, Medici
Veterinari ed altre professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi),

VISTO il vigente Accordo Integrativo Regionale;

TENUTO conto dell’istruttoria redatta dal responsabile del procedimento che at-
testa la regolarita tecnica;

VISTO il parere di competenza del Direttore del Distretto Unico Aziendale che
attesta la legittimita del presente atto;

VISTE le leggi in materia;




PROPONE
Per quanto in premessa: di approvare la composizione del fondo cosi come ri-
sulta dall’elaborato contabile che qui si allega formandone parte integrante,
ovvero, la somma di € 792.433,99 ripartita cosi come di seguito specificata:
Art. 4 E.1 Compensi relativi ai responsabili di branca, (rif. Art. 5 lettera D) €
42.554,27;
Art. 4 E.1 finanziamento per I'aggiornamento professionale e della formazione
continua di cui all’art.333 dell’ACN del 23/03/2005 (rif. Art. 8 comma 1 AIR
2008) € 48.553,28;
Art. 4 E.2 Incentivi economici da corrispondere al singolo specialista, al medico
veterinario e al professionista secondo quanto previsto dall’art. 42, quota va-
riabile B, la somma complessiva pari ad €. 323.456,74;
Art. 4 E.4 Compenso forfettario per progetti finalizzati la somma complessiva
paria € 185.157,70;
Art. 4 E.5 Compenso forfettario per le attivita relative al processo di informa-
tizzazione la somma complessiva pari ad € 192.712,00;

Il Responsabile del Procedimento F| ma

Presidente O.C.A.

(Dr. Vittorio Greco) _/,

Il Direttore del Distretto Unico Aziendale ir QJ\
(Dr. Sergio D'Ippolito) \ \P

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito in-
tegralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

. di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata
e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente;

. di stabilire che tutte le somme del suddetto fondo, cosi come proposte e deli-
berate saranno oggetto di specifica contrattazione ai fini di determinare obiet-
tivi e criteri di valutazione condivisi finalizzati alla loro erogazione;

. che, & fatto divieto di erogare le somme di cui sopra, se non al verificarsi del-
le condizioni di cui al punto precedente e non sia intervenuta valutazione posi-
tiva.




Il Direttore\Ammninistrativo Il Direttore Sanitario
Dr. Giugeppd FICO Dr A ostlno TALERICO

Il Co issario Straordinario
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REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

DISTRETTO UNICO AZIENDALE
Via M. Nicoletta (Il Granaio) Tel. 0962 / 924865 Fax 0962 / 924994

gersonaIeinconvenzione@_asg.crotone.it

ACCORDO INTEGRATIVO REGIONALE Per la disciplina dei rapporti con i medici Specialisti Ambulatoriali
Medici Veterinari ed Altre Professionalita (Pubblicazione BUR Calabria n. 11 DEL
Programmi e Progetti Finalizzati.

31/05/2008) Art. 4

ART. 4 LETTERA E COMPOSIZIONE DEL FONDO ANNO 2017

Riferimento per la

n. 51 Medici
Specialisti

n. 23 Medici
Veterinarl con

N. 1 Specialista
Psicologo con

TOTALE COMPLESSIVO FONDO

composizione del Ambulatoriali con . . . ! TOTALI
fondo incarico a tempo Incarico a tempo |incarico a tempo
indeterminato indeterminato indeterminato
ore sett.li 1.245,00 598,00 10,00
media ore anno 64.740,00 31.096,00 520,00 96.356,00
Art. 4 lettera E.2 incentivi
economici ... (spesa
consolidata, in acconto 217.785,36 104.606,94 | € 1.064,44 323.456,74
della quota variabile B
art 42 ACNJ)
Art. 4 lettere £.4 -(Compenso
forfettario per progetti 124.624,50 59.859,80 673,40 185.157,70
finalizzati )
Art. 4 lettera E.5
(Compenso forfettario
per l'attivita relativa al 129.480,00 62.192,00 1.040,00 192.712,00
processo
d'informatizzazione)
Art4 E.1 (rif. Art. 5 lettera D) Responsabile di Branca (Compensi relativi ai
responsabili di Branca N. 13) (per questo fondo si fa riferimento alla Delibera della 42 554,27
Giunta Regionale del 4 agosto 2003, n. 617, )
(Rif. Art. 4 E.1) Art. 8 comma 1 Formazione continua 1% sulla spesa complessiva
anno precedente (Per queso fondo si fa riferimento alla Circolare Ministero della 48.553 28
Funzione Pubblica n. 14 del 24.04.95 e riconfermato nella Delibera della Giunta T
Regionale del 4 agosto 2003, n. 617).
Dettaglio spesa SPECIALISTI VETERINARI PSICOLOGI TOTALE
Competenze 2.769.010,58 1.234.884,91 15.923,96
Previdenziali 372.458 42 153.327,20 1.353,00
- : - 4.855.327,70
Irap 233.802,30 91.844,29 1.365,14
Totali 3.375.271,30 1.480.056,40 18.642,10
792.433,99




