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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO DEL

Oggetto: CONFERIMENTO DELEGA DI FUNZIONI IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E ADEMPIMENTI DI CUI AL DECRETO
LEGISLATIVO 9 aprile 2008 n° 81 e, s.m.i.. — RINNOVO CONFERMA

Il Commissario Straordinario, Dr. Gilberto Gentili, nominato con Decreto Ministeriale
del 10 Gennaio 2020, adotta la seguente deliberazione in merito all'argomento

indicato in oggetto

PREMESSO CHE questa Azienda, nel prevedere che gli obblighi in materia
di prevenzione e protezione sui luoghi di lavoro non siano posti
unicamente in capo al Datore di lavoro, ha stabilito di delegare gl stessi
ai Direttori dei Dipartimenti, al Direttore del Distretto Sanitario Unico
Aziendale e al Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero, quali figure
aziendali in possesso delle necessarie capacita e competenze per i
conferimenti fiduciari di che trattasi;

ATTESO CHE, quanto sopra & stato disposto nell’intento di garantire una
gestione degli obblighi prevenzionali piu efficiente ed efficace;

CONSIDERATO CHE, al fine di dare attuazione alle previsioni
summenzionate e nell’ottica di disciplinare adeguatamente le funzioni di
datore di lavoro in materia di sicurezza negli ambienti di lavoro, con
deliberazioni nn® 123 del 29.03.2017 e 65 del 19.07.2017 sono state
conferite, ai sensi e per gli effetti dell’art 16 del D.Lgs n°® 81/08 e, s.m.i.,
le deleghe di funzione ai Direttori dei Dipartimenti, al Direttore del




Distretto Sanitario Unico Aziendale e al Direttore Sanitario del Presidio
Ospedaliero e, contestualmente & stato approvato il regolamento
aziendale in materia di delega di funzioni e la relativa organizzazione in
materia prevenzionale;

DATO ATTO CHE, con deliberazione n. 41 del 14.12.2018, si e proceduto
alla conferma delle deleghe di funzione ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs n°
81/08 e, s.m.i., gia conferite ai Direttori dei Dipartimenti, al Direttore del
Distretto Sanitario Unico Aziendale e al Direttore Sanitario del Presidio
Ospedaliero, con le modalita previste nel regolamento approvato con le
predette delibere n°® 123 del 29.03.2017 e n° 65 del 19.07.2017;

CHE, con successiva deliberazione n. 016 del 04.02.2019, sono state
rinnovate le deleghe di funzione ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs n°® 81/08 e,
s.m.i., gia conferite ai Direttori dei Dipartimenti, al Direttore del Distretto
Sanitario Unico Aziendale e al Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero e
confermate con la summenzionata delibera n. 41/2018;

CHE con deliberazione n. 268 del 13.06.2019 si & proceduto al
conferimento al Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi
delle deleghe di funzione ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs n°® 81/08 e, s.m.i.,
con le modalita previste nel regolamento approvato con le predette delibere
n° 123 del 29.03.2017 e n° 65 del 19.07.2017;

CONSIDERATO CHE, la formulazione del vigente D.Lgs n°® 81/08 e, s.m.i.,
prevede, nell’'ambito degli adempimenti in materia di igiene e sicurezza
nei luoghi di lavoro, una serie di obblighi in capo al datore di lavoro, che
nell’Azienda Sanitaria Provinciale si identifica nella persona del Direttore
Generale;

CHE, I’Atto Aziendale vigente identifica nel Direttore Generale la posizione
di vertice della struttura organizzativa aziendale, al quale competono le
funzioni di alta amministrazione o piu propriamente “di governo” (la cui
valenza strategica chiama in causa |‘apicalita del ruolo rivestito), nonché
la rappresentanza legale dell’Azienda;

VISTO il Decreto del Ministero della Salute del 10.01.2020 con il quale il
Dr. Gilberto Gentili & stato nominato Commissario Straordinario
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone;

VISTA la deliberazione n. 001 del 22.01.2020 con la quale questa
Azienda ha preso atto della summenzionata nomina a decorrere dal




22.01.2020;

VERIFICATO CHE i soggetti gia delegati, il modello organizzativo e
gestionale dell’Azienda non hanno, nel frattempo, subito modifiche che
comportino una rimodulazione dei compiti specifici ex artt. 2 e 16 del
D.Lgs n® 81/08 e, s.m.i.;

ATTESO CHE i Direttori dei Dipartimenti, il Direttore del Distretto
Sanitario Unico Aziendale e il Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero
possiedono le capacita e le competenze per il conferimento fiduciario della
delega di funzioni di datore di lavoro in materia di sicurezza negli
ambienti di lavoro;

RITENUTO di:

- riconfermare ulteriormente la delega gia conferita ai Direttori dei
Dipartimenti, il Direttore del Distretto Sanitario Unico Aziendale e il
Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero, con tutti i poteri di
organizzazione, gestione e controllo, con I’'assegnazione di specifici
budget, consentendo autonomia di spesa necessaria allo svolgimento
delle funzioni delegate;

- dare atto che la delega di funzioni non esclude I'obbligo di vigilanza in
capo al datore di lavoro in ordine al corretto espletamento da parte del
delegato delle funzioni trasferite; la vigilanza si esplica anche attraverso i
sistemi di verifica, controllo e valutazione previsti a carico dei Dirigenti;

VISTA la deliberazione 1416 dell’11.10.2004 inerente il "Regolamento per
la sicurezza e la tutela della salute dei lavoratori in azienda”;

VISTO il Decreto Legislativo n°® 81/2008, come modificato, da ultimo, dal
Decreto Legislativo n® 106/2009;

VISTO l’art. 20 del vigente Atto Aziendale;
ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo.
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DELIBERA

Per quanto in narrativa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato di:

1. CONFERMARE quanto stabilito con delibere n. 016 del 04.02.2019 e n. 268

del 13.06.2019 e, pertanto, rinnovare le deleghe di funzione ai sensi
dellart. 16 del D.Lgs n° 81/08 e, s.m.i., gia conferite ai Direttori dei




Dipartimenti, al Direttore del Distretto Sanitario Unico Aziendale e al
Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero, con le modalita previste nel
regolamento approvato con Delibere n°® 123 del 29.03.2017 e n° 65 del
19.07.2017.

2. CONFERMARE i budget di spesa complessivi assegnati con le citate
delibere n. 123/2017 e n. 65/2017, necessari per lo svolgimento delle
funzioni delegate, per come di seguito riportato :

Direttore Distretto Sanitario Unico Aziendale € 30.000

Direttore Dipartimento di Prevenzione € 25.000

Direttore Dipartimento Emergenza-Urgenza Accettazione € 15.000

Direttore Dipartimento Interaziendale Materno Infantile € 15.000

Direttore Dipartimento Salute Mentale e Tossicodipendenze | € 15.000

Direttore AFO Medica € 15.000
Direttore AFO Chirurgica € 15.000
Direttore AFO Servizi di Supporto € 15.000
Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero € 10.000
Direttore Dipartimento Servizio Tecnico Amministrativo € 5.000
Direttore Dipartimento Programmazione e Controllo € 2.000

e che la relativa spesa sara registrata sui bilanci di competenza all’atto
dell’effettuazione;

3. DARE mandato all’Ufficio Affari Generali di trasmettere il presente atto a
tutte le Strutture, al Direttore Medico del Presidio Ospedaliero, ai Direttori
dei Dipartimenti, al Direttore del Distretto Sanitario Unico Aziendale, al
Collegio Sindacale, al Medico Competente Coordinatore, al Responsabile
S.S.P., agli R.R.L.S. e alle 00.SS. ;

4. DARE, altresi, mandato all’Ufficio Affari Generali di trasmettere il presente
atto all’Ufficio URP perché provveda alla pubblicazione dello stesso sul sito
web istituzionale.

Il Direttore Amministrativo Il Co issario Straordinario
Avv. Francesco Masciari . \Gilberto Gentili
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 24 BGEN. 2020 con protocollo n.

015

Il Responsabile del procedimento

Il Direttore U.O.C.

Affari Generali e Legali
/ Dr.ssa}ﬂwz‘jordano
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