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J L S ANTARIO AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
| R EcionALE CROTONE
Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

& Politiche Sanitarie

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 06 1 DEL 28 MAC.

2020

Oggetto: Presa atto Deliberazione n. 298 del 30.04.2020 ASP di Reggio Calabria:

Approvazione accordo per |‘utilizzo della graduatoria del Concorso Pubblico per
Dirigente Biologo dell’ASP di Crotone.

Il Commissario Straordinario, Dr. Gilberto Gentili, nominato con Decreto Ministeriale
del 10.01.2020, adotta la seguente deliberazione in merito all’'argomento indicato in
oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al

Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la
regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirett ’}re adhinterim U.O.C.
Dott. Rossellg Salvatici Dott. ius%e Fico
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Dip
Dott. Gius




PREMESSO

CHE con Nota Prot.n. 21635 del 05.05.2020, la Commissione Straordinaria dell’ASP
di Reggio Calabria ha trasmesso la Deliberazione n.298 del 30.04.2020 ha proposto
I'approvazione di un accordo, per I'utilizzo della graduatoria degli idonei del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 1 dirigente Biologo per
I'U.O. di Anatomia Patologica - Disciplina Anatomia Clinica dell’ASP di Crotone,
per I'assunzione a tempo determinato di n. 7 Biologi;

DATO ATTO che I'ASP di Reggio Calabria ha la necessita di assumere n.7 Dirigenti
Biologi, come previsto nel Piano del Fabbisogno 2019-2022;

CHE con Nota Prot.n.1/CS del 28.03.2020, I'Asp di Reggio ha chiesto a tutte le
AO/ASP del SSR, di inviare urgentemente, la graduatoria di Dirigente Biologo;

Che questa ASP con Delibera n. 365 del 09.04.2019, ha approvato la graduatoria
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 1 dirigente Biologo per
I’U.O. di Anatomia Patologica - Disciplina Anatomia Clinica;

CHE con pec del 30.03.2020 I’ASP di Crotone ha trasmesso la predetta
graduatoria all’ASP di Reggio Calabria, dalla quale poter attingere per eventuale
assunzione a tempo determinato;

PRESO ATTO dell’accordo proposto dall’ASP di Reggio Calabria, parte integrante
e sostanziale della presente deliberazione, nel quale & previsto che I'Asp di
Crotone autorizza la stessa ASP di Reggio all’utilizzo della summenzionata
graduatoria per |I'’Assunzione a tempo determinato di n.7 Dirigenti Biologi;

CHE, quindi, I’ASP di Reggio potra attingere immediatamente dalla suddetta
graduatoria procedendo all’assunzione del primo dei candidati idonei resosi
disponibile, ovverosia il numero 4;

Che il Commissario Straordinario dell’Asp di Crotone, ha letto approvato e
sottoscritto I’Accordo proposto;

VISTO I’Accordo ASP Reggio Calabria/ASP Crotone;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato:

PRENDERE atto della Delibera n.298 del 30.04.2020 e, per le motivazioni esposte
in premessa, approvare |‘accordo tra I’Asp di Reggio Calabria e I’ASP di Crotone,
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, per |'utilizzo della

graduatoria degli idonei del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la




copertura di 1 dirigente Biologo per I'U.O. di Anatomia Patologica - Disciplina
Anatomia Clinica dell’ASP di Crotone, per I’assunzione a tempo determinato di n.
7 Biologi;

SPECIFICARE che I’ASP di Reggio Calabria potra attingere immediatamente dalla
suddetta graduatoria procedendo all’assunzione del primo dei candidati idonei
resosi disponibile ovverosia il numero 4;

TRASMETTTERE il presente atto deliberativo all'Ufficio Risorse Umane dell’Asp di
Reggio Calabria, per gli adempimenti consequenziali

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di sequito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv, F{7ancesco MASCIARI Dr. D’AngelggMa iMo
1,41%0’)\/{-21/ s 7

Commissario|Straordinario

Dr.| Gil entili
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
UFFICIO AFFARI GENERALI E LEGALI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente Delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio

dell’Azienda in data 9 g MAG 2020 con protocollo della

U.O. Segreteria Generale n. ¥ eivi rimarra per un periodo

di dieci giorni.

I| Responsabile del Procedimento Il Direttore Ufficio

Affari Generali, Legali e Assicurativi
Dr.ssa Ajna Glordano
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PREMESSO che: - e ; R aE R AT st g Y dian

Fart. 36 del D.lgs 165/2001 e s.m.i (Personalé’ a tempo' determinato o assunto con forme di lavoro flessibile) ed in
particolare ‘il comma 2 il quale prevede che le Amministrazioni Pubbliche possono stipulare contratti di lavoro
subordinato’ a'tempo. determinato (-.) Le Amministrazioni pubbliche possono stipulare i contratti di cui al primo
periodo del presente .comma soltanto per comprovate esigenze di carattere esclusivamente temporaneo(...)per
prevenire fénb"meni'dl'precar'iato, le Amministrazioni Pubbliche,nel rispetto delle disposizioni del presente articolo,
sottoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e gli idonei delle proprie graduatorie vigenti per concorsi
pubblici a témp’o,indétem:i‘nato. E’ consentita I'applicazione dellart. 3, comma 61, terzo periodo, della legge 24
Dicembre 2003, h"_ 350, fermo restando la salvaguardia della posizione occupata nella graduatoria dat vincitori e dagli
idonei per le assunzioni a tempo indeterminato (..)"; :

-lalegge 27.12.2019 n* 160 (legge Bilancio 2020) ed in particolare I'art. 1, commi da 147 a 149 & stato sancito

- al comma 147): che le P.A “possono utilizzare le graduatorie dei concorsi pubblici, fatti salvi i periodi di vigenza
inferiori previsti da leggi regionali, nel rispetto dei seguenti limiti:

a) le graduatorie approvate nel 2011 sono utilizzabili fino al.30 marzo 2020 previa frequenza obbligatoria, da parte dei

soggetti inseriti nelle graduatorie, di corsi di formazione e aggiornamento organizzati da ciascuna amministrazione, nel
rispetto del"prindpi di trasparenza, pubblicita ed'economicity e utilizzando le risorse disponibili a legislazione vigente e
previo sleefamentq di un apposito esame colloquio.,dir,etto a verificarne la perdurante idoneita; - .
b) le graduatorie approvate negli anni dal 2012 al 2017 sono utilizzabili sino al 30.09.2020; ..
c)le graduatorie approvate negli anni 2018e 2019 sono utilizzabili entro tre anni dalla loro approvazione.
-al comma 148): che i commi da 361 a 362- ter. € il comma 365 dell'art. 1 della legge 30.12.2018, n. 145 sono abrogati
(divieto di utilizzo delle graduatorie approvate da altre amministrazioni; utilizzo delle graduatorie esclusivamente per
la copertura dei posti messi a concorso); - %, o By N
- al comma 149): che I'art. 35 » comma 5 — fer; del D.Igs 30.03.2001, n* 165, le parole: “tre anni dalla data di
pubblicazione” sono sostituite dalle seguenti: “due anni dalla data di approvazione); - ‘

. % { “

Dato atto che o TE /.') ’
- FASP di Reggio Calabria ha necessita di assumere Dirigente Biologi e con nota prot 1/CS del 28.03.2020 ha fatto

richiesta a tutte le A.O/ASP del SSR, di invio urgente, graduatoria di Dirigente Biologo;

- che I'Azl"enda S'a_nita_rla Provinciale di Crotone ha esperito una procedura concorsuale pubblica per la copertura di 1
posto di Dirigente Biologo Ia cui graduatoria & stata approvata con deliberazione n. 365 del 09.04.2019.

-con PEC del 30.03.32020 FASP di Crotone ha trasmesso [a Propria graduatoria vigente per il profilo di Dirigente
Biologo, approvata con deiiberazione 365, del 09.04.2019, dalla quale poter attingere per eventuale assunzione a
tempo determinato;” - ot R T ‘ :

Rilevato che tale graduatoria & ancora valida e vigente in quanto non risultano scaduti | termini previsti dalla

normativa vigente;” -
Ritenuto nel éé;o di Spééle ‘(:Hé il prbﬂld pfofeﬁ’sibnale di Dirigente Biologo relativo alla gr'aduatoria in parola, pud
essere validamente utilizzato per supplire Ia copertura di n® 7 posti previsti nel Piano del Fabbisogno 2020/2022;

&

Tutto cid premesso, i

: TRA ‘
L’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, rappresentata dalla Commissione Straordinaria che agisce in nome

e per conto della stessa Amministrazione;
L'Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone - rappresentata dal.-Commissario Straordinario che agisce in nome e per

conto della stessa; -~ - .. :



Visto I‘art. 97 della Costituzione;

Visto I‘art. 36 del D.Lgs. 165/2001;

Visto il DL n. 101/2013, convertito nella legge n. 125/2013;
Vista la circolare del Dipartimento della F.P. n. 5)2013;

Richiamata la deliberazione dell’Azienda Sanitbria Provinciale di Crotone 365 del 09.04.2019 avente ad oggetl{o
Concorso Pubblico,per titoli ed esami, per la_copertura di 1 posto di Dirigente Biologo per I'U.O di anatomia
Patologica- Disciplina Patologia Clinica;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

a) L’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone , autorizza I'Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria con sede
legale Via S.Anna II* tronco 18/P, ad utilizzare la graduatoria formata a seguito di pubblico Concorso, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di Dirigente Biologo approvata con deliberazione n. 365 del 19.04.2019, per
I'assunzione a tempo determinato din. 7 DirigentiBiologi ,

b) L'Azienda Sanitaria di Reggio Calabria potra attingere immediatamente dalla suddetta graduatoria procedendo
all’'assunzione del primo dei candidati idonei resosi disponibile ovverosia dal n° 4(quattro) risultante nella stessa,
dando atto che, ove il candidato convocato dovesse, per qualsiasi motivo, decadere o rinunciare, si procedera
all'utilizzo cronologico degli idonei della graduatoria stessa fino alla copertura dei posti senza necessita di uiteriore
accordo fra le Aziende interessate;

c)Resta ferma la salvaguardia della posizione occupata nella graduatoria degli idonei per le assunzioni a tempo
indeterminato: ;

d)Si conviene, altresi, che all'atto ‘dell'assunzione verrad inviata apposita comunicazione all'Azienda Sanitaria
Provinciale di Crotone. :

Letto approvato e sottoscritto

Per I'Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria:
LA COMMISSIONE STRAORD, AR '

Dr. Giovanni Meloni /MI/{CV"."

Dr.ssa Maria Carolina Ip;;'c;l'
Dr. Domenico Giordano

Per I'Azienda sanitaria di Crotone i
I COMMISSARIO STRAORDINARIO Dr




