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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. DEL

Oggetto: NOMINA COLLEGI TECNICI PER LA VERIFICA E LA VALUTAZIONE DEI RISULTATI E |
| DELLE ATTIVITA' DEI DIRETTORI DI STRUTTURA COMPLESSA I_DELL'AREA SANITA'.

Il Commissario Straordinario Dr. Gilberto Gentili, nominato con Decreto Ministeriale

del 10.01.2020, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

]
Il Direttore dell’'lU.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al |
Commissario Straordinario |'adozione del presente atto del quale ha accertato la |
regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad interim U.O.C.
' | o

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Qipartimento
Dott. Giugeppe Fico
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PREMESSO

CHE le Aziende e gli Enti, in relazione ai programmi e obiettivi da persequire, devono |

sottoporre a verifica e valutazione tutti i Dirigenti.

CHE, il combinato disposto di cui all‘art.10 del CCNL 2006-2009 e all‘art. 25 del CCNL
2002-2005 della Dirigenza Medico-Veterinaria prevede che la verifica dei Dirigenti &
caratteristica essenziale ed ordinaria del loro rapporto di lavoro ed & diretta a constatare

il'livello di raggiungimento degli obiettivi assegnati e della professionalita espressa;

CHE l'organismo preposto a tale incombenza & il Collegio Tecnico di cui all‘art. 26 del

|
CCNL summenzionato, sostitutivo dell’art. 31 del CCNL 8 giugno 2000, il quale, nello

specifico, procede alla verifica e valutazione:

-di tutti i dirigenti alla scadenza dell'incarico loro conferito in relazione alle attivita

professionali svolte ed ai risultati raggiunti;
-dei dirigenti di nuova assunzione al termine del primo quinquennio di servizio;

-dei dirigenti che raggiungono l'esperienza professionale ultraquinquennale in relazione
all'indennita di esclusivita;

CHE, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 5, del decreto legislativo n.

| 502/1992 e s.m.i., il Collegio Tecnico & nominato dal Direttore Generale e presieduto dal

Direttore del Dipartimento;

CHE con Delibera n. 245 del 20.11.2009 si & proceduto alla istituzione dei Collegi

tecnici, prevedendo altresi la composizione ed il funzionamento degli stessi;

CHE la definizione della composizione e del funzionamento dei Collegi Tecnici & stata
oggetto di specifica concertazione con i rappresentanti delle 00.SS. interessate

nell‘incontro di contrattazione aziendale tenutosi in data 12.11.09;

PUNTUALIZZATO che il procedimento di valutazione deve essere ispirato al principio

della diretta conoscenza dell’attivita del valutato da parte del valutatore di 1~ istanza |

(organo proponente), della approvazione o verifica della valutazione da parte del

valutatore di 2~ istanza (Collegio Tecnico), nonché della partecipazione al procedimento
da parte del valutato, anche attraverso il contraddittorio;

STABILITO che, le procedure di valutazione previste dall’art.10 comma 2 del CCNL
2006-2009, devono essere effettuate dal Collegio Tecnico entro la scadenza dell’incarico
stesso, allo scopo di assicurare senza soluzione di continuit3 il rinnovo o l'affidamento di

altro incarico, nell’ottica di una efficacie organizzazione dei servizi;

PRECISATO che i Collegi Tecnici operano in posizione di autonomia rispetto alla struttura

organizzativa e gerarchica dell’Azienda e a supporto del Direttore Generale, che li




lnomina di volta in volta a seconda dei dirigenti da valutare, tenuto conto di quanto‘

\ stabilito nello schema allegato alla Delibera n. 245 del 12.11.20009; |

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla nomina del Collegio Tecnico per I'Area della

Dirigenza Medico-Veterinaria, cosi come risultano nelle schede che, allegate alla

presente deliberazione, ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

VISTI i CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medico-Veterinaria vigenti;

DELIBERA

Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato di:

| Procedere alla nomina del Collegio Tecnico aziendale per I’Area della Dirigenza Medico-
Veterinaria cosi come risultano nella composizione di cui alle relative schede che,
approvate e sottoscritte, vengono allegate alla presente deliberazione per formarne

parte integrante e sostanziale.

Trasmettere il presente atto deliberativo ai competenti uffici, per gli adempimenti

consequenziali; |

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Massimo D’Angelo
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D Gentili
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all'Albo

pretorio0 éiell’Azienda in data 25 GIU. 2020 con protocollo n.

Il Responsabile del procedimento

........................................ ; Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali

Dr.ssa ﬁrja Giordano
‘}(‘ v CA sl
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Allegato deliberazione n. del

REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

COMPOSIZIONE COLLEGI TECNICI
ART. 26 CCNL 2002-2005 e s.m.i.
DIRIGENZA MEDICO-VETERINARIA

VALUTAZIONE DIRIGENTI DI STRUTTURA COMPLESSA APPARTENENTI AL
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

Presidente:
Direttore Sanitario Aziendale
Componenti:
- Titolari: Dr. TALLARIGO Federico, Dr. MAURO Gaetano Francesco

- Supplenti: Dr. COSENTINO Lucio, Dr. OLIVERIO Francesco Pio

Segretario:

- Dott.ssa SALVATICI Rossella

Dirigente da valutare:

Dr. TEDESCO Domenico - Direttore U.O.C. Medicina Legale




Allegato deliberazione n. del

REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

COMPOSIZIONE COLLEGI TECNICI
ART. 26 CCNL 2002-2005 e s.m.i.
DIRIGENZA MEDICO-VETERINARIA

VALUTAZIONE DIRIGENTI DI STRUTTURA COMPLESSA APPARTENENTI AL
DIPARTIMENTO AFO MEDICA

Presidente:
- Direttore Sanitario Aziendale

Componenti:
- Titolari: Dr. BELCASTRO Antonio, Dr. PIRILLO Giuseppe

- Supplenti: Dr. MAURO Gaetano Francesco, Dr. COSENTINO Lucio

Segretario:

- Dott.ssa SALVATICI Rossella

Dirigente da valutare:

Dr. BAGALA’ Salvatore - Direttore U.O.C. Neuropsichiatria Infantile




