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| DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO! N. 247 e 26 FEB“ 2020

Oggetto: Attivazione Aspettativa Sindacale non retribuita a tempo pieno, art.14 CCNQ
07.08.1998-Sig.ra BONAZZA Elsa dipendente di ruolo di questa Azienda.

[ ‘
Il Commissario Straordinario, Dr. Gentili Gilberto, nominato con Decreto Ministeriale
del 10.01.2020, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
- oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi .

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore ad Interim dell'lU.O.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione
propone al Commissario Straordinario |‘adozione del presente atto del quale ha
accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabilejde cedimento Il Direttore ad Interim U.O.C.

Sig. Olivefio simo Dottﬂej)pe Fico
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| |

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Djpartimento




PREMESSO

CHE la Sig.ra BONAZZA Elsa & dipendente di ruolo di questa Azienda- con livello di
inquadramento Cat. DS.;

VISTA la nota Prot. n. 2745 del 20.01.2020, rettificata con nota prot. n. 0007153 del
14.02.2020, regolarmente acquisite agli atti, con la quale il segretario generale della
unione sindacale CGIL Area Vasta CZ-KR-VV chiede, con procedura d’urgenza,
I'aspettativa sindacale non retribuita del su indicato dipendente;

RICHIAMATO l’art 31 della L. 300/70;
VISTO IL CCNQ del 07.08.1998 e s.m.i ed in particolare gli artt. 12 e 14;

VISTO I'art 9 comma 4, del CCNQ del 9.10.2009 il quale fa obbligo alle amministrazioni
di inviare al Dipartimento della Funzione Pubblica la concessione di tali prerogative

esclusivamente attraverso il sito web gedap;

RITENUTO dover dare seguito alla richiesta di attivazione dell’Aspettativa Sindacale
non retribuita a tempo pieno, art.14 CCNQ 07.08.1998 - alla Sig.ra BONAZZA Elsa
dipendente di ruolo di questa Azienda, a far data dal 01.02.2020 e fino al 31.03.2020;
VISTO altresi I'art. 31 del D.lgs in materia di contribuzione figurativa per cariche
sindacali con onere a carico dell’Ente Previdenziale;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente

ripetuto e confermato:

PRENDERE ATTO delle note dell’unione sindacale CGIL Area Vasta CZ-KR-VV, in

premessa esplicitate;

COLLOCARE la Sig.ra BONAZZA Elsa dipendente di ruolo di questa Azienda in
Aspettativa Sindacale non retribuita a tempo pieno con decorrenza 01.02.2020 e
fino al 31.03.2020;

PRECISARE che, giusta normativa di cui ai commi 3 e 6 del citato art. 14, non &
previsto da parte della Organizzazione richiedente nessuna procedura di conferma,

ma solo di eventuale revoca dell’aspettativa medesima;

TRASMETTERE il presente atto alle UU.0O. dell’'Ufficio Risorse Umane, dandone,
altresi, comunicazione con apposita nota alla Confederazione sindacale richiedente,
alla Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento Funzione Pubblica, tramite

GEDAP, ed al settore ove l'interessato opera ed al medesimo.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv. Frandesco MASCIARI Dr. Massimo D'A LO
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Il Commi rio Straordinario
GENTILI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo
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Il Responsabile del procedimento

Il Digettore U.O.C.
Affari Generali e Legali
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