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769 13 MAR. 020
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. _ v~ DEL

Oggetto: Acquisizione prestazioni aggiuntive di Pediatria e Neonatologia dai
dirigenti medici delle UU.00.CC. di Pediatria e di Neonatologia e di Radiologia
dai dirigenti medici dell’'U.0.C. di Radiologia del P.O. di Crotone

Il Commissario Straordinario, Dr. Gilberto Gentili, nominato con Decreto Ministeriale
del 10 Gennaio 2020, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento
indicato in oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico -

Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE FORMAZIONE

Il Direttore dell’lU.O.C Gestione E Sviluppo Risorse Umane E Formazione propone al
Commissario Straordinario l'adozione del presente atto del quale ha accertato la
regolarita tecnico-procedurale.

I| Responsabile del Procedimento Il Direttore ad interim U.O.C.

Domﬁll Ivatici Dott. /i&ppe Fico
, § s P

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il Direttore Dipartimento
(Dr. We Fico)
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VISTO il D.P.G.R. - C.A. n. 150 del 16 dicembre 2013 recante "Piano Regionale
sull’attivitd libero - professionale intramuraria (ALPI) Decreto Presidente Giunta

Regionale - rettifica”,

VISTA la deliberazione n. 117 del 22 maggio 2016, con la quale questa ASP
ha preso atto del sopra citato D.P.G.R. - C.A. n. 150/2013 ed ha approvato
il nuovo regolamento aziendale per [IAttivita Libero Professionale
Intramuraria (ALPI);

VISTO, in particolare, |'articolo 2, comma 2, del nuovo regolamento ALPI di
cui alla citata deliberazione n. 117/2016 che stabilisce quanto segue:

- si considerano prestazioni erogate in regime libero professionale ai sensi
dell’art. 15 quinquies, comma 2, lettera d) del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.,
le prestazioni richieste, ad integrazione delle attivita istituzionali,
dall’Azienda ai propri dirigenti allo scopo di ridurre le liste di attesa o di
acquisire prestazioni aggiuntive soprattutto in carenza di organico, in
accordo con le equipes interessate;

- le modalitd di svolgimento dell’attivita libero professionale richieste
dall’Azienda ai dirigenti ad integrazione dell‘attivita istituzionale & definita
nell’allegato 1 del regolamento aziendale, a cui si fa rinvio. Tali
prestazioni, per come previsto dall’art. 55, comma 2, del CCNL
1998/2001 del 08.06.2000, si considerano erogate nel regime di cui alla
lettera c) del comma 1 e possono essere richieste, in via eccezionale e
temporanea, solo dopo aver garantito gli obiettivi prestazionali
annualmente negoziati e assegnati con il piano della performance e
accertati nella relazione annuale sulla performance;

VISTA la nota prot. n. 4968 del 03.02.2020 recante "Richiesta attivita
aggiuntiva” con la quale il Dr. Adolfo Siciliani, nella Sua qualita di Direttore
ff dell’U.0.C. di Radiologia del P.O. di Crotone, nel rappresentare le criticita
presenti presso I'U.O.C. di Radiologia in conseguenza della grave carenza di
personale medico, ha evidenziato Ia necessita di ricorrere, in via
temporanea, all'erogazione di prestazioni aggiuntive in regime libero
professionale, in aggiunta a quelle istituzionali, da svolgere fuori dall’orario
di servizio;

VISTA la nota prot. n. 6926 del 13.02.2020 recante "Criticita personale




medico UOC di Pediatria: richiesta prestazioni aggiuntive” con la quale il Dr.
Francesco Paravati, nella sua qualitd di Direttore del Dipartimento Materno
Infantile, nel rappresentare le criticita presenti presso le UU.O0O0.CC. di
Pediatria e di Neonatologia in conseguenza della grave carenza di personale
medico, ha evidenziato la necessita di ricorrere, in via temporanea, alla
erogazione di prestazioni aggiuntive in regime libero professionale, in
aggiunta a quelle istituzionali, da svolgere fuori dall’orario di servizio;

DATO ATTO CHE al fine di risolvere le criticita esistenti presso le UU.00.CC.
di Pediatria e di Neonatologia, determinatasi in conseguenza della suddetta
grave carenza di personale medico, questa Azienda ha indetto apposito
“Avviso di Selezione per il conferimento di Incarichi Libero Professionali, ai
sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, per Medici Pediatri, anche
in quiescenza, da impiegare presso le UU.00.CC. di Pediatria e
Neonatologia”, avente nr. 08 del Registro Pubblicazione Atti del 17.01.2020;

CHE in relazione al suddetto Avviso non & pervenuta alcuna istanza di
partecipazione;

CONSIDERATO CHE ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, nonché dal
D.P.G.R. - C.A. 150/2013 e del conseguente regolamento aziendale in
materia di Attivitd Libero Professionale Intramuraria, di cui alla
deliberazione aziendale n. 117/2016, le prestazioni aggiuntive di cui trattasi
sono remunerate in via eccezionale e temporanea con la quota parte del 5%
delle risorse introitate dall’attivitd libero professionale svolta mensilmente
dai Dirigenti Medici dell’ASP;

DATO ATTO CHE, con nota prot. n. 7936 del 18.02.2020, il Direttore del
Dipartimento Programmazione e Controllo ha comunicato che, allo stato, la
disponibilita delle risorse finanziarie di cui sopra, non consente la
remunerazione di turni di prestazioni aggiuntive;

VISTO il D.C.A. n. 87/2015 che ha stabilito che le Aziende possono ricorrere
all‘'utilizzo di prestazioni aggiuntive solo dietro la presentazione di appositi
progetti, e conseguente approvazione della Struttura Commissariale, a
seguito dell’istruttoria del Dipartimento della Salute;

VISTO il progetto presentato dal Direttore del Dipartimento Materno
Infantile, giusta nota di trasmissione avente prot. n. 8290 del 24.02.2020;




VISTO il progetto presentato dal Direttore ff dell’'U.0.C. di Radiologia, giusta
nota di trasmissione avente prot. n. 8414 del 24.02.2020;

VISTA la richiesta avente prot. n. 8648 del 25.02.2020, con la quale questa
Azienda ha richiesto al Commissario ad Acta PdR e al Dirigente Generale del
Dipartimento regionale "“Tutela della Salute e Politiche Sanitarie”
I'autorizzazione all’esecuzione di prestazioni aggiuntive per le UU.00.CC. di
Pediatria, Neonatologia e Radiologia inoltrata da questa Azienda, allegando
a tal fine i summenzionati progetti aventi prot. n. 8290 e n. 8414, ;

VISTA la nota prot. n. 58611 del 27 febbraio 2020, con la quale il
Commissario ad Acta PdR ha riscontrato la predetta nota prot. n. 8648,
rinviando a quanto disposto con precedente nota avente prot. n. 23985 del
21.01.2020;

CHE, in particolare, nell’anzidetta nota prot. n. 23985 viene precisato che:

. le Aziende ...procederanno all’assunzione a tempo indeterminato del
personale ..., nei limiti di spesa indicati nel proprio bilancio ...

Per quanto concerne le assunzioni a tempo determinato nonché delle altre
forme contrattuali possibili, si fa presente che le stesse saranno effettuate
dalla singole Aziende, in conformitd a quanto previsto dalla vigente
normativa e nei limiti di spesa sopra indicati....

Rientrano, altresi, nell’esclusiva competenza e gestione delle Aziende,
l'utilizzo degli istituti contrattuali inerenti il personale del S.S.R. -

DATO ATTO CHE le prestazioni di Radiologia tradizionale devono essere
assicurate dall’U.0.C. di Radiologia del P.O. di Crotone nei tempi di cui alla
normativa vigente sulle liste di attesa:

CHE alla remunerazione dell’attivitd aggiuntiva di cui trattasi ai Dirigenti
Medici delle UU.00.CC: di Pediatria, Neonatologia e Radiologia si fara fronte
utilizzando i fondi del bilancio corrente, impuntando le relative spese sul
numero di conto 502.1.1202;

CHE la stessa presenta la necessaria capienza nell’ambito delle risorse
aziendali;

CHE, cosi per come stabilito dall'art. 14, comma 6, del vigente CCNL la
misura della tariffa oraria da erogare per tali prestazioni ai dirigenti medici
interessati & stabilita in € 60,00 lordi;
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RITENUTO, pertanto, di richiedere e autorizzare le prestazioni aggiuntive di
seguito specificate per una durata di mesi tre, eventualmente prorogabili di
ulteriori mesi tre previa richiesta e comprovata necessita:

per i Dirigenti Medici delle UU.00.CC. di Pediatria e Neonatologia:
- n. 30 turni notturni (20 - 8);

per i Dirigenti Medici dell’'U.O.C. di Radiologia:

- n. 48 turni di 6 ore ;

CONSIDERATO CHE gli importi per la remunerazione delle prestazioni
aggiuntive di cui trattasi ammontano a:

per le UU.00.CC. di Pediatria e Neonatologia:
- € 21.600;

per 1’'U.0.C. di Radiologia:

- €17.280;

VISTO |'Atto Aziendale;

VISTE le leggi in materia;

VISTO il C.C.N.L. della Dirigenza Medica e Veterinaria,

PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto
e confermato di:
1. autorizzare lo svolgimento di attivita libero professionali aggiuntive ai
Dirigenti Medici delle UU.00.CC. di Pediatria, Neonatologia e Radiologia del
P.O. di Crotone, da svolgere fuori dall’orario di servizio per una durata di
mesi tre, come qui di seguito specificato, eventualmente prorogabili di
ulteriori mesi tre previa richiesta e comprovata necessita e stante la grave
carenza di organico,:
per i Dirigenti Medici delle UU.00.CC. di Pediatria e Neonatologia:

- n. 30 turni notturni (20 - 8);
per i Dirigenti Medici dell’V.0.C. di Radiologia:

- n. 48 turni di 6 ore ;
2. Stabilire che alla remunerazione dell’attivita aggiuntiva di cui trattasi ai
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dirigenti medici delle UU.00.CC. Pediatria, Neonatologia e Radiologia si fara
fronte con le risorse finanziare

del bilancio corrente, impuntando le relative spese sul numero di conto
502.1.1202;

3. Precisare che, cosi per come stabilito dall’art. 14, comma 6 del vigente
CCNL, la misura della tariffa oraria da erogare per tali prestazioni ai
dirigenti medici interessati & stabilita in € 60,00 lordi e che, pertanto,
Iimporto complessivo per la remunerazione delle prestazioni rese
nell’attivita aggiuntiva di che trattasi ammontano a:

per le UU.00.CC. di Pediatria e Neonatologia:

- € 21.600;

per I'U.O.C. di Radiologia:

-€ 17.280;

4.Trasmettere, per quanto di specifica competenza e responsabilita, copia
del presente provvedimento a:

- Direttore dell’'U.0.C. di Pediatria;

- Direttore dell’U.0.C. di Neonatologia;

- Direttore ff dell’U.0.C. di Radiologia;

- Direttore del Dipartimento Materno - Infantile;

- Direttore del Dipartimento AFO Servizi Sanitari di Supporto;

- Direttore del Dipartimento Servizi Tecnici - Amministrativi, Ufficio G.R.U.
e Ufficio G.R.E.F. , settore contabilita separata attivita libero professionale:
- Dirigente Responsabile del Centro Unico di Prenotazione (CUP).

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA
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di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata.

1| Direttore Amministrativo I| Direttore Sanitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Massimo D'Angelo

“A
%M,mf.w’ A \@9\

/ Il Commissario Straordinario
Dr. Giuf‘!rto Gentili

Yot
/)

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

pretorio dell’Azienda in data 1 3 HAR. 2020 con protocollo n.
042
Il Respansilis f5t. ProcesifoRot
. AMM VO PROF. i
.............................. Il Direttore U.O.C.
Rag/F¥ncesco SURVILLO Affari Generali g’Legali

Dr.ssa An jordano

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo




