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OGGETTO: Conferimento Incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa - Disciplina Direzione Medica di Presidio Dr. Cosentino Lucio.

DELIBERAZIONE N. .

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE E FORMAZIONE

Data di presentazione della proposta

15 6EN. 2019

In data , nei locali della Sede Legale dell’ASP in via
Mario Nicoletta Crotone, il Direttore Generale f.f. , Dr. Giuseppe Fico,
adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.

Il Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico-Amministrativi, Dr. Loria
Francesco Saverio, su conforme proposta nonché sulla base della
espressa dichiarazione di regolarita e legittimita e conformita dell'atto alla
normativa vigente, resa dal responsabile del procedimento designato

PREMESSO

Che in data 14.03.2017 il Commissario ad Acta per il Piano di Rientro della
Regione Calabria, con D.C.A. n.50 ha autorizzato questa Azienda Sanitaria
Provinciale all’ espletamento dell’/Avviso Pubblico per il conferimento
dell’incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa - Disciplina
Direzione Medica di Presidio;

Che, in attuazione, questa Amministrazione ha indetto Avviso Pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale, con rapporto di lavoro esclusivo, di
Direttore di Struttura Complessa - Disciplina Direzione Medica di Presidio per il
P.O. di Crotone;

CHE detto Avviso e stato pubblicato nel B.U.R. Calabria n. 83 parte III del 23
agosto 2017 e, per estratto, nella G.U. della Repubblica Italiana n. 73 - IV serie




speciale - del 26 settembre 2017;

CHE il bando de quo prevedeva quale termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione;
CHE alla relativa scadenza (23.03.2017) sono pervenute n. 7 domande di
partecipazione;

CHE con deliberazione n. 522 del 09.11.2018 sono stati ammessi i candidati in
possesso dei requisiti previsti dall’Avviso de quo e, contestualmente, e stata
annullata la precedente delibera di ammissione n. 109 del 13 marzo 2018;

CHE, in conformita a quanto disposto dallart. 15 ter del D.L.vo n. 502/1992 e
s.m.i.,nonché dei DD.CC.AA. nn.112/2015 e 80/2016, con deliberazione n. 295
del 02.07.2018 & stata nominata la Commissione esaminatrice preposta alla
selezione dei candidati;

CHE la preposta Commissione, completata la valutazione dei curricula e tenuto
conto del risultato dei colloqui, ha redatto la Relazione Sintetica da cui risulta Ia
terna dei candidati idonei formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, cosi
come previsto dall’Art. 15 comma 7 bis, lett. b) del D.Lgs. 502/92 e modificato
dall’Art. 4 del D.L. 158/2012 convertito in legge 189/2012 che risulta essere:

1) Dr. COSENTINO Lucio punteggio finale 62,750/100

Che la suddetta Relazione, unitamente al verbale n.3 del 18 dicembre 2018,
con nota prot. 0001265 del 09.01.2019, e stata trasmessa al Direttore
Generale f.f., per gli adempimenti di competenza;

Che con successiva Nota Prot.n.0001724 del 11.01.2019, il Direttore Generale
f.f., ha ritrasmesso al Direttore del Dipartimento Amministrativo, la graduatoria
cosi come formulata dalla Commissione nella Relazione sintetica, per i
successivi adempienti di competenza, previa verifica di situazioni di
incompatibilita ed inconferibilita;

Che in esecuzione al DCA n.112/2015, col quale & stato approvato Il
Regolamento degli incarichi di Struttura Complessa, questa Azienda ha
provveduto a pubblicare sul sito internet aziendale la valutazione dei curricula
dei candidati presentatesi al colloquio, la Relazione sintetica nonché il Verbale
n° 3 del 18.12.2018;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di conferire incarico quinquennale di
Direttore di Struttura Complessa - Disciplina Direzione Medica di Presidio per il
P.O. di Crotone, al Dr. Cosentino Lucio, dipendente a tempo indeterminato di

questa Azienda Sanitaria Provinciale, con profilo professionale di Dirigente
Medico;




VISTO il D.L.vo n. 502/1992 e s.m.i.;

VISTO il DCA n.112 del 05.11.2015;

VISTO il DCA n.124 del 18.11.2016;

VISTO il DCA n.80 del 22.07.2016;

VISTA la Nota Prot.n. 0001724 del 11.01.2019 del Direttore Generale f.f.;
VISTI i CC.CC.NN.LL vigenti per la Dirigenza Medico-Veterinaria;

VISTE le altre leggi in materia;

PROPONE

PRENDERE ATTO del verbale n. 3 del 18 dicembre 2018 e della Relazione
Sintetica della citata Commissione, nonché della Nota Prot.n. 0001724 del
11.01.2019 del Direttore Generale f.f., nella quale risulta vincitore dell” incarico
di Direttore di Struttura Complessa — Disciplina Direzione Medica di Presidio al
Dr. Cosentino Lucio, uniformandosi con tale decisione all‘'operato della
Commissione esaminatrice;

PER L'EFFETTO conferire incarico quinquennale, con rapporto di lavoro
esclusivo, di Direttore di Struttura Complessa - Disciplina Direzione Medica di
Presidio per il P.O. di Crotone, al Dr. Cosentino Lucio, dipendente a tempo

indeterminato di questa Azienda Sanitaria Provinciale, con profilo professionale
di Dirigente Medico;

STABILIRE che la decorrenza, la durata e la regolamentazione del trattamento
economico e giuridico relativo I'incarico in argomento, & rimandata alla stipula
del contratto individuale di diritto privato;

STABILIRE, altresi, che nel contratto individuale suddetto, verranno definite, in
coerenza con |’Atto Aziendale, le funzioni e compiti del dirigente cui & conferito
I'incarico;

STABILIRSI che lincarico di cui alla presente deliberazione, potra essere
rinnovato o revocato in qualsiasi momento, previa verifica delle attivita
professionali svolte e dei risultati raggiunti;

DARE mandato all’lU.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane di porre in essere
tutti gli atti consequenziali.

Il Responsabile del Procedimento:

Dott.ssa Rossella SALVATICI YLWQQQ\@@H;

Il Direttore Dipartimento

Area Servizi Tecnico-Amministrativi: 4

Dott. Francesco Saverio LORIA { £ ‘ MA- N,
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Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di
seguito integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal
Direttore Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente
riportata e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della
struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Gjuseppe FICO Dr. Agostino TALERICO

N QA

Il Direttore Generale f.f.

Dott. seppe FICO

UFFICIO AFFARI GENERALI

SEGRETERIA GENERALE
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge

all’Albo pretorio dell’Azienda in data 15 GEN 2019 con protocollo n.
000
Crotone i, U1 5 BEN 2019

Il Responsabile del procedimento
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