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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. DEL .

Oggetto: Concessione aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art. 10 comma 1) del
CCNL Integrativo 2000 Dirigenza Medico- Veterinaria, al Dr. OTTAVIANO Salvatore

Icaro.

Il Direttore Generale f.f., Dr.ssa Maria Pompea BERNARDI, adotta la seguente

deliberazione in merito all’'argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

II Direttore dell’'U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al

Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.
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PREMESSO

CHE, il Dr. OTTAVIANO Salvatore Icaro & dipendente a tempo indeterminato in qualita
di Dirigente Medico presso I’A.D.I. afferente al Distretto Unico Aziendale;

VISTA, la nota prot. n. 0042035 del 27.08.2019, con la quale il Dr. OTTAVIANO
Salvatore Icaro ha chiesto aspettativa senza retribuzione, per gravi motivi di famiglia,
far data dal 06.09.2019 e fino al 06.09.2020;

LETTO a tal proposito l'art. 10 comma 1 CCNL Integrativo 2000 Dirigenza Medico-
Veterinaria, che testualmente recita: “1. Al dirigente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato che ne faccia formale e motivata richiesta, compatibilmente con le
esigenze di servizio, possono essere concessi periodi di aspettativa per esigenze
personali o di famiglia senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita, per una
durata complessiva di dodici mesi in un triennio;

VISTO l'autorizzazione in atti da parte del Direttore Generale f.f.;

RITENUTO, pertanto, concedere aspettativa non retribuita, ai sensi e per |'effetto del
succitato art. 10 comma 1, al Dr. OTTAVIANO Salvatore Icaro, con decorrenza dal
06.09.2019 e fino al 06.09.2020;

visti i CC.CC.NN.LL. vigenti Dirigenza Medico -Veterinaria;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato di:

1) CONCEDERE al Dr. OTTAVIANO Salvatore Icaro, aspettativa non retribuita, ai sensi
dellart. 10 comma 1) del CCNL Integrativo 2000 Dirigenza Medico- Veterinaria, a far
data dal 06.09.2019 e fino al 06.09.2020;

2) PRECISARE che durante tale periodo al predetto non sara corrisposta alcuna
retribuzione in qualita di Dirigente Medico, né maturera anzianita di servizio;

3) DARE comunicazione all’interessato, al Direttore del D.U.A., all’ Ufficio Rilevazioni

presenze di competenza, all’U.O. Trattamento Economico e Previdenziale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.




DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo 1| Reférente Sanitario
Avv. Frangdsco Masciari Dr. K ro L. BRISINDA
1w A
1 |‘

Il Direttore Generale f.f.
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UFFICIO AFFARI GENERALI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

02 OTT. 2019

pretorio dell’Azienda in data con protocollo n.
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Affari Generali e Legali
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