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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F+#. N. 164 2 DEL

Oggetto: Liquidazione a favore del dipendente APRIGLIANO Francesco (07/12/1959),
dell’assegno nucleo familiare, di cui alla Legge n.153 del 13/05/1988.

Il Direttore generale f.f., dr.ssa Maria Pompea BERNARDI, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’U.O0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.




PREMESSO

CHE, con istanza inoltrata al Settore Contabilita del Personale, il dipendente
APRIGLIANO Francesco, Collab. Prof.le Sanitario Infermiere in attivita di servizio
presso il Dipartimento di Prevenzione di questa Azienda Sanitaria Provinciale di
Crotone, ha fatto richiesta di attribuzione dell’assegno per il nucleo familiare a
decorrere dall' 01/07/2018 al 31/12/2018;

VERIFICATO dai riepiloghi retributivi che l'interessato, pur essendo in possesso dei
requisiti previsti, non aveva provveduto nel periodo di riferimento alla presentazione
della relativa domanda;

RILEVATO, pertanto, il diritto a percepire I'assegno mensile da parte del dipendente
quale nucleo familiare composto da entrambi i genitori ed un figlio minore in cui non
sia presente alcun componente inabile, afferente alla TABELLA 11 A.N.F.;

CALCOLATO I' importo spettante sulla base della normativa che regola l'intera
materia ed in applicazione della rispettiva tabella annuale vigente riferita ai limiti del
reddito percepito in rapporto al numero dei componenti familiari aventi diritto
descritti nel modello specifico, depositato agli atti del Settore Contabilita del
Personale di Crotone;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato:

LIQUIDARE a favore del dipendente APRIGLIANO Francesco, Collab. Prof.le Sanitario
Infermiere in attivitad di servizio presso il Dipartimento di Prevenzione di questa
Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone, la somma complessiva di € 322,80 (euro
trecentoventidue/80), quale importo arretrato dell’assegno per il nucleo familiare
spettante;

IMPUTARE al Centro di costo codice n. 03.01.02 ed attribuire I'importo di € 322,80
(euro trecentoventidue/80) sul conto n. 802.02.309 per sopravvenienza passiva.

TRASMETTERE il presente atto deliberativo agli uffici interessati, per gli adempimenti
consequenziali.




Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore

Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Referante Sanitario
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