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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. DEL

Oggetto: Liquidazione compenso Segretario Commissione esaminatrice dell’Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria di disponibilita per
conferimento incarichi, a tempo determinato, per Dirigente Medico - Disciplina
Geriatria.

Il Direttore generale f.f. Dr.ssa Maria Pompea Bernardi, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’lU.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Commissario I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico-
procedurale.

esponsabile del Procedimento Il Dirgitore U.O.C.

ra Cfistiano Palma Ida Dott. Frgnce averi ria
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

II Direttore Qipartimento
Dott. Giu e Fico

AN
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PREMESSO

PREMESSO che, con delibera 356 del 03.04.2019, esecutiva ai sensi di legge, &
stato indetto dall’ASP di Crotone, Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la
formazione di una graduatoria di disponibilita per conferimento incarichi, a
tempo determinato, per Dirigente Medico - disciplina Geriatria;

CHE con Deliberazione n. 1273 del 10/9/2019 & stata nominata la Commissione
esaminatrice prevista alla valutazione dei titoli e colloquio;

CHE in data 23 Settembre 2019, sono state portate a termine le procedure
concorsuali e, pertanto occorre procedere alla liquidazione del compenso al
Segretario della Commissione medesima;

VISTA la Deliberazione n°® 65 del 08.02.2005, con la quale la Direzione
Generale ha rideterminato i compensi per i Commissari d’esame e per il
Segretario delle Commissioni esaminatrici in relazione ai profili ed alle categorie
dei posti messi a concorso;

TENUTO conto della Determina n°315 del 12 marzo 2008, con la quale questa
Azienda ha abbattuto, in esecuzione dell’art. 9, L.R. n°9/2007, i compensi
stabiliti con la Delibera n°® 65/05, nella misura del 20%;

TENUTO, altresi, conto, della successiva Determina n°1485 del 06.11.2008, con
la quale questa azienda ha ulteriormente abbattuto i compensi di che trattasi di
un ulteriore 5%, in esecuzione dell’art. 17, L.R. 15/2008;

CHE per effetto di quanto sopra menzionato, il compenso spettante al
Segretario risulta essere fissato nella misura di Euro 588,24 al lordo delle
ritenute erariali di legge, da corrispondere in favore dell” avente diritto;
RITENUTO, pertanto di dover liquidare, per le motivazioni prima espresse, al
Segretario della Commissione esaminatrice di che trattasi I'importo di Euro
588,24 per come appresso determinato, mentre, nulla € dovuto ai Componenti,
atteso che, tale compito rientra a pieno titolo nelle funzioni demandate per
legge, alle quali & correlato il trattamento economico omnia comprensivo quali
pubblici Dirigenti;

VISTE le altre leggi in materia;

PROPONE

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato:
1. di liquidare a titolo di compenso al Segretario della Commissione
esaminatrice di che trattasi, I'importo a fianco sotto indicato:
Sig. ROMANO Rocco in qualita di Segretario

~COMIDCNSD sosia it s e ssas e nas sabammnasil Euro 588,24
2. Trasmettere il presente atto alle UU.OO. interessate, per il prosieguo di
competenza.

3. Far gravare la spesa di Euro 588,24 sul relativo Centro di Costo del
Bilancio di competenza.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL. DIRETTORE F.F:
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.



Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata
e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura
proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Referfente Sanitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Pi t» Luigi/ Brisinda
ﬁ/l/ow’n/v/v' LA~
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Il Direttore Generale f.f.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge

all’Albo pretorio dell’Azienda in data 04 o171 2013 con protocollo
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