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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. 1741 DEL C 8 0

Oggetto: Presa atto Verbale Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di
una graduatoria di disponibilita per il conferimento di incarichi, a tempo determinato,

di Dirigente Medico - Disciplina Oncologia.

Il Direttore Generale f.f., Dr.ssa Maria Pompea BERNARDI, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’lU.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirett é u/Q.C.
m [is;,jiSalvatici Dott. Francegsco io Loria
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttorg Dipartimento
Dottﬁiusep e Fico
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PREMESSO

CHE con Deliberazione n°339 del 21.06.2019 é stato indetto Avviso Pubblico, per titoli
e colloquio, per la formazione di una graduatoria di disponibilita per il conferimento di
incarichi , a tempo determinato, di Dirigente Medico - Disciplina Oncologia, per I'U.O.C.
del P.O. di Crotone ;

CHE il testo del Bando & stato pubblicato sul BUR Calabria n® 73 Parte III° del
11.07.2019;

CHE con Delibera n. 1123 del 27.08.2019, sono stati ammessi i candidati in possesso
dei requisiti richiesti dall’Avviso de quo;

CHE con deliberazione n.1357 del 12.09.2019, & stata costituita la preposta
commissione esaminatrice, secondo le modalita e prescrizioni di cui al D.P.R. 483 del
10.12.1997;

CHE con verbale del 25 settembre 2019, la Commissione Esaminatrice sulla base dei
punteggi attribuiti alla valutazione dei titoli e alla prova colloquio, ha redatto, la
graduatoria di merito;

Che la Commissione de qua, con Nota Prot.n. 0046274 del 25.09.2019, ha trasmesso
il Verbale predetto del 25.09.2019, con la relativa graduatoria al Direttore Generale
F.F.;

CHE con Nota Prot.n. 0046509 del 27.09.2019, il Direttore Generale F.F. ha
ritrasmesso detto verbale al Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico-Amministrativo,
per i successivi adempimenti di competenza, riconoscendo la regolarita degli atti del
concorso ed approvandoli;

PRESO ATTO del verbale del 25 Settembre 2019, con il quale la Commissione, sulla
base della valutazione dei titoli e dell’esito della prova colloquio, ha redatto la

graduatoria di merito, che allegata alla presente ne forma parte integrante e

sostanziale;
VISTO il DPR 483/97;

VISTI i CC CC.NN.LL vigenti per la Dirigenza Medico-Veterinaria;
VISTE le leggi in materia;

PROPONE

APPROVARE l|a graduatoria di merito dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio,per la
formazione di una graduatoria di disponibilita per il conferimento di incarichi , a tempo
determinato, di Dirigente Medico - Disciplina Oncologia per I'U.O.C. del P.O. di
Crotone, che allegata alla presente ne forma parte integrante e sostanziale;

AUTORIZZARE |I'U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione a procedere,




ogni qual volta se ne verifichino le condizioni, al conferimento dellincarico a tempo
determinato di che trattasi;

STABILIRE che la regolamentazione del trattamento economico e giuridico relativo
I'incarico in argomento, € rimandata alla stipula del contratto individuale di diritto
privato;

STABILIRE di procedere allo scorrimento della su citata graduatoria in caso di rinuncia

all’incarico da parte del Sanitario interessato.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente

Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Referente Sanitario

Avv. Ffancesco Masciari

etro Luigi Brisinda

Il Direttore Generale f.f.
) Dr.ssa Ma |a P pea Bernardi




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

0 8 OTT. 2013

pretorio dell’Azienda in data con protocollo n.
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procedimento

Il Responsabile

........................................ Il Direttore U.O.C.
Affari Gengrali e Legali
Dr.ssa A Giorddno
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