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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE FF N. 1621 peL ! 7 OTT. 2013

Oggetto: Presa atto DCA n.114 del 26 luglio 2019 - "Obiettivi P.S.N. -
Recepimento Intesa Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (rep. Atti n. 89/CSR)-
Accordo Stato /Regioni del 6 giugno 2019 (Rep. Atti n. 91/CSR) - Assegnazione
somme alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere -Approvazione linee progettuali
anno 2019”. Assegnazione Progetti alla U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane e Formazione.

Il Direttore Generale ff Dr.ssa Maria Pompea Bernardi, nominata in esecuzione
del DL n. 35 del 30 aprile 2019, adotta la seguente deliberazione in merito
all'argomento indicato in oggetto, assistito dal Referente Sanitario della
Direzione Sanitaria Aziendale, Dr. Pietro Luigi Brisinda

STRUTTURA PROPONENTE:
Direzione Sanitaria Aziendale

Il Dr. Pietro Luigi Brisinda, Referente della Direzione Sanitaria Aziendale,
propone al Direttore Generale ff |'adozione del presente atto del quale ha
accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Respopsabile el Procedimento
Dr

Premesso

PREMESSO CHE, in data 26 luglio 2019 il Commissario ad acta per
I'attuazione del Piano di Rientro — Regione Calabria = ha adottato il DCA n.
114 avente ad oggetto "“Obiettivi P.S.N. - Recepimento Intesa
Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (rep. Atti n. 89/CSR)- Accordo Stato
/Regioni del 6 giugno 2019 (Rep. Atti n. 91/CSR) - Assegnazione somme
alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere -Approvazione linee progettuali anno
2019%;




PRESO ATTO che con il succitato DCA ¢ stato recepito quanto segue:

Intesa Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (repertorio atti n. 89/CSR) che
ha sancito |'assegnazione delle risorse vincolate alle Regioni ai sensi
dell’art. 1, comma 34 e 34 bis della Legge 662/1996 per la realizzazione
degli obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale per I'anno
2019;

Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Provincie Autonome del 6 giugno
2019 (repertorio atti n. 91/CSR);

DATO ATTO che con il succitato DCA si € proceduto:

1.

all’approvazione dei singoli progetti di cui all’allegato A delle linee
progettuali previste nell’Accordo Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (Rep.
Atti n. 91/CSR), assegnando, per I'anno 2019, le somme di cui all'Intesa
Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (Rep. Atti n. 89/CSR), per come
riportate nell’allegato 1) parte integrante e sostanziale del DCA n.
114/2019;

. alla ripartizione alle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere delle somme

assegnate alla Regione Calabria per la realizzazione degli obiettivi di
carattere prioritario e di rilievo nazionale per I'anno 2019, per come
riportato nell’allegato 1) parte integrante e sostanziale del DCA
114/2019;

. all'approvazione dei progetti di cui all’allegato 2), parte integrante e

sostanziale del DCA 114/2019, redatti in coerenza con le linee
progettuali indicate nell’Accordo Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (Rep.
Atti n. 91/CSR);

. a definire che le linee progettuali per il 2019 sono in continuita con le

attivita avviate e proseguite dal 2018 con verifica annuale;

. a determinare le quote di ripartizione assegnate alle aziende sanitarie ed

ospedaliere e destinate a progetti specifici per le linee progettuali, per
come indicato nel summenzionato allegato 1) del DCA n. 114/2019;




DATO ATTO CHE le somme assegnate con il DCA n. 114/2019 sono
vincolate all’esecuzione da parte delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere
assegnatarie delle attivita previste per ciascuna linea progettuale;

RILEVATO CHE é fatto obbligo alle Direzioni delle Aziende Sanitarie ed
Ospedaliere di rendicontare sull’andamento delle attivita progettuali affidate
secondo quanto stabilito dall’Accordo Stato/Regioni del 6 giugno 2019
(repertorio atti n. 89/CSR) ed i criteri definiti con il DCA n. 114/2019;

CONSIDERATO CHE il richiamato DCA n. 114/2019 ha stabilito che il
trasferimento delle risorse assegnate avverra nella misura del 70%
dellimporto previsto dai singoli progetti, per come é indicato nel DCA 156
del 16 novembre 2017 e che il restante 30% sara liquidato a seguito
dell'approvazione dei progetti da parte della Conferenza Stato/Regioni e
previa recezione della rendicontazione finale trasmessa, con atto formale,
dalle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria;

RITENUTO CHE, fra le linee progettuali definite dall’Accordo Stato/Regioni
del 6 giugno 2019, e cioe:

1) Percorso diagnostico terapeutico condiviso e personalizzato per pazienti
con multicronicita;

2) Promozione dell’equita in ambito sanitario;

3) Costituzione ed implementazione della terapia del dolore e sviluppo delle
cure palliative e della terapia del dolore in area pediatrica;

4) Piano Nazionale Prevenzione e supporto al piano nazionale prevenzione;

5) La tecnologia sanitaria innovativa come strumento di integrazione
ospedale territorio,

la realizzazione di quelle di cui al punto 2) € da demandare U.O.C. Gestione

e Sviluppo Risorse Umane e Formazione;

PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato, di:

1) Prendere atto del DCA n.114 del 26 luglio 2019 - “Obiettivi P.S.N. -
Recepimento Intesa Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (rep. Atti n.



89/CSR)- Accordo Stato /Regioni del 6 giugno 2019 (Rep. Atti n. 91/CSR)
- Assegnazione somme alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere -
Approvazione linee progettuali anno 2019%;

2) Assegnare al Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e
Formazione, che assume la funzione di coordinatore, il seguente
progetto:

"Promozione dell’equita in ambito sanitario” ( Linea Progettuale n. 2);

3) Dare mandato al Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane e Formazione di predisporre opportuna proposta progettuale, da
presentarsi entro e non oltre 15 giorni dalla data di approvazione del
presente atto, che tenga conto delle indicazioni fornite dalle schede
progettuali allegate al richiamato DCA n. 114/2019 in termini economici,
di obiettivi, cronoprogramma e risultati attesi e che individui i referenti
operativi del Progetto di che trattasi ed il gruppo di lavoro preposto allo
sviluppo dello stesso;

4) Dare mandato all’Ufficio Affari Generali di provvedere a trasmettere il
presente atto:

- Alla Struttura Commissariale per |'attuazione del Piano di rientro,
Dipartimento regionale Tutela della Salute all’indirizzo mail pec di
seguito riportato

commissariatoadacta.tuteladellasalute@pec.regione.calabria.it;

- Al Direttore U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione
per i provvedimenti e per le azioni di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE ff
Vista la proposta di deliberazione che precede.
Acquisiti i pareri favorevoli del Referente Sanitario e del Direttore Amministrativo.

Ritenuto di condividere il contenuto.

DELIBERA



Di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente ripetuta e
trascritta per come sopra formulata dal dirigente della struttura proponente.

f

Il Direttore Amministrativo Il Referente Banitario
Avv. Francesco Masciari Dr. Piggrro. Luigi Brisinda

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente delibera & ?tqt%_r?u%l)@ata nelle forme di legge all’Albo Pretorio

dell’Azienda in data con protocollo della U.O. Segreteria
Generale n. 187 e vi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore d II ‘"Ufficio

/



