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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ff N. 1 7 & DEL
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Oggetto:__Concessione aspettativa non retribuita, ai sensi dell'art. 12
comma 1) dell'accordo integrativo 2001, al Signor Londino Annibale

Il Direttore Generale ff Dr.ssa Maria Pompea Bernardi, nominato con D.L. n. 35 del 30
Aprile 2019, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto, assistito dal Direttore Amministrativo Dr. Francesco Masciari e Referente
Sanitario Dr. Pietro Luigi Brisinda

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C.Ufficio gestioni Risorse Umane

Il Direttore dell’U.O.C Ufficio gestioni Risorse Umane propone al Direttore Generale ff
I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttopé Y.
Dr. ssa Maria Giovanna Squace Dr. Francesc
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PREMESSO

che il Signor Londino Annibale nato il 03/01/1959, dipendente con rapporto




di lavoro a tempo indeterminato in qualita di Coadiutore Amministrativo -
Magazziniere presso |'Area Sub Distrettuale di Mesoraca, ha chiesto con
nota prot. n. 49062 del 15/10/2019, di fruire di un periodo di aspettativa
non retribuita per motivi personali dal 01/11/2019 fino al 30/11/2019 per 1
mesi, ex art. 12 comma 1) dell'accordo integrativo 2001;

VISTO l'art. 12 comma 1) dell'accordo integrativo 2001, che
testualmente recita” al dipendente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, che ne faccia formale e motivata richiesta possono
essere concessi, compatibilmente con le esigenze organizzative e di
servizio, periodi di aspettativa per esigenze personale e di famiglia
senza retribuzione e senza decorrenza di anzianita, per la durata
complessiva di dodici mesi nel triennio”,

ACQUISITO il parere favorevole del Resp.le Area Sub distrettuale di
Mesoraca Dr. Vittorio Frandina;

CONSIDERATO che nulla osta all'accoglimento della richiesta

PROPONE
per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende

integralmente ripetuto e confermato

1. concedere aspettativa non retribuita dal 01/11/2019 fino al
30/11/2019 per 1 MESI, al dipendente Londino Annibale, ai sensi dell’
art. 12 comma 1) dell'accordo integrativo 2001;

2. Precisare che durante tale periodo al predetto non sara corrisposta
alcuna retribuzione, né maturera anzianita di servizio;

3. Dare comunicazione all'interessato, trasmettere copia della
presente delibera, al Resp.le Area Sub Distretto di Mesoraca,
all'Ufficio Rilevazioni presenze di Mesoraca e al Resp.le dell'Ufficio

Contabilita del Personale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL Direttore Generale ff
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente




Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Referente Sa f|tario
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UFFICIO AFFARI GENERALI
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

o e

pretorio dell’Azienda in data i con protocollo n.

Il Responsabile del procedimento

Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali
Dr.ssa Anna Gjordano
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Al Direttore Generale ASP di Crotone
f.f Dott.ssa Maria Pompea Bernardi

SEDE

OGGETTO: richiesta aspettativa non retribuita per motivi personali .

Il sottoscritto Londino Annibale nato a Mesoraca il 03/01/1959 e residente in
Mesoraca alla via G. Garibaldi ,4 dipendente di ruolo, di questa Amministrazione,
con profilo professionale di Coaudiatore Amministrativo, categoria B4,

CHIEDE
Di usufruire di un periodo di aspettativa non retribuita spettante a norma di legge, per
le seguenti motivazioni: Motivi personali.

La presente richiesta verte per il seguente periodo:

o dal 01/11/2019 al 30/11/2019 gg. 30 (trenta)

Si comunica inoltre che il sottoscritto non ha mai usufruito di periodi di aspettativa

non retribuita.

Mesoraca,

LA




