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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. DEL

Oggetto: Proroga n.13 incarichi a tempo determinato C.P.S. — Infermiere.

Il Direttore Generale f.f., Dr.ssa Maria Pompea BERNARDI, adotta la seguente
deliberazione in merito all'argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’'U.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Di

[f:j Q\o\ssel Salvatici Dott. Ffancesco Saverio

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Dipartimento
Dott. Giuseppe Fico
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PREMESSO
CHE, con Delibera n. 1637 del 04.10.2019 questa Azienda Sanitaria ha prorogato, al
fine di garantire i servizi essenziali e di emergenza, n.07 incarichi a tempo determinato
di C.P.S. - Infermiere, per giorni trenta, regolarmente autorizzati dal Direttore
Generale F.F. , apposta in calce alla Nota Prot.n. 0046286 del 26.09.2019 ;
PRESO ATTO della nota regolarmente acquisita in atti Prot.n.0050814 del 28.10.2019,
con la quale il Delegato SITA - Area Infermieristica, Dr. Pietro Vrenna, chiede la
proroga oltre dei summenzionati contratti anche quelli in scadenza al 01.11.2019, non
solo per garantire una continuita dei servizi essenziali, ma anche per sopperire alla
carenza di personale infermieristico dovuto al collocamento in quiescenza di n.25 unita
per I'anno 2019;
PRESO ATTO dell'autorizzazione apposta in calce alla predetta Nota, con la quale il
Direttore Generale F.F. dispone |la proroga dei contratti fino al 31.12.2019;
PRESO ATTO della Nota Prot. n. 241891 del 27.06.2019, titolata "“Disposizioni
sull’applicazione del D.L. 30 aprile 2016, n.35, in materia di personale”, sottoscritta dal
Commissario ad Acta per il Piano di Rientro della Regione Calabria, Gen. Dott. Saverio
Cotticelli, dal Sub Commissario e dal Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della
Salute, che al punto 2 stabilisce: " sino al 31.12.2019, senza ulteriore possibilita di
deroga, le Aziende sono autorizzate a prorogare o rinnovare, tutti i rapporti di lavoro a
tempo determinato flessibile”;
CHE, per tanto, per quanto sopra si rende necessario prorogare gli incarichi in
questione, al fine di dare garanzia di certezza e continuita all’'utenza e garantire i LEA;
RITENUTO, pertanto, per i motivi sopra esposti, di prorogare gli incarichi fino al
31.12.2019, ai seguenti C.P.S. - Infermieri: Aiello Teresa, Arlia Debora, Covelli
Michele, Gencarelli Domenico, Guareri Gessica, Greco Gaetano, Merigliano Mario,
Notaro Giuseppe, Ricci Livia, Sciarrotta Roberta, Spina Iaconis Simona, Strada Teresa
e Tolomeo Antonietta;
VISTA la Nota Prot. n.241891 del 27.06.2019;
VISTA la Nota Prot. n. 0050814 del 28.10.2019;
VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato:
PRENDERE ATTO della nota Prot. n. 0050814 del 28.10.2019, con la quale il Delegato

SITA - Area Infermieristica, Dr. Pietro Vrenna, chiede la proroga di n.13 incarichi a




tempo determinato di C.P.S. - Infermiere, in scadenza e in calce alla quale il Direttore
Generale F.F. ha disposto la proroga dei contratti fino al 31.12.2019;

PRESO ATTO della Nota Prot. n. 241891 del 27.06.2019, titolata "“Disposizioni
sull’applicazione del D.L. 30 aprile 2016, n.35, in materia di personale”, sottoscritta dal
Commissario ad Acta per il Piano di Rientro della Regione Calabria, Gen. Dott. Saverio
Cotticelli, dal Sub Commissario e dal Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della
Salute, che al punto 2 stabilisce: " sino al 31.12.2019, senza ulteriore possibilita di
deroga, le Aziende sono autorizzate a prorogare o rinnovare, tutti i rapporti di lavoro a
tempo determinato flessibile”;

PER L'EFFETTO delle motivazioni su esposte procedere alla proroga senza soluzione di
continuita, fino al 31.12.2019, dei contratti di lavoro a tempo determinato dei seguenti
C.P.S. - Infermieri: Aiello Teresa, Arlia Debora, Covelli Michele, Gencarelli Domenico,
Guareri Gessica, Greco Gaetano, Merigliano Mario, Notaro Giuseppe, Ricci Livia,
Sciarrotta Roberta, Spina Iaconis Simona, Strada Teresa e Tolomeo Antonietta;
TRASMETTERE copia del presente atto all'UU.OO. interessate per gli adempimenti
derivanti dalla esecuzione dello stesso.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

30 0TT. 209

pretorio dell’Azienda in data con protocolio n.

158

Il Responsabile del procedimento

......................................... Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali
Dr.ssa Anpa Giordano




