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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. DEL . i

Oggetto:Liquidazione a favore del dipendente Sig.MEGNA EMILIO nato il
03/06/1981, dell’assegno nucleo familiare, di cui all’art.3 del D.L. N.5 del
13/01/1988.

Il Direttore generale f.f.,, dr.ssa Maria Pompea BERNARDI, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’'U.O.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al

Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

I| Resp@insabile del Procedimento Il Dirgttore U.O.C.
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore Dipartimento
Dott. Giusepple Fico
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: PREMESSO

PREMESSO che, con istanza del 28 Ottobre 2019, il sig. MEGNA EMILIO, nato il 03/06/1981,
dipendente di questa Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone - dal 16/11/2009 appartenente
alla ctg.D2 -Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio c/o Centrale|
Operativa SUEM 118 - Crotone, ha chiesto I'attribuzione dell’assegno per il nucleo familiare a
decorrere dal 01 Luglio 2018 sino al 31 Dicembre 2018 ; ‘
VERIFICATO dalla presa visione del riepilogo di retribuzione che, l'interessato, seppur in
possesso dei requisiti previsti per richiedere |'erogazione di tale beneficio economico,}
previsto a favore delle famiglie dei lavoratori dipendenti , a tutt’oggi, non aveva attivato la
necessaria procedura per il riconoscimento di tale prestazione; ‘
ACCLARATA e confermata, pertanto, la legittimita della richiesta  presentata
dall’interessato; ‘
APPLICATA la specifica fascia di appartenenza, quale nucleo familiare composto da entrambi i
genitori ed almeno un figlio minore in cui non sia presente un componente inabile rientrante
nella TABELLA N.11, che va dal 01/07/2018 fino 31/12/2018 per un totale di €.241,08
(€.Duecentoquarantuno/08 cents); ‘ ‘
OCCORRE, riconoscere a favore del dipendente sig. Megna Emilio, la rideterminazione
dell’assegno nucleo familiare, per un totale di €.241,08 (€.Duecentoquarantuno/08 cents),
quale importo arretrato calcolato sulla base della normativa che regola l'intera materia ed in|
applicazione delle rispettive tabelle annuali vigenti riferiti ai limiti del reddito percepito e della
composizione del nucleo familiare; ‘
VISTE le leggi in materia; |

PROPONE

Per i motivi di cui in premessa, che qui s'intendono integralmente riportati e confermati:
- Riconoscere a favore del dipendente Sig. Megna Emilio il diritto all'attribuzione
dell'lassegno che va dal 01/07/2018 al 31/12/2018 per un totale di €.241,08
(€.Duecentoquarantuno/08 cents), afferente alla Tab.11 quale nucleo familiare composto da
entrambi i genitori ed almeno un figlio minore in cui non sia presente un componente inabile; }
- Liquidare a favore della stesso, la somma complessiva di €.241,08
(€.Duecentoquarantuno/08 cents), quale importo arretrato dell’assegno, calcolato sulla base
dei redditi annuali percepiti e in riferimento alla composizione del nucleo familiare, per il
periodo di cui sopra; ;
- Imputare la spesa complessiva di €.241,08 (€.Duecentoquarantuno/08 cents), al centro
di costo codice nr.02.01.02.03 quale sopravvenienza passiva al nr. di Codice 802.02.309;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario




IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.
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