s ERVIZIO
RIA PROVINCIALE V.
" | W P Y— AZIENDA SANITA A
w R ecionaLe CROTONE ‘
Diportimento Tutela della Solute REGIONE CALABRIA
e Politiche Sanitarie
- 2148 15 NOV. 2013
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEFFN. _~  DEL

Oggetto:Approvazione graduatoria di disponibilita aziendale valevole per
I'anno 2019 per incarichi provvisori e sostituzioni presso [I'Istituto
Penitenziario di Crotone , cosi come aggiornata dopo la riapertura del bando
di cui alla delibera n 1527 del 26/09/2019

Il Direttore Generale ff Dr.ssa Maria Pompea Bernardi , nominata a seguito della nota
del Commissario ad acta per il piano di rientro prot. n 172689 del 03/05/2019, adotta

la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal
Direttore del Distretto Unico Aziendale

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. Distretto Unico Aziendale.

Il Direttore dell’'U.O.C Distretto Unico Aziendale propone al Direttore Generale ff
I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico—przcedurale.

I| Responsabilepdel Procedimento Il Dirfttore FF U.O.C. DUA
Dr.ssa MarialConcetta Spina Dott. Pietro Luigi Brisinda

U

PREMESSO

Che I'A.C.N. per la regolamentazione dei rapporti con i M.M.G,.approvato dalal
Conferenza Stato Regioni in data 29/07/2009, all'art. 15 comma 12, cosi come
rettificato dall'art.2 comma 6 delllACN 21 Giugno 2018 , prevede che le Aziende
Sanitarie Locali ....possono predisporre graduatorie aziendali per la disponibilita alla

copertura, a tempo determinato, degli incarichi vacanti nei settori della medicina
generale;

Preso atto che con determina n. 364 del 02/05/2019 questa ASP approvava l'avviso
pubblico per il reclutamento di personale medico disponibile al conferimento di
incarichi provvisori e sostituzioni presso I'Istituto Penitenziario di Crotone ;




Preso atto che con delibera n 1142 del 28/08/2019 si approvava la graduatoria
aziendale di disponibilita valevole per I'anno 2019;

Rilevato che i medici presenti nella citata graduatoria sono insufficienti a garantire il
servizio;

Posto che, onde evitare eventuali disservizi , con delibera n 1527 del 26/09/2019 si
riapriva il bando, al fine di poter reperire ulteriori medici da incaricare ;

Rilevato che nei termini stabiliti pervenivano le domande a firma dei Drr Flotta
Domenico, Lamanna Francesco A., Cravano Sara M., Friio Luigi, Pinni Laura, Santese
Francesco A.;

Atteso che |'ufficio competente, svolta l'istruttoria delle domande pervenute, sulla
base dei criteri stabiliti nel succitato bando, aggiornava la graduatoria di disponibilita
aziendale valevole per I'anno 2019, formulata con delibera n 1142 del 28/08/2019;

Ritenuto approvare la graduatoria allegata alla presente per farne parte integrante e
sostanziale;

Precisato che detta graduatoria sostituisce integralmente la graduatoria approvata
con delibera n°® 1142 del 28/08/2019;

Vista la delibera n 364 del 02/05/2019 ;
Vista la delibera n 1142 del 28/08/2019 ;
Vista la delibera n 1527 del 26/09/2019;
Visto I'ACN 27/09/2009;

Visto I'ACN 21 Giugno 2018;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto che qui si intende integralmente ripetuto
e confermato ,

Approvare la graduatoria di disponibilita aziendale, di cui agli elenchi allegati, valevole
per il conferimento di incarichi provvisori e sostituzioni presso |'Istituto Penitenziario di

Crotone , cosi come aggiornata dopo la riapertura del bando di cui alla delibera n 1527
del 26/09/2019 ;

Precisare che detta graduatoria sostituisce integralmente la graduatoria approvata con
delibera n°® 1142 del 28/08/2019 ;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE FF

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta;

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

A

Il Direttore Amministrativo Il Ref rénte SarLitario
Avv.Fr/afhcesco Masciari Dott.Pi _rI Luig" risinda
[onder.

| Il Direttore Generale ff
¢ Dr.ssa Mari e?BEr?érdi



UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo
etV L la k]

pretorio dell’Azienda in data 1 J WUV, Ul con protocollo n.

167

Il Responsabile del procedimento

........................................ . Il Direttore U.O.C.
/ Affari Generali e Legali
/ Dr.ssa Angz‘Giord no

TP
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TABELLA A
GﬁADUATORIA AZIENDALE MEDICI INSERITI IN GRADUATORIA REGIONALE PER EVENTUALE INCARICO A
TEMPO DETERMINATO CASA CIRCONDARIALE CON PRIORITA' PER | RESIDENTI ASP CROTONE, ART. 70
COMMA 4 ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE 29/07/2009 E DALL' ART. 2 COMMA 6 ACCORDO

N COGNOME E NOME INDIRIZZO PUNTI

1 |CERAUDO DANIELA VIA MAKALLA, 16 CROTONE 15,40

2 |FLOTTA DOMENICO VIA GIOSTRA, 35 CIRO' MARINA 10,10

3 [LAMANNA FRANCESCO A. VIA QUATTRO NOVEMBRE, 56 CROTONE 9,90

4 |PUGLIESE ANTONIO ROMANO VIA SAN MARINO, 1/A CROTONE 7,10
Il dipendente Ufficio Convenzioni Settore M.G.

Salvatore Ia?/ﬁ Dr.ssa y_ Concetta Spina
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TABELLA C

MEDICI TITOLARI DISPONIBILI PER EVENTUALE COMPLETAMENTO ORARIO PRESSO
CASA CIRCONDARIALE DI CROTONE GRADUATI SECONDO L' ANZIANITA' DI INCARICO,
A PARITA' DI ANZIANITA' DI INCARICO SECONDO L' ANZIANITA' DI LAUREA.

N COGNOME E NOME ANZIANITA' INCARICO ANZIANITA' LAUREA
1 |MANNARINO ADELE L. 01/12/2018 05/11/1992
2 |[SANTESE FRANCESCO A. 01/12/2019 11/03/2013

Il dipenden

Salvatore uint
W\M LNJ‘Q/




