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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA
e Politiche Sanitarie

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. ™. 2225 DEL

Oggetto: Presa atto interruzione aspettativa non retribuita, ai sensi dell’art.10 comma
1 del CCNL integrativo 2004 Dirigenza Medico- Veterinaria, al Dr. CATALDINO Ianni.

Il Direttore Generale f.f., Dr.ssa Maria Pompea BERNARDI, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell’V.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale f.f. I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore U.O.C. D
Dott.ssa Rossella Salvatici i
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore |Dipartimento
Dott. Gilseppe Fico
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PREMESSO

CHE, al Dr. Cataldino Ianni, dipendente a tempo indeterminato in qualita di Dirigente
Medico di Odontoiatria presso il Sub Distretto Sanitario di Cird Marina, con
Deliberazione n. 1374 del 17/09/2019 & stata concessa aspettativa non retribuita a far
data dal 16.09.2019 al 18.11.2019;

PRESO ATTO della nota prot. n. 51121 del 28.10.2019 con la quale il Dr. IANNI
Cataldino chiede linterruzione dell’aspettativa non retribuita, per motivi personali, a
far data dal 28.10.2019;

RITENUTO, pertanto, di prendere atto della nota Prot. n. 51121 del 28.10.2019, per le
motivazioni suddette, a far data dal 28.10.2019;

visti i CC.CC.NN.LL. vigenti Dirigenza Medico-Veterinaria;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato di:

1) PRENDERE ATTO della nota prot. n. 51121 del 28.10.2019, e per l'effetto
interrompere |'aspettativa non retribuita del Dr. IANNI Cataldino, per le motivazioni
suddette, a far data dal 28.10.2019;

2) DARE comunicazione allinteressato, al Direttore D.U.A., all’Ufficio Rilevazioni

presenze di competenza, all’U.O. Trattamento Economico e Previdenziale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Re

ferente Sanitario

Avv/ Francesco Masciari Dr. Pile L. BRISINDA
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Il Dlrs/??e Generale f.f.
Dr.ssa Maria mﬁgirnardl




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo
. ’ N

con protocolio n.

pretorio giell'Azienda in data
(;' ~. |

Il Responsabile del procedimento
‘ 1 Direttore U.O.C.

Affari Generali e Legali
Dr.ssa An GiordIno
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