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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ff N.Y
2 8 NOV. 2019

DEL

Oggetto: Nomina componenti Ufficio Procedimenti Disciplinari per il
personale dipendente afferente al comparto sanita, per. sanzioni superiori

alla “multa”.

Il Direttore Generale ff Dr.ssa Maria Pompea Bernardi, nominato con D.L. n. 35 del 30
Aprile 2019, adotta la seguente deliberazione in merito all’'argomento indicato in
oggetto, assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Il Direttore dell'lU.0.C Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione propone al
Direttore Generale ff I'adozione del presente atto del quale ha accertato la regolarita
tecnico-procedurale.

I Responsabile dglProcedimento
Dr. Massi liyerio
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il DirettorepDipar§imento
Dr. Gigseppg\Fico
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PREMESSO

CHE con deliberazione n. 1991 del 06/11/2019 si € proceduto alla revoca degli atti
deliberativi concernenti la nomina dei componenti dell'Ufficio Procedimenti Disciplinari,
per cui sono state avviate trattative con altre pubbliche amministrazioni allo scopo di
addivenire alla stipula di una convenzione finalizzata alla gestione unificata delle
relative funzioni, ai sensi dell'art. 55 bis, comma 3 del D.L.vo n. 165/2001 e s.m.i.;
RITENUTO, nelle more dell'attuazione di quanto sopra, in via provvisoria ovvero in
casi straordinari in cui non sia possibile convocare I'U.P.D. oggetto della stipulanda
convenzione, di dover comunque nominare i componenti del nuovo Ufficio
Procedimenti Disciplinari riguardante il personale aziendale afferente al comparto
sanita, attribuendone la competenza limitatamente alle sanzioni di maggiore gravita,
superiori alla *multa”, per come appresso specificato:

- Dr. De Franco Iannuzzi Antonio - Dirigente Farmacista: Coordinatore titolare

- Dr. Brisinda Pietro Luigi — Dirigente Medico: Coordinatore supplente

- Dr. Vrenna Pietro — Delegato SITA: Componente titolare

- Dr. Zurlo Nicola - C.P.S. Ortottista: Componente supplente

- Dr. Pedace Pantaleone Telemaco - Delegato SITA: Componente titolare

- Sig. Mongiardi Giovanni - Assistente Amministrativo: Componente supplente;
RITENUTO, altresi, di confermare quale responsabile di procedimento e segretario
verbalizzante per tutti i procedimenti disciplinari la Dr.ssa Russo Rita, dipendente
aziendale con il profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale;

STABILITO che i procedimenti disciplinari in corso nonché quelli da avviare a seguito
di segnalazioni di apertura di procedimenti disciplinari pervenute nelle more,
dovranno essere definiti dal nuovo U.P.D.;

VISTI gli artt. 55-bis e seguenti del D.L.vo n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato, di:

1. Nominare i componenti del nuovo Ufficio Procedimenti Disciplinari riguardante il
personale aziendale afferente al comparto sanita, attribuendone la competenza
limitatamente alle sanzioni di maggiore gravita, superiori alla “multa”, per come
appresso specificato:

- Dr. De Franco Iannuzzi Antonio — Dirigente Farmacista: Coordinatore titolare




- Dr. Brisinda Pietro Luigi - Dirigente Medico: Coordinatore supplente
- Dr. Vrenna Pietro - Delegato SITA: Componente titolare
- Dr. Zurlo Nicola - C.P.S. Ortottista: Componente supplente

- Dr. Pedace Pantaleone Telemaco - Delegato SITA: Componente titolare
- Sig. Mongiardi Giovanni - Assistente Amministrativo: Componente supplente.

2. Dare atto che la nomina di che trattasi & da intendersi in via provvisoria ovvero in
casi straordinari in cui non sia possibile convocare I'U.P.D. oggetto della stipulanda
convenzione.

3. Confermare, quale responsabile di procedimento e segretario verbalizzante per
tutti i procedimenti disciplinari, la Dr.ssa Russo Rita, dipendente aziendale con il
profilo di Collaboratore Amministrativo Professionale.

4. Dare comunicazione del presente atto deliberativo alla Dr.ssa Russo Rita nonché

alle competenti unita operative, per gli adempimenti conseguenziali.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Referente Sanitario

IL Direttore Generale ff.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Referente

Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Referente Sanitario
Avv. Fr7£esco Masciari Dr. Pietrg Luigi Brisinda
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L Il Direttore Generale ff.
Dr.ssa Mari P/ojmp_ea Bernardi
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data

Il Responsabile del procedimento

2 8 N
2 8 NOV. 2019 con protocollo n.

17 4

......................................... Il Direttore U.O.C.
Affari Generali e Legali

Dr.ssa Anna
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