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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ff. N. "42
0 2 NOV. 2020

DEL

Oggetto: Presa atto decreto n. 1716 del 24.10.2019 Presidente della Repubblica
e definizione transattiva. - Determina n. 941 del 14.10.2020

Il Direttore Generale ff., individuato con nota del Commissario ad Acta PdR avente
protocollo n. 222875 del 07.07.2020, adotta la seguente deliberazione in merito
all'argomento indicato in oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi
Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad interim dell’U.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Direttore Generale ff.
I’adozione del presente atto

Il Responsabil ~Procedimento Il Direttore U.0O.C. ad interim
Dr. Massi yério Dr. Gjuseppe Fico
Posiz%:g:g\nizzativa ﬂ \<\

Trattamento Economico-Previdenziale

Ra .Anggbo tti
MDY

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il Direttore Dipaftimento
Dr. Giusep Fi%
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PREMESSO

CHE con decreto n. 1716 del 24/10/2019 il Presidente della Repubblica,
conforme parere n. 915/19 espresso dal Consiglio di Stato Sezione Prima; ha
accolto il ricorso promosso dal dipendente “omissis” contro |’ASP di Crotone per
I'annullamento della deliberazione n. 37/2018 di revoca dell’avviso di
conferimento incarico temporaneo di Direttore dell’V.0.C. Igiene e Sanifé

Pubblica ex art. 18 e s.m.i. del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001;

CHE il legale di controparte ha trasmesso una proposta transattiva in merito, di
cui si & preso atto con determina n. 941 del 14/10/2020 adottata su proposta
dell’'Ufficio Legale aziendale, avente ad oggetto “Presa atto decreto n. 1716 del

24.10.2019 Presidente della Repubblica e definizione transattiva”;

CHE con la determina di cui sopra sono stati demandati all’'Ufficio Risorse Umane -
Stato Giuridico i consequenziali adempimenti inerenti la ricostruzione giuridica della

carriera del dipendente “omissis”;

CHE tale ricostruzione di carriera concerne il periodo oggetto di contestazione,
inerente la regolarizzazione dellinquadramento lavorativo e della posizione
contributiva assumendo quale funzione quella di Direttore ff. dell'.0.C. Igiene e
Sanitd Pubblica ex art 18 e s.m.i. del CCNL della Dirigenza Medico - Veterinarla
quadriennio 1998/2001, dalla data del 28/07/2017 a quella del 14/03/2019;

RITENUTO pertanto di dover procedere alla ricostruzione della carriera riconoscendo
al ricorrente, a tutti gli effetti di legge, il periodo dal 28/07/2017 al 14/03/2019,
concernente la regolarizzazione dell'inquadramento lavorativo e della posizione
contributiva assumendo quale funzione quella di Direttore ff. dell'U.O.C. Igiene' e
Sanita Pubblica ex art 18 e s.m.i. del CCNL della Dirigenza Medico - Veterinaria
1998/2001;

VISTE le leggi in materia
PROPONE

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e

confermato, di:
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- Prendere atto della determina n. 941 del 14/10/2020 adottata su proposg
dell'Ufficio Legale aziendale, avente ad oggetto “Presa atto decreto n. 1716 del

24.10.2019 Presidente della Repubblica e definizione transattiva”;

- Per leffetto, procedere alla ricostruzione della carriera riconoscendo al
dipendente “omissis” la regolarizzazione dell'inquadramento lavorativo e della
posizione contributiva assumendo quale funzione quella di Direttore ff.
dell’d.O.C. Igiene e Sanita Pubblica ex art 18 e s.m.i. del CCNL della Dirigenza
Medico - Veterinaria quadriennio 1998/2001, dalla data del 28/07/2017 a quella
del 14/03/2019;

- Dare comunicazione della presente deliberazione al dipendente interessato

nonché all’Avvocatura aziendale.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ff.

IL DIRETTORE GENERALE FF.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario ff.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttozzyaz&fﬁ
Avv. Francesco Masciari Dr. Pietro kuigi Brisinda

( l i” /u\_/r P . /b \’_)

Il Direttore Generale ff.
Avv. Francésco Masciari
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 0 2 NOV. 2020 con protocollo n.

154

Il Direttore U.O.C.
Affari Generali' e Legali
Dr.ssa Anrfla Giordano
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