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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE FF N. peld 3 DIC. 2020

ﬁ Oggetto: Assegnazione della funzione amministrativa di gestione € liquidazione
del trattamento economico e previdenziale dei Medici di Medicina Generale,

Pediatri di Libera Scelta, Medici di Continuita Assistenziale e Specialisti

Ambulatoriali Interni al Distretto Unico Aziendale. J

1| Direttore Generale ff, Avv. Francesco Masciari, individuato con nota del Commissario
ad acta PdR avente prot. n. 222875 del 07.07.2020, adotta la seguente deliberazione

in merito all'argomento indicato in oggetto

PREMESSO CHE lart. 27 del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. dispone che le
pubbliche amministrazioni, nell’esercizio della propria potesta statuaria e
regolamentare, adeguano ai principi dell’art. 4 dello stesso D.Lgs. 165/2001 i
propri ordinamenti, tenendo conto delle relative peculiarita;

CHE, con riferimento a tali principi, I'ASP di Crotone ha assunto la
separazione tra atti di governo € atti di gestione come presupposto
fondamentale dell’organizzazione € del funzionamento aziendale;

DATO ATTO CHE con delibera n. 253 del 17.07.2016 & stato adottato il nuovo
Atto Aziendale dell’ASP di Crotone;

CHE con DCA n. 83 del 25.07.2016 la Regione Calabria ha approvato |'Atto
Aziendale dell’ASP di Crotone;

RICHIAMATO il punto E.46 del suddetto Atto Aziendale, nell’lambito del quale
viene definita l'organizzazione delle funzioni tecnico — amministrative dell’ASP
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di Crotone;

CONSIDERATO a tal proposito che, con il summenzionato punto & stabilito
che la funzione amministrativa di gestione e liquidazione del trattamento
economico e previdenziale dei Medici di Medicina Generale, Pediatri di Libera
Scelta, Medici di Continuita Assistenziale e Specialisti Ambulatoriali Interni,
precedentemente in capo al dipartimento territoriale, venga trasferita alla
struttura organizzativa U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e
Formazione;

RILEVATO CHE le attivita organizzative e di gestione dei Medici di Medicina
Generale, Pediatri di Libera Scelta, Medici di Continuita Assistenziale e
Specialisti Ambulatoriali Interni operanti nelllambito di questa ASP, sono
espletate dal personale in servizio presso il Distretto Unico Aziendale;

RITENUTO in ragione di quanto sopra ed al fine di rendere piu efficace ed
efficiente  l'iter amministrativo - contabile inerente la gestione delle
prestazioni lavorative rese dal personale in parola, assegnare al Distretto
Unico Aziendale anche la funzione amministrativa di gestione e liquidazione
del trattamento economico e previdenziale dei Medici di Medicina Generale,
Pediatri di Libera Scelta, Medici di Continuita Assistenziale e Specialisti
Ambulatoriali Interni;

VISTO I’Atto Aziendale;
VISTE le leggi in materia;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL DIRETTORE GENERALE FF

DELIBERA

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto
e confermato di:

1. PRENDERE ATTO CHE le attivitd organizzative e di gestione dei Medici di
Medicina Generale, Pediatri di Libera Scelta, Medici di Continuita Assistenziale e
Specialisti Ambulatoriali Interni operanti nell’ambito di guesta ASP, sono
espletate dal personale in servizio presso il Distretto Unico Aziendale;

2. MODIFICARE, in ragione di quanto sopra ed al fine di rendere piu efficace ed

efficiente I'iter amministrativo — contabile inerente la gestione delle prestazioni
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lavorative rese dal personale in parola, il punto E.46 del vigente Atto Aziendale,
abrogando la parte in cui viene stabilito che la funzione amministrativa di
gestione e liquidazione del trattamento economico e previdenziale dei Medici di
Medicina Generale, Pediatri di Libera Scelta, Medici di Continuita Assistenziale e
Specialisti Ambulatoriali Interni & trasferita alla struttura organizzativa U.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione;

3.STABILIRE I|'assegnazione al Distretto Unico Aziendale della funzione
amministrativa di gestione e liquidazione del trattamento economico €
previdenziale dei Medici di Medicina Generale, Pediatri di Libera Scelta, Medici di
Continuita Assistenziale e Specialisti Ambulatoriali Interni;

4. PRECISARE che vengono altresi assegnate al Distretto Unico Aziendale le
competenze in delega inerenti il rilascio dei certificati di stipendio del personale
di cui sopra e i relativi benestare per la concessione di prestiti, mutui, ecc.

5. TRASMETTERE copia del presente atto agli Uffici aziendali interessati per i

successivi adempimenti di competenza.

1| Direttore Amministrativo Il Direttore Sahitario ff
Avv. Francesco Masciari Dr. Pietro L. Brisinda

/ét/w%f oy LA~

1| Direttore Generale ff

Avv. Francesco Masciari

|74

Pagina 3 di 4




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera e stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

03 DIC. 020 con protocollo n.

pretorio dell’Azienda in data

172

1| Direttore U.O.C.

Affari Generalie Legali
Dr.ssa Anpé Giordano
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