REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERA N004 ORIGINALE

Oggetto: Dr. CRUGLIANO Gennaro- U.O.C. di Oculistica. Proroga sostituzione
ex art.18 e s.m.i. CC.CC.NN.LL. Dirigenza Medico-Veterinaria.

In data 0 7 GEN. 2015 , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, sita in
Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo G. Di Vittorio;

Su conforme proposta nonché della espressa dichiarazione di regolarita e
legittimita dell’atto resa dal Direttore dell’Ufficio Risorse Umane,

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che, con Determina n. 836 del 07 agosto 2014, al Dr. CRUGLIANO
Gennaro & stato conferito incarico di sostituzione di direttore dell'U.O.C. di
Oculistica del P.O. di Crotone, ex art.18 ed ex art.11 CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria, per un periodo di mesi sei a decorrere dal 01.08.2014;

Preso atto della Nota Prot.n. 67706 del 30.12.2014, con la quale il Direttore
Sanitario Aziendale f.f., essendo decorsi i primi sei mesi previsti, al fine di dare
continuitad alla funzione e garantire le prestazioni dell'lU.O.C. interessata, ha
disposto di prorogare al Dr. Crugliano Gennaro, l'incarico di sostituzione de quo
per mesi sei, nell’attesa dell’approvazione del nuovo piano operativo regionale,
nonché del nuovo Atto Aziendale;

Che lo stesso avendo ricoperto tale incarico per i primi sei mesi, ha titolo e
diritto alla proroga degli ulteriori mesi sei, prevosto dall’art. 18 del CCNL
Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001;

Che lo stesso potra cessare ancor prima del termine ove il nuovo piano
operativo regionale dovesse trovare realizzazione, nonché il nuovo Atto
Aziendale;

Letti, a tal proposito, I'art. 18 e l'art.11 comma 1 del CCNL 2002/2005, che
sostituisce I'art.18 comma 2 del CCNL 1998/2001 Dirigenza Medici-
Veterinaria;

Considerato che tale sostituzione non si configura come mansioni superiori, in
quanto avviene nell’'ambito del ruolo e livello unico della dirigenza medica;
Ritenuto di prorogare lincarico di sostituzione di Direttore dell’'U.O.C. di
Oculistica del P.O. di Crotone al Dr. Crugliano Gennaro per un ulteriore periodo
di mesi sei, a decorrere dal 1 Gennaio 2015;

Vista la Determina n.836/2014;

Vista la Nota Prot.n. 67706 del 30.12.2014;

Visto I'art. 18 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001;

Visto I'art. 11 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 2002/2005;

Viste le leggi in materia;



DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa, che qui s’intendono integralmente ripetuti e
confermati:

1) PRENDERE ATTO della Nota Prot.n. 67706 del 30.12.2014, con la quale il
Direttore sanitario Aziendale f.f., al fine di dare continuita alla funzione e
garantire le prestazioni dell’d.O.C. interessata, ha disposto la proroga al
Dr. Crugliano Gennaro, in applicazione dell'lex 18 CCNL 1998/2001 e
s.m.i., lincarico di sostituzione de quo, per mesi sei, a decorrere dal
01.01.2015;

2) Che lo stesso avendo ricoperto tale incarico per i primi sei mesi, ha titolo
e diritto alla proroga degli ulteriori mesi sei, previsto dall’art. 18 del
CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001;

3) Dare atto che lo stesso potra cessare ancor prima del termine in
attuazione del nuovo piano operativo regionale in corso di adozione;

4) DARE comunicazione del presente atto alle UU.0O. interessate nonché al

Dr. Crugliano Gennaro. /
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