REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERA n. O 2 3 ORIGINALE

OGGETTO: - Ratifica elenco potenziali Docenti CdL in Scienze
Infermieristiche Universita degli Studi “Magna Grzecia” di Catanzaro.

In data 15 GET! 2015 presso la Direzione Generale
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone sita presso il Centro Direzionale
"Il Granaio” in via Mario Nicoletta angolo G. di Vittorio; su conforme
proposta, nonché sulla base delia espressa dichiarazione di regolarita e
legittimita dell'atto resa dal Responsabile del Settore Formazione e
Aggicrnamento Professionale.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che questa Azienda Sanitaria, ai sensi e per gli effetti della
specifica convenzione, di durata triennale a decorrere dall’anno accademico
2012/2013, stipulata con [I'Universitda degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro, e sede sperimentale di formazione teorico pratica per il CdL in
Scienze Infermieristiche;
CONSIDERATO che, in applicazione, ai fini della pil proficua attivita
didattica, il predetto Ateneo assicura l'insegnamento delle discipline previste
dall'ordinamento didattico, mediante propri Docenti nonché meadiante
Docenti, in possesso dei requisiti curriculari previsti per le discipline
ricomprese nei settori scientifico-disciplinari afferenti a! CdL in parola,
individuati tra i dipendenti dell’Azienda;
CHE in guest’ultimo caso l'incarico, senza oneri aggiuntivi per le Parti, viene
conferito dal Rettore su proposta dei competenti organi accademici e previo
nulla-osta del Direttore Generale dell’Azienda, sulla base di un elenco di
nominativi fornito dallo stesso;
ATTESO che tale lelenco, di durata quinquennale, ratificatc con
deliberazione n.26 del 24 gennaio 2014, deve essere aggiornato
annualmente, mediante specifica manifestazione di interesse;
CHE per lo scopo in applicazione alla deliberazione n.23 del 05 dicembre
2014 e stato indetto I'occorrente avviso, riservato al personale dipendents,
per l'eventuale rettifica e/o integrazione deil’elenco esistente;
CHE il Responsabile del Settore Formazione e Aggiornamento Professionale
aziendale ed il Coordinatore Didattico del Corso, sulla base de! precedente
interesse e delle domande pervenute, hannc predisposto la iista dei
potenziali Docenti, distinti per anno di corso;
RITENUTO di dover ratificare formalmente elenco in parola che, unitamente
ai curricula degli interessati, dovra essere trasmesso, per gli adempimenti di

sl

Pagina 1 di 3



competenza, alla Scuola di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi
“Magna Graecia” di Catanzaro;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Referente Sanitario e del Referente
Amministrativo Aziendali;
VISTA la normativa vigente in materia ed in particolare il DPR 382/1980, le
Leggi 341/1990, 196/1997, 240/2010 e i Decreti Ministeriali n.142 del
25/03/1998 e n. 509 del 03/11/1999;

DELIBERA
Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato di:
DARE ATTO che questa Azienda Sanitaria, ai sensi e per gli effetti della
specifica convenzione, di durata triennale a decorrere dall’anno accademico
2012/2013, stipulata con I'Universita degli Studi “Magna Graecia” di
Catanzaro, € sede sperimentale di formazione teorico pratica per il CdL in
Scienze Infermieristiche;
DARE ATTO che, in applicazione, concorre alla realizzazione delle predette
attivita, mediante Docenti individuati tra i propri dipendenti, in possesso dei
requisiti curriculari previsti per le discipline ricomprese nei settori scientifico-
disciplinari afferenti al CdL in parola;
DARE ATTO che per tale evenienza lincarico di Docente, senza oneri
aggiuntivi per le Parti, viene conferito dal Rettore su proposta dei
competenti organi accademici e previo nulla-osta del Direttore Generale di
quest’Azienda, sulla base di un elenco di nominativi forniti dallo stesso, di
durata quinquennale, gia ratificato con deliberazione n.26 del 24 gennaio
2014, da aggiornare annualmente mediante specifica manifestazione di
interesse;
DARE ATTO che per lo scopc in applicazione alla deliberazione n.23 del 05
dicembre 2014 & stato indetto l'occorrente avviso, riservato al personale
dipendente, rettifica e/o integrazione dell’elenco esistente;
PRENDERE ATTO e conseguentemente convalidare la lista dei potenziali
Docenti, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, cosi
come redatta, dal Responsabile del Settore Formazione e Aggiornamento
Professionale aziendale congiuntamente al Coordinatore Didattico del Corso,
sulla base del precedente interesse e delle domande pervenute;
TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali ed alla Segreteria
della Scuola di Medicina e Chirurgia dell’Universita in parola per gli
adempimenti di competenza.
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Il Responsabile del Procedimento: Dott. Carlo Sestito MW

Il Responsabile del Settore Form e Agg. Prof.: Dott. Alfonzo Rizzuto

Il Referente Amministrativo: Dott. Giuseppe Fico M

Il Referente Sanitario: D.ssa Angela Caligiuri

II Direttore Generale: Dr. Giuseppe Fratto

UFFICIO AFFARI GENERALI
Unita Operativa Segreteria Generale

La presente delibera e stata pubblicata in copia nelle forme di legge all’Albo

Pretorio dell’Azienda in data 15 GEN, 2015 con prot. Segr.
Gen. n. 005 del 15 GEN. 2015 e vi rimarra

per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del Procedimento
Valter Cosentino
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