REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

Delibera N..... 181 ....... ORIGINALE

Oggetto: Nomina Collegio Tecnico per la verifica e la valutazione dei risultati
delle attivita dei Dirigenti dell’Area Dirigenza Medico-Veterinaria. Dott.ssa
LONGO Sonia Aurora - Dirigente Medico U.O. Laboratorio Analisi.

In data _1 0 Hov 2011 , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, sita in
Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo G. Di Vittorio;

Su conforme proposta del Responsabile del procedimento designato nonché
della espressa dichiarazione di regolarita e legittimitd dell’atto resa dal
Direttore dell’Ufficio Risorse Umane,

IL DIRETTORE GENERALE

CHE le Aziende e gli Enti, in relazione ai programmi e obiettivi da perseguire,
devono sottoporre a verifica e valutazione tutti i Dirigenti.
CHE, il combinato disposto di cui all’art.10 del CCNL 2006-2009 e all’art. 25
del CCNL 2002-2005 della Dirigenza Medico-Veterinaria, prevede che la verifica
dei Dirigenti & caratteristica essenziale ed ordinaria del loro rapporto di lavoro
ed & diretta a constatare il livello di raggiungimento degli obiettivi assegnati e
della professionalita espressa;
CHE l'organismo preposto a tale incombenza & il Collegio Tecnico di cui all’art.
26 del CCNL summenzionato, sostitutivo dell’art. 31 del CCNL 8 giugno 2000, il
quale, nello specifico, procede alla verifica e valutazione:
a) di tutti i dirigenti alla scadenza dell’incarico loro conferito in relazione alle
attivita professionali svolte ed ai risultati raggiunti;
b) dei dirigenti di nuova assunzione al termine del primo quinquennio di
servizio;
C) dei dirigenti che raggiungono I'esperienza professionale
ultraquinquennale in relazione all’indennita di esclusivita;
CHE, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 5, del decreto legislativo
n. 502/1992 e s.m.i., il Collegio Tecnico & nominato dal Direttore Generale e
presieduto dal Direttore del Dipartimento;
CHE con Delibera n. 245 del 20.11.2009 si & proceduto alla istituzione dei
Collegi tecnici, prevedendo altresi la composizione ed il funzionamento degli
stessi;
CHE la definizione della composizione e del funzionamento dei Collegi Tecnici &
stata oggetto di specifica concertazione con i rappresentanti delle 0O.SS.
interessate nell'incontro di contrattazione aziendale tenutosi in data 12.11.09;
PRECISATO che i Collegi Tecnici operano in posizione di autonomia rispetto alla
struttura organizzativa e gerarchica dell’Azienda e a supporto del Direttore
Generale, che li nomina di volta in volta a seconda dei dirigenti da valutare,



tenuto conto di quanto stabilito nello schema allegato alla Delibera n.245 del
12.11.2009;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla nomina del Collegio Tecnico per
I'Area della Dirigenza Medico-Veterinaria , COSI come risulta nella scheda che,
allegata alla presente deliberazione, ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

PUNTUALIZZATO che il procedimento di valutazione deve essere ispirato al
principio della diretta conoscenza dell’attivita del valutato da parte del
valutatore di 1~ istanza (organo proponente), della approvazione o verifica
della valutazione da parte del valutatore di 24 istanza (Collegio Tecnico),
nonché della partecipazione al procedimento da parte del valutato, anche
attraverso il contraddittorio;

VISTI i CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medico-Veterinaria 2002-2005 e 2006-
2009;

DELIBERA

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato, di:

1) Procedere alla nomina del Collegio Tecnico Aziendale per I’Area della
Dirigenza Medico-Veterinaria, cosi come risulta nella composizione di cui alla
relativa scheda che, approvata e sottoscritta, viene allegata alla presente
deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale.

2) Trasmettere il presente atto deliberativo ai competenti uffici, per gli
adempimenti consequenziali.

Il Responsabile del Procedimento:
Coll. Prof. Amm.vo Esperto
Rossella SALVATICI

Il Direttore Ufficio Risorse Umane:
Francesco Saverio LORIA

Il Direttore Amministrativo:
Giovanni COZZA

Il Direttore Sanitario: &ﬁ«wu € f«ﬂ MJ\“

Francesco PARAVATI e
Il Direttore Generale: ﬁf
Rocco Antonio NOSTRO -




UFFICIO AFFARI GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda il_1 1 gy 2011 con Protocollo della Segreteria Generale
n. ‘ ed ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Crotone, i1 1 HOV. Z0W

Il Responsabile dellﬁgggedimento }D@ore dell’Ufficio AA.GG.
Velter Coserit: Sig. Giorgip Vincenzo FLOCCARI

(e W Dirigenia Amministrativo Responsabite




Allegato deliberazionen. | 8 1 ge 10 KOV. 2011

REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

COMPOSIZIONE COLLEGI TECNICI
ART. 26 CCNL 2002-2005
DIRIGENZA MEDICO-VETERINARIA
-INDENNITA’ DI ESCLUSIVITA’-

VALUTAZIONE DIRIGENTI APPARTENENTI AL
DIPARTIMENTO DI MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI

Composizione Collegio Tecnico:

Presidente:
- Direttore del Dipartimento: Dr. VERO Sergio

Componenti:
- Titolari: Dr. TALLARIGO Federico, Dr. CRETELLA Bonaventura

- Supplenti: Dr. CILIBERTO Enrico, Dr.ssa NICOLETTA Tommasina

Segretario:
- Dott.ssa SALVATICI Rossella

Dirigente da valutare: Dr. LONGO Sonia Aurora



