REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CROTONE
ORIGINALE
] 233 del
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
3 1 MRG. 2012
L'anno duemiladodici il giorno del mese di il Direttore Generale

adotta la presente deliberazione.

OGGETTO: Presa atto Piano pronta disponibilita Comparto anno 2012

IL DIRETTORE GENERALE

Su conforme proposta nonché della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita
dell'atto resa dal Direttore Ufficio Risorse Umane

CONSIDERATO che, annualmente, le Aziende predispongono un piano annuale della
pronta disponibilita,inerente il personale del comparto, per affrontare le situazioni di
emergenza,in relazione alla dotazione organica e che le modalita’ sono definite con
le procedure della concertazione di cui all’art.6 del CCNL 07.04.1990;

PRESO ATTO che in sede di incontro del 15 maggio 2012 della delegazione pubblica
e sindacale, & stato raggiunto l'accordo sul Piano Pronta disponibilita Comparto
anno 2012 e che nel medesimo incontro & stato sottoscritto lo stesso nel testo
depositato in atti presso il competente ufficio relazioni sindacali dell’azienda,ed
allegato alla presente per formarne parte integrante;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;
DELIBERA

1. DI PRENDERE ATTO e RECEPIRE il piano delle piano del Pronta Disponibilita-
Comparto anno 2012 allegato alla presente quale parte integrante;

2. DI DICHIARARE, con decorrenza dalla data di adozione del presente
provvedimento, I'allegato piano immediatamente esecutivo e comunqgue
pienamente operativo fino alla adozione del nuovo Atto Aziendale.



- 3. DI TRASMETTERE copia del presente atto al Direttore del Dipartimento
Amministrativo e al Direttore dell’'Ufficio Gestione Risorse Umane per gli
adempimenti di competenza.

4. DI TRASMETTERE copie del presente atto ai rappresentanti delle 00.SS
interessate.

IL Responsabile del procedimento-Dirigente dell’ufficio Relazioni Sindacali:

Dr Mario Foglia \.,Z-_Jéﬂqé,«_,
Il Direttore Ufficio Risorse Umane: Dr Francesco Saverio Loria /[/\: OQ

Il Direttore Amministrativo: Dr Giovanni Coz

Il Direttore Sanitario: Dr Francesco Paravati 8\41 s (0 wwj\’\

Il Direttore Generale: Prof.Rocco Antonio Nostro

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & Bubblicata nelle forme di legge all’Albo
Pretorio dell’Azienda in data 3 1 MAG. 2012 con Protocollo della U.O.
Segreteria Generale n°_0 5§ 7 ed ivi vi rimarrd per un periodo di dieci
giorni. ¢ n2 T, IRy '

Crotone, Ii _J 1 I'HU. ZU1L

Il Responsabile del procedimento Direttore dell’Ufficio
@lter Cosentino I Dirigente Amminigfrativo Responsabile
Pty ] A
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