DELIBERA n. <37 ORIGINALE

REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

OGGETTO: - Nomina commissione selezione Docenti e Tutor’s Progetto
“Formazione Operatore Socio Sanitario 1000 ore” POR FSE Calabria FSE 2007-
2013 ASSE I ADATTABILITA’ - OBIETTIVO SPECIFICO A, indetto con Decreto
Dirigenziale n.17291 dell'l dicembre 2010 adottato dal Dipartimento n.10 della
Regione Calabria.

Indata @7 DiC. 200 nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Crotone, sita presso il centro direzionale “II Granaio”, alla via M. Nicoletta angolo
G. di Vittorio in Crotone.

Su conforme proposta, nonché sulla base della espressa dichiarazione di
regolarita e legittimita dell'atto resa dal Responsabile dell’Ufficio Formazione e
Aggiornamento Professionale aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che la Regione Calabria, al fine di sviluppare I’‘adattabilita degli
operatori gia in servizio, con Decreto Dirigenziale n.17291 dell'l dicembre 2010
del Dipartimento n.10 - Lavoro, Politiche della Famiglia, Formazione
Professionale, Cooperazione e Volontariato - e s.m.i., ha approvato ed indetto
avviso pubblico per la presentazione di progetti per la formazione di Operatore
Socio Sanitario, finanziabili con i fondi POR FSE Calabria 2007/2013 Asse I -
Adattabilita Obiettivo Specifico A;
CHE quest’Amministrazione, con deliberazione n.75 del 03 febbraio 2011, ha
ritenuto opportuno di dover partecipare alla predetta manifestazione d’interesse,
avvalendosi della collaborazione della Srl Gandalf Ricerca e Formazione - Agenzia
Formativa con sede legale in Crotone alla via Mercalli localita passovecchio,
accreditata presso la Regione Calabria per la macrotipologia - “Formazione
continua” e “Formazione superiore” previste dall’art.5 del D.M. n.166 del
25/05/2001 e s.m.i., oggi denominata Cotecno Gandalf Consulting sri;
CHE con deliberazione n.89 del 18 febbraio 2011 e s.m.i. si & stabilito di
accogliere le istanze di partenariato inoltrate da alcune strutture sanitarie, socio
socio-sanitarie e socio-assistenziali private accreditate, afferenti alle tipologie dei
Soggetti Beneficiari specificati nel bando in oggetto e ricadenti nell’hinterland di
competenza dell’Azienda, per riqualificare il proprio personale, con le quali, in
conformita all‘avviso in parola, & stata costituita apposita ATS;
CHE con il medesimo atto & stato approvato il relativo progetto, approntato per
scopo in conformita all’art.10 dell’allegato alla Delibera della Giunta Regionale

della Calabria n.5 del 12 gennaio 2009, avente ad oggetto “Linee di indirizzo in
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materia di formazione di base per Operatori Socio Sanitari”, ammesso al

finanziamento con Decreto Dirigenziale del settore competente n.11877 del 20

settembre u.s.;

CHE conseguentemente & stato sottoscritto il disciplinare di affidamento del

servizio per la realizzazione del percorso formativo;

ATTESO che, in applicazione, ai fini del piu concreto ed immediato avvio delle

attivita didattiche, con deliberazione n.166 del 31 ottobre c.a. & stato approvato

ed indetto avviso interno per la selezione dei docenti cui affidare gli insegnamenti
del percorso formativo in conformita all’art. n.13 delle linee di indirizzo della

Deliberazione della Giunta Regionale n.5 del 12 gennaio 2009;

CHE, analogamente, ai sensi e per gli effetti del successivo art.16 di dette linee

guida, con deliberazione n.210 del 18 novembre c.a. e stato approvato ed

indetto avviso interno per la selezione deij Tutor’s, cui affidare i rapporti tra i

servizi sedi di tirocinio ed i docenti, ponendosi come punto di riferimento per

I'applicazione pratica e I'apprendimento teorico;

CHE per la valutazione dei titoli e la formulazione delle correlate graduatorie

occorre istituire una commissione composta da:

* un rappresentante della Formazione del Dipartimento Tutela alla Salute, con
funzione di Presidente;

* un rappresentante del Dipartimento Regionale Politiche Sociali, Lavoro e
Formazione Professionale;

* il Direttore Didattico del corso;

e un dirigente infermieristico dell’Ente beneficiario in possesso della laurea
specialistica in scienze infermieristiche o un Collaboratore Professionale
Sanitario Esperto Coordinatore con almeno cinque anni di esperienza;

» un dipendente del medesimo Ente con funzioni di Segretario;

CHE i competenti dipartimenti regionali a seguito di specifica richiesta hanno

notificato la relativa rappresentanza;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della commissione in argomento;

VISTA la normativa vigente in materia;

VISTO quanto previsto dall’Avviso POR FSE Calabria 2007/2013 dell’Asse I -

Adattabilita Obiettivi Specifici A;

DELIBERA
Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato di:
DARE ATTO che con deliberazione n.89 del 18 febbraio 2011 & stato approvato il
progetto formativo di partecipazione all’avviso pubblico indetto dalla Regione
Calabria con decreto dirigenziale n.17291 dell'l dicembre 2010 del Dipartimento
n.10 - Lavoro, Politiche della Famiglia, Formazione Professionale, Cooperazione e
Volontariato - e s.m.i., volto a sviluppare I'adattabilita degli operatori gia occupati
in mansioni di assistenza diretta ed aiuto domestico alberghiero, di intervento
igienico-sanitario e di carattere sociale, mediante la realizzazione di percorsi
formativi per Operatori Socio Sanitari, finanziabili con i fondi POR FSE Calabria
2007/2013 Asse I - Adattabilita Obiettivo Specifico A;
DARE ATTO per I'attuazione dello stesso é stata costituita apposita ATS;
DARE ATTO che con nota prot. n.130462 di giorno 05 c.m., a firma del Dirigente
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del Settore Formazione Professionale del richiamato Dipartimento regionale, e
stata notificata I'ammissione dello stesso al finanziamento per la consequenziale
realizzazione;

DARE ATTO che é stato sottoscritto il disciplinare di affidamento del servizio;

DARE ATTO che ai fini del pit concreto ed immediato avvio delle attivita

didattiche, con deliberazione n. 166 del 31 ottobre c.a. é stato approvato ed

indetto avviso pubblico per la selezione dei docenti cui affidare gli insegnamenti
del percorso formativo in conformita all’art, n.13 delle linee di indirizzo della

Deliberazione della Giunta Regionale n.5 del 12 gennaio 2009;

DARE ATTO che, analogamente, ai sensi e per gli effetti del successivo art.16 di

dette linee guida, con deliberazione n.210 del 18 novembre c.a. & stato

approvato ed indetto avviso interno per la selezione dei Tutor’s, cui affidare i

rapporti tra i servizi sedi di tirocinio ed i docenti, ponendosi come punto di

riferimento per I'applicazione pratica e l'apprendimento teorico;

DARE ATTO che per la valutazione dei titoli e la formulazione della correlata

graduatoria occorre istituire una commissione composta cosi come specificato in

narrativa;

DARE ATTO che i competenti dipartimenti regionali, a seguito di specifica

richiesta, hanno notificato la relativa rappresentanza;

DARE ATTO che, cosi come convenuto con i Soggetti Partner, I'Istituto S’Anna ha

notificato il nominativo del dipendente cui affidare le funzioni di Segretario della

Commissione di cui trattasi;

NOMINARE, in applicazione all’art. n.13 delle linee di indirizzo della Deliberazione

della Giunta Regionale n.5 del 12 gennaio 2009, quali componenti della predetta

commissione:

* il Sig. Raffaele Corsi, in rappresentanza del Dipartimento Tutela alla Salute,
con funzione di Presidente;

e la D.ssa Elisa Mannucci, in rappresentanza del Dipartimento Regionale Politiche
Sociali, Lavoro e Formazione Professionale;

¢ il Dott. Alfonzo Rizzuto Direttore Didattico del Corso;

* la D.ssa Coco Ida Consolina, dipendete di questa’Azienda in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Coordinatore con oltre cinque
anni di esperienza ed in possesso della laurea specialistica in scienze
infermieristiche;

e la Sig.ra Adamo Rosanna, con funzioni di Segretario, dipendente, in qualita di
amministrativa, I'Istituto “S. Anna” di Ezio Pugliese srl partner della richiamata
ATS;

TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali e Formazione, Ragioneria

ed Aggiornamento Professionale per gli adempimenti di competenza.
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Il Responsabile del Procedimento
Responsabile dell’Ufficio Formazione: Dott. Alfonzo Rizzuto

Il Direttore Sanitario: Dr. Francesco Paravati

Il Direttore Amministrativo: Dott. Giovanni Cozg

Il Direttore Generale: Prof, Rocco Antonio Nostro

UFFICIO AFFARI GENE
Unita Operativa Segreteria~G

La presente delibera & stata pubblicata in copia nelle forme di legge all’Albo

Pretorio dell’Azienda in data 0 9DIC. 2011 con prot. Segr.

Gen. n. 1 2 ) del _09DIC 2011 € vi rimarra per

un periodo di dieci giorni.

1y

AAGG.

fficy
7’\2 Floccari

Il Responsabile del Procedimento
Valter Cosentino
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