REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERA N250 ORIGINALE

OGGETTO: Nomina vincitore Incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa - Disciplina Neurologia ~ Area Medica e delle Specialita Mediche.

In data 1 4 MAG. 2013 , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, sita in
Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo G. Di Vittorio:

Su conforme proposta del Responsabile del procedimento designato nonché
della espressa dichiarazione di regolaritd e legittimita dell’atto resa dal
Direttore dell’'Ufficio Risorse Umane,

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con delibera n. 106 del 18.06.2009, questa Amministrazione
ha indetto Avviso Pubblico per il conferimento dellincarico quinquennale, con
rapporto di lavoro esclusivo, di Direttore di Struttura Complessa — Disciplina
Neurologia afferente all’Area Medica e delle Specialitd Mediche - per il P.O. di
Crotone;

CHE I'Avviso € stato pubblicato nel B.U.R. Calabria n. 30 parte III del
24.07.2009 e, per estratto, nella G.U. della Repubblica Italiana n. 69 dell’ 8
settembre 2009;

CHE alla relativa scadenza sono pervenute n. 3 domande di partecipazione;
CHE, in conformita a quanto disposto dall’art. 15 ter del D.L.vo n. 502/1992 e
s.m.i., con deliberazione n. 36/2010, modificata con Delibera 149 del
31.05.2010 & stata nominata la Commissione esaminatrice preposta alla
selezione dei candidati;

CHE in data 14 settembre 2011, sono state portate a termine le procedure
concorsuali e trasmessi al Direttore Generale, tutti gli atti dell’avviso de quo,
nonché i verbali n. 1 e n. 2, entrambi del 14 settembre 2011, redatti dalla
citata Commissione, giusta nota prot. 1715 del 15.09.2011;

DATO ATTO che, per come si evince da verbale n. 2 del 14 settembre 2011,
che si allega alla presente deliberazione per formarne parte integrante e
sostanziale, si sono presentati per sostenere il colloquio i Dottori BOSCO
Domenico, CANNISTRA’ Umberto e FRONTERA Giovanni;

CHE la preposta Commissione, completata la valutazione dei curricula e tenuto
conto del risultato dei colloqui, li ha dichiarati idonei con le motivazioni a fianco
di ognuno riportate;

RITENUTO che, con lincarico che si andra ad assegnare dovranno essere
affrontate le carenze cliniche, organizzative e funzionali dell’'U.O.C. di
Neurologia del P.O. di Crotone individuando il candidato che soddisfi tali
esigenze anche in relazione ad un progetto di riqualificazione realizzabile nel
medio-lungo termine;



ATTESO che il conferimento dellincarico della Struttura Complessa in
argomento, € demandata dalla norma vigente in materia alla esclusiva
competenza del Direttore Generale;

PRESO ATTO della nota Prot. n. 11264 del 24.04.2013, con la quale il Direttore
Generale individua il Dr. Bosco Domenico quale Direttore di Struttura
Complessa - Disciplina Neurologia del P.O. di Crotone;

RITENUTO, pertanto, di nominare vincitore dell’Avviso Pubblico per incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa - Disciplina Neurologia - per
il P.O. di Crotone, il Dr. Bosco Domenico;

CHE l'immissione in servizio ed il consequenziale conferimento dell‘incarico di
cui trattasi, mediante stipula di contratto di lavoro di natura privatistica, &
subordinata alla concessione dell’autorizzazione regionale, stante I'espresso
divieto ad assumere imposto dal Piano di Rientro;

VISTO il D.L.vo n. 502/1992 e s.m.i.;

VISTA la L.R. n. 9/2007;

VISTE le altre leggi in materia;

SU conforme proposta del Direttore del Ufficio Risorse Umane, formulata alla
stregua dell'istruttoria compiuta dalla struttura complessa interessata;
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

DELIBERA

Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato, di:

PRENDERE ATTO dei verbali n. 1 e n. 2 del 14 settembre 2011, regolarmente
acquisiti in atti, redatti dalla commissione esaminatrice per il conferimento
dell'incarico quinquennale, con rapporto di lavoro esclusivo, di Direttore di
Struttura Complessa - Disciplina Neurologia afferente all’Area Medica e delle
Specialita Mediche - per il P.O. di Crotone;

PRENDERE ATTO della dichiarazione di “*IDONEITA"espressa dalla Commissione
esaminatrice nei confronti del Dr. BOSCO Domenico e FRONTERA Giuseppe;
PRENDERE ATTO delle Nota del Direttore Generale Prot.n.11264 del
24.04.2013;

NOMINARE, per [leffetto, vincitore dell’/Avviso Pubblico per incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa - Disciplina Neurologia per il
P.O. di Crotone, il Dr. BOSCO Domenico;

SUBORDINARE Vl'effettiva immissione in servizio e il consequenziale
conferimento dell'incarico a provvedimento autorizzatorio regionale, stante
I'espresso divieto ad assumere imposto dal Piano di Rientro;

STIPULARE, successivamente, con il Dr. BOSCO Domenico apposito contratto
per la disciplina del rapporto di lavoro a tempo determinato;

TRASMETTERE il presente atto deliberativo alla Regione Calabria —Dipartimento
Tutela della Salute per la dovuta conoscenza e contezza, nonché per la
consequenziale autorizzazione all’assunzione ed gli uffici interessati per gli
adempimenti consequenziali;



IMPUTARE la somma spettante al Sanitario di cui trattasi, quale retribuzione
per il periodo dell’incarico, sull’apposito centro di costo e sul conto codice sul
bilancio di competenza.

Il Responsabile del Procedimento: QO&&@Q/Q& %(QQ«‘OE&«

Coll. Prof. Amm.vo Esperto ]
Dott.ssa Rossella SALVATICI V‘ Q\/
Il Direttore Ufficio Risorse Umane: 'm(\/w'\ JAATS
Dott. Francesco Saverio LORIA / ' 4

Il Direttore Ammir;;t/ativo: ( )

Dott. Giovanni COZZA A/ \ \O/

Il Direttore Sanitario: J UAAC

Dr. Francesco PARAVATI

Il Direttore Generale: /%)
L

Prof. Rocco Antonio NOS

UFFICIO AFFARI GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda il__14 MAG. 2013 con Protocollo della Segreteria Generale
n..( A Z ed ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Crotone, li 1 4 MAG. 2013

Il Responsabile del procedimento Fettore dell’Ufficio AA.GG.

Valter Cosentino Valter Cosentino
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REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

COMMISSIONE ARTICOLO 15, COMMA 3, DECRETO LEGISLATIVO 30.12.1992,
N° 502, E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI

- VERBALE N°2 —
PROVA COLLOQUIO
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO QUINQUENNALE
DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA
- RUOLO SANITARIO -

PROFILO PROFESSIONALE MEDICI

DISCIPLINA NEUROLOGIA
PER L’ AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

CROTONE, 14 SETTEMBRE 2011
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Il giomo quattordici del mese di Settembre dell’anno 2011 alle ore 16,00, presso il
Centro Direzionale “Il Granaio” dell’ Azienda Provinciale di Crotone, si & riunita la
Commissione di cui all’art.15, comma 3, del Decreto Legislativo 30 Gennaio 1992 n°
502 e s.m.i, per il colloquio relativo ’incarico quinquennale di Direttore di Struttura
Complessa, Disciplina Neurologia per 1’ Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone.

La Commissione risulta composta come da Verbale n.1

Il Presidente constatata la regolarita dell’adunanza e la sua legalita la dichiara aperta.
La Commissione, completata la valutazione dei curricula, giusto Verbale n.1, procede
allo svolgimento del colloquio stabilendo di chiedere a ciascun candidato di discutere
su argomenti inerenti la specifica disciplina nonché su argomenti relativi agli aspetti

gestionali, organizzativi e di direzione con riferimento all’incarico da svolgere.

La Commissione predispone n° 4 domande su argomenti specifici inerenti la
disciplina e su argomenti di gestione manageriale da porre a ciascun candidato.

DOMANDA N°1

TERAPIA DEL PARKINSON

DOMANDA N°2

LE CEFALEE PAROSSISTICHE

DOMANDA N°3

MODELLI ORGANIZZATIVI DELLE STROKE UNIT
DOMANDA N°4

GRADUAZIONE DELLE FUNZIONI DIRIGENZIALI

Si presentano al colloquio i seguenti candidati, di cui la Commissione procede al loro
riconoscimento.

Dr. BOSCO Domenico C.I.n. AK6910994 rilasciata dal Comune di Fiumicino
(ROMA)
Dr. FRONTERA Giovanni C.I. n.AR7199871 rilasciata dal Comune di Catanzaro.
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Si procede con il colloquio individuale dei suddetti candidati, formulando per
ciascuno le quattro domande predisposte, come di seguito riportato:

Dr.: BOSCO DOMENICO.

Il candidato affronta in maniera adeguata, approfondita, esaustiva e brillante, con
ricorrenti citazioni di letteratura, gli argomenti relativi alla valutazione delle capacita
clinico-professionali nella specifica disciplina e gli argomenti relativi
all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione.

Infatti sotto il profilo della valutazione delle capacita professionali nella specifica
disciplina di Neurologia ¢ emerso che il Dr. BOSCO Domenico possiede un ottimo
livello di conoscenza scientifica clinica e diagnostica, oltre che un’appropriata
proprieta di linguaggio ed una buona capacita espositiva.

In relazione poi all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione
con riferimento all'incarico da svolgere il candidato mostra di conoscere, in termini
ottimali, i processi e le dinamiche dell’organizzazione sanitaria e dei fattori che

influenzano positivamente lo svolgimento e il raggiungimento degli obiettivi tipici di
un’Unita Operativa Complessa.

Per quanto detto, il candidato & ritenuto “IDONEO” a ricoprire ’incarico di Direttore
di Struttura Complessa con GIUDIZIO OTTIMO

Dr. FRONTERA Giovanni:

Il candidato affronta in maniera approssimativa e frammentaria gli argomenti relativi
alla valutazione delle capacita clinico-professionali nella specifica disciplina e gli
argomenti relativi all’accertamento delle capacitd gestionali, organizzative e di
direzione.

Infatti sotto il profilo della valutazione delle capacitd professionali nella specifica
disciplina di Neurologia ¢ emerso che il Dr. FRONTERA Giovanni possiede un
livello di conoscenza scientifica clinica e diagnostica approssimativo.

In relazione poi all'accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione
con riferimento all'incarico da svolgere il candidato mostra di conoscere in maniera
lacunosa i processi e le dinamiche dell’organizzazione sanitaria, segnatamente
all'Unitd Operativa Complessa.

Per quanto detto, il candidato ¢ ritenuto “IDONEQ” a ricoprire I’incarico di Direttore
di Struttura Complessa con GIUDIZIO “APPENA SUFFICIENTE”.




La Commissione, completata la valutazione del curriculum e tenuto conto dei risultati
del colloquio sulla base di una valutazione complessiva dei candidati stabilisce il
seguente giudizio:

Dr. BOSCO DOMENICO -IDONEO CON GIUDIZIO OTTIMO

Dr. FRONTERA GIOVANNI- IDONEO CON GIUDIZIO APPENA
SUFFICIENTE

Alle ore 17,00 vengono conclusi i lavori della Commissione, di cui & redatto il
presente verbale che letto,confermato e sottoscritto da tutti i componenti la
Commissione, viene trasmesso, unitamente alla documentazione concorsuale, al
Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria di Crotone per gli ulteriori adempimenti di
competenza.

I COMPONENTI IL PRESIDENTE i SEG\?{;’E&R.IO




