REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

4
Delibera n® 298 ORIGINALE

OGGETTO:Conferimento incarico di Direttore del Dipartimento di
Coordinamento Tecnico Macro Area Amministrativa .

In data 23DIC 201 , hella Sede dell'Azienda Sanitaria
Provinciale di Crotone, sita in Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo Via G. Di
Vittorio ;

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO:

CHE questa Azienda con deliberazione n°® 2578 del 2001, resa esecutiva dalla
Giunta Regionale con proprio atto deliberativo, al fine di definire e disciplinare
la propria organizzazione e funzionamento, ai sensi e per gli effetti del Decreto
Legislativo n® 502/92 e sue successive modifiche ed integrazioni e nel rispetto
dei principi e criteri previsti dalle disposizioni regionali, ha provveduto a dotarsi
del proprio Atto Aziendale;

CHE l'art 17 punto 3 dell’atto Aziendale , al fine di assicurare il coordinamento
tecnico e l'unitarieta degli interventi nelle macro aree aziendali, ha previsto, a
livello di direzione strategica, apposite strutture organizzative di coordinamento
che assumono la denominazione di dipartimenti di coordinamento tecnico;

CHE, al fine di assicurare, in relazione agli indirizzi ed alle linee strategiche
stabilite = dalla Direzione Strategica, il coordinamento e I'unitarieta del
interventi nelle UU.O0 amministrative, nonché garantire il necessario supporto
tecnico sotto Il'aspetto programmatorio-organizzativo € stato istituito il
Dipartimento di Coordinamento Tecnico Macro Area Amministrativa;

CHE con DPGR n° 54 del 5 Luglio 2011 sono state emanate le linee guida
regionali per l'adozione dei nuovi atti aziendali modificate parzialmente con
successivo DPGR n° 65 del 22 Luglio 2011;

CHE dette linee guida prevedono la conferma del Dipartimento Amministrativo
nell'ambito della nuova organizzazione aziendale;

CHE con delibera n® 136 del 5 Ottobre 2011, questa Azienda, sulla base delle
linee guida regionali, ha provveduto ad adottare il nuovo Atto Aziendale ed a
confermare nella propria organizzazione il Dipartimento dei Servizi
Amministrativi, cosi come disposto nelle stesse linee guida;

PRESO ATTO:
CHE con decorrenza 1° Febbraio 2010 il Dr. Francesco Solano, gia Direttore del
Dipartimento di Coordinamento Tecnico Macro Area Amministrativa, é stato



collocato a riposo per raggiunti limiti di eta;

CHE onde garantire il coordinamento e l'unitarieta del interventi nelle UU.O0
amministrative, nonché il necessario supporto tecnico sotto I'aspetto
programmatorio - organizzativo alla Direzione Generale, si appalesa necessario
provvedere al conferimento dell'incarico di Direttore del Dipartimento di
Coordinamento Tecnico Macro Area Amministrativa ;

VERIFICATO:

CHE, cosi come evidenziato dal citato atto Aziendale, I'incarico di Direttore del
Dipartimento di Coordinamento Tecnico Macro Area Amministrativa é conferito
dal Direttore Generale ad un dirigente amministrativo dell'Azienda scelto tra i
direttori di una delle UU.QO. afferenti al Dipartimento che abbia svolto per
almeno tre anni qualificata attivita di direzione ed organizzazione dei servizi
amministrativi;

VISTO il curriculum del Dr. Giuseppe Fico dal quale si evince che lo stesso é
in possesso dei requisiti richiesti per il conferimento dell'incarico di che trattasi,
in particolare:

e E’ Dirigente Amministrativo di ruolo di questa Azienda dal 14.09.2004, ;

e Ha svolto qualificata attivita di direzione per oltre tre anni nelle UU.OO.
del Controllo di Gestione e dell'Ufficio Ragioneria e Programmazione
Finanziaria;

e E' attualmente Direttore della U.O. Ufficio Ragioneria e Programmazione
Finanziaria , incarico conferito con delibera n°® 17 del 20 Luglio 2011;
RITENUTO di poter individuare nella persona del Dr. Giuseppe Fico il Dirigente
Amministrativo cui conferire, con decorrenza 1° Gennaio 2012, l'incarico di
Direttore del Dipartimento di Coordinamento Tecnico Macro Area

Amministrativa ;

VISTO 'Atto Aziendale ;
VISTO il Contratto di Lavoro per la Dirigenza SPTA;

Tutto cid premesso

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario
DELIBERA

Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato,
di:
1. Individuare nel Dr. Giuseppe Fico il Dirigente Amministrativo cui

conferire, con decorrenza 1° Gennaio 2012, l'incarico di Direttore del
Dipartimento di Coordinamento Tecnico Macro Area Amministrativa ;

2. Stabilire che l'incarico di cui al punto precedente é conferito in via
provvisoria e comunque fino all'approvazione del nuovo Atto Aziendale
dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone e comunque per un periodo
di mesi sei eventualmente rinnovabile per ulteriori mesi sei ;

3. Stabilirsi che restano attribuiti al nominato Direttore le funzioni e gli
obiettivi strategici correlati all'incarico conferito e gia definiti dal vigente



Atto Aziendale;

4. Stabilirsi che retribuzione del predetto incarico sara corrisposta nella
misura di cui al vigente contratto di lavoro ed in relazione ai
provvedimenti aziendali attualmente vigenti;

5. Trasmettere copia del presente atto al Dr. Giuseppe Fico e all'Ufficio
Gestione Risorse Umane;

6. Darsi atto dell'immediata esecutivita del presente atto;
7. Trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale.

II Direttore Amministrativo:
Dr. Giovanni Cozza

Il Direttore Sanitario: {
Dr. Francesco Paravati VM (L & \Mu\,k/g\»

Il Direttore Generale
Prof.: Rocco AntoniorNostro

UFFICIO AFFARI GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda il 29 DIC. 201 con Protocollo della Segreteria
Generale n131’ ........ e ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del Procedimento
Vglter Cosentino Sig.

Ufficio AAGG
nzo FLOCCARI




