REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

351

DELIBERA n. ORIGINALE

OGGETTO: - Ratifica convenzione attivita di informazione e formazione con
I'agenzia formativa Target.

In data 0 9 LUG. 2013 presso la Direzione Generale
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone sita presso il Centro Direzionale
“II Granaio” in via Mario Nicoletta angolo G. di Vittorio;

Su conforme proposta, nonché sulla base della espressa dichiarazione di
regolarita e legittimita dell'atto resa dal Responsabile dell'Ufficio Formazione
e Aggiornamento Professionale aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che, con decreto n.6021 del 18 aprile 2013 del Dipartimento n.6
Agricoltura, Foreste e Forestazione, in applicazione al Regolamento CE
n.1698/2005, nell’'ambito dell’ASSE 1 “Miglioramento della competitivita del
settore agricolo e forestale” del Programma di Sviluppo Rurale della Regione
Calabria 2007-2013 & stato indetto avviso pubblico per la presentazione delle
domande di aiuto relative all’attuazione, tra le altre della Misura 111, titolata
“Azioni nel campo della formazione professionale e dell'informazione”;
CHE in particolare tale misura mira ad affrontare i bisogni di qualificazione e
aggiornamento degli addetti, con iniziative di informazione ed addestramento
come stages, seminari, incontri divulgativi, corsi di formazione,
perfezionamento, aggiornamento e workshop;
CHE possono presentare istante in tal senso, quali Soggetti Beneficiari, gli
Organismi pubblici e privati in quanto organizzatori di formazione a carattere
collettivo che si avvalgono degli enti riconosciuti per la formazione;
CHE tali attivita devono essere rivolte agli imprenditori e lavoratori agricoli-
forestali ed addetti del settore agroalimentare;
CHE la formazione in argomento, oltre a rappresentare un preciso ed
inderogabile obbligo di legge, costituisce uno degli strumenti per prevenire la
contaminazione degli alimenti e preservare le condizioni di salute della
collettivita;
ATTESO che I'Agenzia formativa Target con sede legale in Crotone alla via II
Trav. M. Nicoletta, accreditata dalla Regione Calabria per la “Formazione
Continua e Superiore”, ha inoltrato richiesta per la stipula di un protocollo
d'intesa finalizzato ad un rapporto di collaborazione non esclusivo per la
realizzazione di azioni di informazione e formazione, che siano di reale
supporto di aiuto ai soggetti interessati;
CHE I'Azienda, attraverso il proprio personale, detiene una competenza
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specifica al riguardo e che, pertanto, mediante il coinvolgimento dello stesso
pud concorrere concretamente alle azioni di cui sopra;

CHE ai sensi e per gli effetti dell’art.24 del Regolamento interno, adottato
con deliberazione n.30 del 27 novembre 2008 e s.m.i., al personale & dato
partecipare alle attivita formative in argomento;

CHE il personale di cui sopra partecipera alla didattica fuori dall’orario di
servizio, a rotazione e quindi in maniera del tutto occasionale;

CHE i compensi previsti per tali attivita di docenza sono a carico del
Soggetto Promotore nel rispetto dei parametri previsti dalle circolari del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.41 del 5 dicembre 2003, per
come integrata e modificata dalla n.2/2009;

CHE, per quanto in argomento, all’Azienda non € richiesto alcun impegno di
natura economica e strutturale;

RILEVATO che lo schema di convezione proposto allo scopo & coerente con le
clausole di cui al richiamato Regolamento interno;

RITENUTO di dover disciplinare l'intesa in argomento con |'approvazione e la
stipula del predetto documento;

SU conforme proposta del Responsabile dell’Ufficio Formazione ed
Aggiornamento Professionale;

VISTA la richiamata normativa vigente in materia;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

DELIBERA
Per guanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato di:
ACCOGLIERE l'istanza avanzata dall’Agenzia formativa Target con sede legale
in Crotone alla via II Trav. M. Nicoletta, accreditata dalla Regione Calabria
per la “Formazione Continua e Superiore”, per la stipula di un protocollo
d'intesa finalizzato ad un rapporto di collaborazione non esclusivo per la
realizzazione di azioni di informazione e formazione, che siano di reale
supporto di aiuto gli imprenditori e lavoratori agricoli-forestali ed addetti del
settore agroalimentare;
APPROVARE e sottoscrivere la convezione, che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto, cosi come redatta dal Soggetto proponente;
DARSI ATTO che i correlati incarichi di docenza saranno formalizzati
successivamente dal Direttore Generale sulla base della proposta che sara
formulata dal Responsabile del Settore Formazione e Aggiornamento
Professionale;
TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali, Formazione e
Aggiornamento Professionale, Ragioneria, Gestione Risorse Umane e al
Soggetto Promotore per gli adempimenti di competenza.
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Il Responsabile dell’Ufficio Formazione: Dott. Alfonzo Rizzuto
Il Direttore Sanitario: Dr. Francesco Paravati J M G
Il Direttore Amministrativo: Dott. Giovanni Cox

Il Direttore Generale: Prof. Rocco Antonio Nostro

UFFICIO AFFARI GENE
Unita Operativa Segreteria Generale

La presente delibera e stata pubblicata in copia nelle forme di legge\ all’Albo
Pretorio dell’Azienda in data 09 LUG. 2013

per un periodo di dieci giorni.

con prot. Segr.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente dell’Ufficio AAGG.

Valter Cosentino
s

ile

(Dr.asqfMi:na GIQRDANO)
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CONVENZIONE
PER LO SVOLGIMENTO DEL PROGETTO FORMATIVO
“IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE”
IN SENO ALL’INIZIATIVA “PSR CALABRIA 2007/2013” MISURA 111 AZIONE 1
TRA

L’ente Target Formazione e Riqualificazione, agenzia formativa accreditata dalla Regione Calabria, con sede

legale in Crotone Via II° Traversa M. Nicoletta snc, d’ora in poi denominata TARGET, rappresentata dal

legale rappresentante Sig. Teresa Antonia Gulla, nata a Isola di Capo Rizzuto (KR) il 21/05/1965 € residente in

Crotone (KR) alla Via A. Panella n 182/C;

E

L’azienda Sanitaria Provinciale di Crotone con sede legale presso il Centro Direzionale “Il Granaio” Via M.

Nicoletta angolo G. di Vittorio 88900 Crotone, codice fiscale 02864140799, d’ora in poi denominata ASP,

rappresentata dal Prof. Rocco Antonio Nostro, nato a Gioia Tauro (RC) il 20/05/1949, in qualita di

Commissario Straordinario;

PREMESSO CHE

- La REGIONE CALABRIA — DIPARTIMENTO N° 6, AGRICOLTURA, FORESTE E FORESTAZIONE —
ha pubblicato sul BURC N° 17 del 26/04/2013 — Parte III — I’Avviso per la concessione di agevolazioni a
valere sul PSR Calabria 2007/2013- annualita 2013;

- Considerato che Target formazione e riqualificazione propone in seno alla MISURA 111 AZIONE 1 il
progetto formativo dal titolo: “IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE”;

- Visto che il progetto intende sostenere la qualificazione e I’aggiornamento di profili professionali;
promuovere lo scambio di competenze e buone pratiche agricole; favorire il passaggio di competenze e la
conservazione delle tradizioni tra generazioni; agevolare i processi di riorganizzazione aziendale;
promuovere la gestione sostenibile delle risorse agricole e forestali.

- Atteso che I’ASP in linea con i dettami comunitari, ha nei propri obiettivi strategici, la divulgazione di
attivita formative ed informative al fine di addivenire ad uno sviluppo integrato del territorio.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 - Le premesse formano parte integrante del presente Accordo di Cooperazione.

Art. 2 — 11 presente Accordo ¢ finalizzato a realizzare sinergie di collaborazione tra gli enti firmatari,

nell’espletamento delle rispettive competenze riportate nel seguito del presente accordo di cooperazione. Tale

iniziativa trova fondamento nell’opportunita di favorire il coordinamento e la cooperazione tra Enti e Strutture

Pubbliche/Private, nell’ambito del processo di crescita e sviluppo del territorio e della popolazione interessata,

in termini di miglioramento dei servizi, potenziamento dei supporti conoscitivi € contenimento dei costi.
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Art. 3 — L’ASP si impegna ad instaurare con Target un rapporto di collaborazione per la realizzazione del
progetto formativo “ Imprenditore Agricolo Professionale™;
Art. 4 — le attivita di cui all’art. 3 verteranno sui seguenti punti:

a. Docenza relativa alla tematica “Trattamento Sanitario e Benessere degli Animali”
Art. § - Le risorse occorrenti per le attivita di cui all’art. 4 sono a carico di Target, I’ASP, tramite [’ufficio
competente, si impegna a individuare e segnalare a Target propri dipendenti con specifica competenza rispetto
alla tematica da trattare.
Art. 6 — Per lo svolgimento dell’attivita di docenza, da svolgersi fuori orario d’ufficio, viene riconosciuto un
compenso orario, per come previsto dalla circolare del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale n.
101/97;
Art. 7 — Preliminarmente all’avvio degli eventi formativi, per la realizzazione dei quali si rende necessario
ricorrere alle competenze messe a disposizione dall’ASP, le parti, oltre a convenire sulla congruita dei
contenuti didattici, congiuntamente definiranno i tempi di programmazione degli stessi.
Art. 8 - TARGET assicura docenti e corsisti contro gli infortuni e la responsabilita civile contro terzi presso
compagnie assicurative operanti nel settore.
Art. 9 - La TARGET si impegna ad apporre il logo ed il nome dell’ASP sui materiali pubblicitari e sulle
successive pubblicazioni previste nel progetto formativo
Art. 10 — Con la presente convenzione, che non riveste carattere di esclusivita, le parti non intendono creare
alcun rapporto di dipendenza, associazione o consorzio.
Art. 11 — Le parti, in ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs 196 del 30.06.2003, si impegnano
reciprocamente a trattare i dati personali dei soggetti (persone fisiche e giuridiche) coinvolti nei programmi in
argomento esclusivamente per le finalita della presente convenzione.
Art. 12 — Le Parti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dalla
presente convenzione; nel caso in cui non sia possibile raggiungere in questo modo 1’accordo, convengono di
risolvere ogni eventuale vertenza ai sensi degli artt. 806 e seguenti del Codice di Procedura Civile, ad opera di
un collegio di tre arbitri che saranno nominati uno da TARGET, uno dall’ASP ed il terzo che fungera da
Presidente del Collegio Arbitrale, dai due predetti arbitri, o, in caso di disaccordo tra gli stessi o di mancata
nomina del proprio arbitro da parte di uno dei contraenti, dal Presidente del Tribunale di Crotone, citta dove il
Collegio Arbitrale avra sede. Gli arbitri decideranno a maggioranza semplice e le loro decisioni saranno
vincolanti per le Parti ed inappellabili.
Art. 13 — La presente convenzione sostituisce ed abroga ogni eventuale precedente accordo stipulato tra le
Parti. Per quanto non previsto dalla presente convenzione le Parti fanno riferimento alla norme del Codice
Civile.

Art. 14 — Referenti per la presente convenzione € per i rapporti fra le Parti nell’ambito della stessa sgno:
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1) per TARGET il legale rappresentante Sig.ra Teresa Antonia Gulla;

2) per L’ASP il Dott. Alfonso Rizzuto, Responsabile Settore Formazione e Aggiornamento Professionale

Art. 15 - 1l presente Accordo ha durata equivalente alla durata del progetto formativo in caso di approvazione

da parte della Regione Calabria;

Il presente accordo potra essere modificato o integrato per concorde volonta delle parti.

Crotone, li

Per ASP Per TARGET FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE
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