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REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERAN...o. o .. ORIGINALE

Oggetto: Proroga incarico di sostituzione ex art.18 e s.m.i. CC.CC.NN.LL.

Dirigenza S.P.T.A. - Arch. Bennardo Francesco.

i
In data 26 G!U.2012 . nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, sita in
Crotone, Via Mario Nicoletza Angolo G. Di Vittorio;
Su conforme proposta ncnché delia espressa dichiarazione di regolarita e
legittimita dell’atto resa dal Direttore dell’ Jfficio Risorse Umane,

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che, con Delibera n.261 del 23.12.2011, & stata conferito all’Arch.
Bennardo Francesco incarico di sostituzione dell’'U.O. Attivitd Tecniche e
Patrimonio, ex art.18 ed ex art.11 CCNL Dirigenza S.P.T.A., per un periodo di
mesi sei a decorrere dal 01.01.2012;

Preso atto della Nota Prot.n. 17988 del 27.06.2012, con la quale il Direttore
Generale, Prof. Rocco An:onrio Nostro, essendo decorsi i sei mesi previsti, al
fine di dare continuita ala funzione e garantire le prestazioni dell’Ufficio
interessato, ha prorogato all’Arch. Benna-do Francesco la sostituzione de qua,
e comunque, fino a nuove determinazioni da parte della Direzione Strategica;
Visto, a tal proposito, I'art. 11 comma 1 del CCNL 2002/2005, che sostituisce
I'art.18 comma 2 del CCNI. 1998/2001 Dirigenza S.P.T.A.;

Considerato che tale sostituzione non si cofigura come mansioni superiori, in
quanto avviene nell’'ambito del ruolo e livello unico della dirigenza;

Evidenziato che il comma 7 del su citato articolo testualmente recita:”
............. .omissis....... Al Dirigente incaricato della sostituzione, ai sensi del
presente articolo, non & corrisposto alcua emolumente per i primi due mesi.
Qualora la sostituzione dei comma 1 e 2 si protragga continuativamente oltre
tale periodo, al Dirigente compete un’‘indennita mensile. .......... omissis......"”;
Visto altresi I'art.11 del CCNL 2002,2005 chz al punto B) recita “Le indennita
mensili previste dal comra 7 dell’art. 13 sono rispettivamente aggiornate in
Euro 535,05 ed in Euro 267,52 e sono firanziatz con le risorse dei fondi di cui
agli artt. 54 e 56 del presente Contratto”;

Vista la Nota Prot.n.17988 del 27.06.201zZ;

Visto l'art. 18 del CCNL Dirigenza S.P.T.A. 1998/2001;

Visto l'art. 11 del CCNL Dirigenza S.P.T.A. 2002/2005;

Viste le leggi in materia;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa, che qui s'intendono integralmente ripetuti e
confermati:




1) PRENDERE ATTO deila Nota Prot.<. 17988 del 27.06.2012 e per l'effetto
prorogare all’Arch. Bannardo Francesco l'incarico di sostituzione dell’'U.0.
Attivita Tecniche e Fatrimonio, ai sensi dell’ art. 18 CCNL 1998/2001 e
s.m.i. Dirigenza S.P.T.A., a far daza dal 01.07.2012 per un periodo di
mesi sei, e, comunque, fino a ruove determinazioni da parte della
Direzione Strategica;

2) TRASMETTERE copia del presente atto all’Ufficio Risorse Umane;

3) DARE comunicazione all’Arch. Bernardo Francesco.

Il Responsabile del Procedirnznto: (L@SVLQ”\KS&JO\’LL\

II Coll.Amm.vo Prof. Espertn
Rossella SALVATICI

J

Il Direttore Ufficio Risorse Uimane: .
Francesco Saverio LORIA

Il Direttore Amministrativo F.F.:
Giuseppe FICO

Il Direttore Sanitario: 6\ -
Francesco PARAVATI

Il Direttore Generale: _ =~~~ ——== 71
Rocco Antonio NOSTRO
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UFFICIO AFFAR! GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera & pubblicata nsle forme di legge all’Albo Pretorio
dellﬁbﬁieada il 29 GlU, 2012 con Frotocollo della Segreteria Generale
n. ed ivi rimarra per un periodo di d eci giorni.

Crotone, li 2 9 GlU. 2012

Il Responsabile del procedimeanto [ Direttore dell’'Ufficio AA.GG.
Valter Cosentino
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