REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

Delibera ne_4 14 ORIGINALE

OGGETTO: Recepimento D.P.G.R. n. 94 del 28 giugno 2012 avente ad oggetto
“Approvazione proposta programmata progetto Riordino, Riorganizzazione e
Reingegnerizzazione della rete Urgenza /Emergenza Regione Calabria, nel
rispetto dei dettami del D.P.G.R. 18/2010” - Istituzione della Unita di Crisi
Aziendale per la razionalizzazione e la riorganizzazione della Rete
Emergenza/Urgenza - Governance delle urgenze in Pronto Soccorso”.

In data 3 1 LUG' 2012 , nella Sede dell' Azienda Sanitaria Provinciale
di Crotone, sita in Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo Via G. Di Vittorio;

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che ai sensi dell’art. 1 del D.P.G.R. n. 7/2010 avente ad oggetto
“Misure in ordine alla razionalizzazione e contenimento della spesa per il
personale delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere” € stato stabilito che “... &
fatto obbligo ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere ed a
chi ne esercita le relative funzioni di provvedere all’'attuazione di ogni idonea
misura di riorganizzazione finalizzata a conseguire e far conseguire senza
ritardo la razionalizzazione ed il contenimento della spesa per il personale,
anche in deroga ai vigenti atti aziendali”;
TENUTO CONTO CHE con D.P.G.R. n. 18/2010 avente ad oggetto
“Approvazione delle tre reti assistenziali” - Allegato n. 2 - & stato previsto il
riordino della rete della emergenza/urgenza territoriale;
PRESO ATTO CHE, nel rispetto dei dettami del summenzionato D.P.G.R. n.
18/2010, con D.P.G.R. n. 94/2012, la Regione Calabria ha approvato la
proposta programma relativo al “Progetto di Riordino, Riorganizzazione e
Reingegnerizzazione della rete Urgenza/Emergenza della Regione Calabria”;
CONSIDERATO CHE, sulla base dell’attuale contesto normativo e al fine di dare
piena attuazione alle disposizioni di cui al precitato D.P.G.R. n. 94/2012,
appare opportuno procedere all’istituzione di un’apposita commissione
aziendale, denominata Unita di Crisi Aziendale, che abbia l'incarico di :
- indicare tutte le misure, nonché gli eventuali atti e/o provvedimenti
normativi, amministrativi, organizzativi e gestionali da adottare al fine di
dare piena e puntuale attuazione alle disposizioni di cui al D.P.G.R. n.
94/2012;
- in tale ottica, procedere al continuo monitoraggio e verifica della piena e
puntuale attuazione dei relativi provvedimenti adottati;
- procedere a fornire opportune informazioni a tutti gli attori coinvolti nella
problematica in parola;



- provvedere alla trasmissione di tutti provvedimenti adottati alla Unita di
Crisi Dipartimentale Regionale e a fornire alla stessa opportune
informazioni in ordine ad eventuali impedimenti riscontrati nell’attuazione
di quanto previsto dal D.P.G.R. n. 94/2012;

RITENUTO CHE, nell’ottica di rendere maggiormente efficace ed efficiente la
realizzazione dei compiti istituzionali affidati alla Unita di Crisi Aziendale, la
stessa deve tenere continui rapporti sia a livello istituzionale (Dipartimento
Tutela della Salute e altre Aziende Sanitarie o Ospedaliere), sia con le varie
articolazioni del percorso assistenziale aziendale;

VISTE le norme che regolamentano la specifica materia;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

DELIBERA

Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato,
di:

1) Recepire il D.P.G.R. n. 94/2012, con il quale la Regione Calabria ha
approvato la proposta programma relativa al “Progetto di Riordino,
Riorganizzazione e Reingegnerizzazione della rete Urgenza/Emergenza
della Regione Calabria”

2) Istituire un’‘apposita commissione aziendale, denominata Unita di Crisi
Aziendale, che abbia l'incarico di :

-indicare tutte le misure, nonché gli eventuali atti e/o provvedimenti
normativi, amministrativi, organizzativi e gestionali da adottare al
fine di dare piena e puntuale attuazione alle disposizioni di cui al
D.P.G.R. n. 94/2012;

-in tale ottica, procedere al continuo monitoraggio e verifica della
piena e puntuale attuazione dei relativi provvedimenti adottati;

- procedere a fornire opportune informazioni a tutti gli attori coinvolti
nella problematica in parola;

-provvedere alla trasmissione di tutti provvedimenti adottati alla
Unita di Crisi Dipartimentale Regionale e a fornire alla stessa
opportune informazioni in ordine ad eventuali impedimenti
riscontrati nell’attuazione di quanto previsto dal D.P.G.R. n.
94/2012;

3) Nominare quali componenti della predetta Unita di Crisi Aziendale:

1. Il Direttore Sanitario Aziendale, che assume il ruolo di coordinatore

della commissione di che trattasi;

Il Direttore Sanitario del Presidio Ospedaliero;

Il Direttore del Dipartimento di Emergenza, Urgenza e Accettazione;

Il Dirigente Responsabile del Servizio SUEM 118 ;

Responsabile Amministrativo.

4) Stablllre che la Commissione summenzionata potra essere integrata, a
seconda degli argomenti trattati, dai Responsabili di settore o dai
direttori del Dipartimento Ospedaliero e Territoriale;
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5) Stabilire che detta Commissione dovra, entro 90 giorni e previa una
rapida ricognizione della situazione attualmente esistente (soprattutto
relativamente alla riorganizzazione delle PET, alla Continuita
Assistenziale e alla Centralizzazione delle Chiamate di Continuita
Assistenziale) ad elaborare le opportune proposte di riordino e
riorganizzazione nel rispetto dei dettami previsti dal D.P.G.R. n.
94/2012;

6) Stabilire che il presente atto non comporta alcun onere aggiuntivo a
carico dell’ASP di Crotone;

7) Dare mandato all’Ufficio Affari Generali di trasmettere copia del presente
atto alla Regione Calabria - Struttura Commissariale e Dipartimento
Tutela della Salute.

Il Responsabile del Procedimento :

Responsabile SUEM - 118 ZPA MC/L«-—-
Il Direttore Amministrativo: c'_"_f:.'.f-f Q\/ ,'/LQ__/QM—Q/\

Il Direttore Sanitario Aziendale: IUW% v VM}\

Il Direttore Generale:

UFFICIO AFFARI GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera € pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio

dell’Azienda il SILUG 20]2 con Protocollo della Segreteria

Generale n079 ....... e ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del Procedimento /H/D{ttore dell'Ufficio AAGG
Valter Cosentino i Dirigente Amministrativo Responsat...
W’ {Dr.ssfi\ Anna G/I/)RDANO)

usle—~



REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CROTONE
Partita I.V.A. e Codice Fiscale 01997410798
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REGIONE CALABRIA

Dipartimento n. 13
Raccomandata A.R. “Tutela della Salute”

Via Buccarelli, 30

88100 CATANZARO

REGIONE CALABRIA
Dipartimento n. 13

Raccomandata A.R. “Tutela della Salute”
Struttura Commissariale
Via Buccarelli, 30

88100 CATANZARO

OGGETTO: Trasmissione atto deliberativo n. 414 del 31 Luglio 2012.

Unitamente alla presente si trasmette copia dell” atto deliberativo n. 414,
adottato dal Direttore Generale il 31 Luglio 2012, avente ad oggetto
“Recepimento D.P.G.R. n. 94 del 28 Giugno 2012 avente ad oggetto:
“Approvazione proposta programmata progetto Riordino, Riorganizzazione e
Reingegnerizzazione delle rete Urgenza / Emergenza Regione Calabria, nel
rispetto dei dettami del D.P.G.R. 18/2010” - Istituzione della Unita di Crisi
Aziendale per la razionalizzazione e la riorganizzazione della Rete Emergenza /
Urgenza - Governance delle urgenze in Pronto Soccorso”.

IL DIRIGENTE AMMIN.VO
UFFICIN AFFARI)GENERALI
- Dr. Anna Asiordano —




