REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

CROTONE
Delibera n°_4 3 6 ORIGINALE
OGGETTO: Approvazione relazioni e rendicontazione obiettivi di piano anno
2010.
In data 2 8 AGO. 2012 , nella Sede dell' Azienda Sanitaria Provinciale

di Crotone, sita in Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo Via G. Di Vittorio;

Su conforme proposta del Responsabile del procedimento designato, nonché
della espressa dichiarazione di regolaritd e legittimita dell’atto resa dal
Direttore del Dipartimento Area Amministrativa.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO:

CHE |'Accordo Stato-Regione dell’8 Luglio 2010, stabilisce che debba essere
garantita per Il'anno 2010 una sostanziale continuita rispetto alle linee
progettuali definite nell’anno precedente;

CHE con il su citato accordo vengono individuate le linee progettuali per
I'utilizzo da parte delle Regioni delle risorse vincolate per la realizzazione degli
obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale per I’'anno 2010;

CHE nel predetto accordo, si & stabilito, per la realizzazione degli obiettivi
dell’lanno 2010, per la Regione Calabria, la somma di Euro 53.715.050,00;
CHE la Regione Calabria con D.G.R. n° 582 del 6 Settembre 2010 ha
provveduto ad approvare le linee progettuali relative alllanno 2010,
provvedendo alla ripartizione delle risorse finanziarie ad ogni singola Azienda
Sanitaria ed Ospedaliera;

-CHE a questa Azienda Sanitaria Provinciale con la precitata delibera sono
state assegnate, per le linee progettuali n. 1 e n. 8, risorse per come di seguito
specificato:

Cure Primarie - Linea progettuale 1 1.378.699,85
Tutela della maternita e promozione
all’appropriatezza del percorso
nascita - Linea progettuale 8:

a) Favorire il parto naturale

b) Umanizzare I'evento nascita

c) Ridurre la mortalita neonatale

e materna
d) Trasporto neonatale 1.481.435,37

TOTALE 2.860.135,22




DATO ATTO che le somme assegnate sono vincolate all’esecuzione dei progetti
da parte della Aziende Sanitarie ed Ospedaliere;

CHE, npertanto, questa azienda richiedeva ai Direttori/Responsabili
direttamente interessati schede di rendicontazione dei costi sostenuti e
relazioni, al fine di avere erogato le risorse finanziarie dal Dipartimento Tutela
della Salute della Regione Calabria;

CHE i Direttori/ Responsabili, direttamente interessati alle attivita finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi di piano gia individuati come prioritari nel PSN
2010, hanno fatto pervenire e acquisire agli atti della Segreteria del Direttore
Generale singole schede riassuntive di rendicontazione dei costi totali sostenuti
e relazioni sulle attivita svolte nell'ambito delle proprie unitd organizzative e/o
servizi;

CHE le succitate schede rendicontano i costi delle linee progettuali e che
vengono qui riportate:

Cure Primarie - Linea progettuale 1 1.378.699,85
Tutela della maternita e promozione
dell’appropriatezza del percorso
nascita - Linea progettuale 8

a) Favorire il parto naturale

b) Umanizzare I'evento nascita

c) Ridurre la mortalita neonatale

e materna
d) Trasporto neonatale 1.481.435,37

TOTALE 2.860.135,22

Tutto cio premesso

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario

DELIBERA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende
integralmente ripetuto e confermato di:

-Approvare le relazioni e le rendicontazioni delle somme assegnate a questa
ASP dalla Regione Calabria per gli obiettivi di piano annualita 2010;



-Richiedere, al Dipartimento Tutela della Salute della Regione Calabria, ai
settori Lea ed Economico Finanziario, I'erogazione delle risorse assegnate pari
ad Euro 2.860.135,22 per come di seguito specificato:

Cure Primarie - Linea progettuale 1 1.378.699,85
Tutela della maternita e promozione
dell’appropriatezza del percorso
nascita - Linea progettuale 8
a) Favorire il parto naturale 1.481.435,37
b) Umanizzare I’'evento nascita
c) Ridurre la mortalita neonatale
e materna
d) Trasporto neonatale

TOTALE 2.860.135,22

-Trasmettere copia del presente atto ai Dipartimento Tutela della Salute della
Regione Calabria.

Il Responsabile del Procedimento: Rag. Armando CHIR
Il Direttore Amministrativo f.f.: Dr. Giuseppe FICO
Il Direttore Sanitario: Dr. Francesco PARAVATI 4

A

Il Direttore Generale: Prof. Rocco Antonio NOSTR

UFFICIO AFFARI GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda il 150'\"[. 2012 con Protocollo della Segreteria

Generale n099 ........ e ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore dell'Ufficio AAGG

; II Dirigenfie Amministrativo Responsabile
Vf_llt%t Cos'ng”o (DA)sa Anna AIORDANQ
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OBIETTIVI DI PIANO

ANNO 2010
LINEA TUTELA DELLA MATERNITA' E PROMOZIONE
PROGETTUALE 8 DELL'APPROPRIATEZZA DEL PERCORSO NASCITA
REFERENTE DR UMBERTO CORAPI
AZIENDALE
PROGETTO

RELAZIONE ATTIVITA’

LINEA PROGETTUALE 8.1 : FAVORIRE IL PARTO NATURALE
Il gruppo di lavoro della linea progettuale di cui al progetto si propone come obiettivo di
organizzare un Servizio di parto indolore nellASP di Crotone che realizzi un aumento del
numero di parti per via naturale in analgesia con relativa sensibile diminuzione in
percentuale del numero di parti operativi.
Pertanto si & proceduto a:
o formare il personale interessato alla metodica del parto indolore
e realizzare una campagna informativa sulla metodica del parto indolore
¢ costituire un gruppo interdisciplinare composto da Anestesisti, Ginecologi,
Neonatologi ed Ostetriche per poter dare risposte relative alla problematica relativa
al progetto;
o predisporre di questionari all'utenza per valutare il gradimento delle azioni
intraprese ed individuare le criticita da risolvere.
e realizzare box travaglio dedicato all'esecuzione della tecnica del parto indolore per
via perimidollare.

LINEA PROGETTUALE 8.2 UMANIZZAREL’EVENTO NASCITA
Il gruppo di lavoro della linea progettuale di cui al progetto, si propone I'obiettivo di
intervenire nell'ambito della tutela della salute della madre e del bambino e del sostegno
alla genitorialita anche attraverso il miglioramento dei percorsi di integrazione ospedale-
territorio e quindi di realizzare nellambito aziendale:
« riduzione dei parti per taglio cesareo
« aumento del ricorso dell'allattamento al seno
« riduzione di specifiche problematiche/patologie quali: aborto spontaneo, patologie
del feto, basso peso alla nascita dei bambini, correlate a specifici comportamenti
a rischio (es. il fumo o uso/abuso di sostanze in gravidanza)
« maggiore sensibilizzazione sulla procreazione consapevole sia nelle fasce
giovanili che nelle coppie adulte
» maggiore informazione sui comportamenti da tenere nel corso della gravidanza,
relativamente all'alimentazione, all'attivita fisica, al fumo e all'uso/abuso di alcool o
di altre sostanze psicotrope
« maggiore informazione sui comportamenti da adottare per rafforzare la
genitorialita paterna sin dalla fase di gravidanza
« maggiore informazione sui comportamenti atti a garantire la salute e la sicurezza
del bambino sin dal puerperio.
Si & proceduto quindi a realizzare:
e ricerca su un campione di coppie genitoriali per programmare gli interventi
successivi




attivita formativa sui vari operatori del percorso nascita

campagne di comunicazione per la promozione/educazione alla salute sui vari temi
di riferimento

corsi di accompagnamento alla nascita organizzati nei contesti territoriali e nei punti
nascita per i genitori.

LINEA PROGETTUALE 8.3:RIDURRE LA MORTALITA’ NEONATALE E MATERNA

Il gruppo di lavoro della linea progettuale di che trattasi, con I'obiettivo di migliorare
l'assistenza perinatale e conseguentemente ridurre la mortalita neonatale e materna in
Calabria e/o gli esiti invalidanti, sicuramente in grado di incidere gravemente, sulla qualita
di vita futura di questi piccoli pazienti e dei loro familiari, oltre naturalmente I'elevato costo
socio-sanitario nel’ambito aziendale ha realizzato:

Percorsi informativi e formativi per il personale sanitario che in maniera diretta e/o
indiretta gestisce la gravidanza durante i nove mesi.

Adozione linee-guida diagnostico-terapeutiche per la diagnosi precoce e la cura
delle insufficienze feto-placentari

stesura di protocolli operativi originali a valenza rovinciale al fine di uniformare i
comportamenti e curare le pazienti secondo le piu aggiornate conoscenze.
Monitorare efficacia e validita delle linee comportamentali sulla base dei risultati
ottenuti

Acquisto di un ecografo portatile per poter effettuare gli esami nelle varie realta
periferiche

Acquisto di eco cardiografo con sonde a matrice per diagnostica in epoca prenatale
Preparazione dei materiali informativi per la popolazione

Studio di una scheda di adesione delle pazienti al Progetto

Costituzione di un registro per la raccolta dati e successiva valutazione dei risultati
Programmazione di uscite nei vari centri della provincia per I'acquisizione dei dati

LINEA PROGETTUALE 8.4 SISTEMA DI TRASPORTO IN EMERGENZA NEONATALE

IN CALABRIA

Il gruppo di lavoro della linea progettuale di che trattasi, con l'obiettivo di migliorare |
assistenza perinatale e conseguentemente ridurre la mortalita neonatale in Calabria e/o gli
esiti invalidanti, sicuramente in grado di incidere gravemente, sulla qualita di vita futura di
questi piccoli pazienti e dei loro familiari, oltre naturalmente !'elevato costo socio-sanitario,
nellambito aziendale ha realizzato:

percorsi formativi indirizzati al personale dei punti nascita e delle terapie intensive
neonatali: pediatri, rianimator, neonatologi, infermieri professionali e infermieri pediatrici,
finalizzati ad acquisire specifiche competenze relative all'applicazione di procedure e
percorsi assistenziali per :

Stabilizzazione e cura del neonato patologico
Attivazione del trasporto in emergenza urgenza
Monitorare I'efficacia degli interventi

Il gruppo di lavoro ha proceduto all'indizione delle gare di acquisto delle attrezzature
necessarie per raggiungere ['obiettivo delle linea progettuale di riferimento tra cui

Ambulanza

Incubatrici da trasporto
Ventilatore meccanico
Monitor

Pompe di infusione

Kit di rianimazione, etc



REGIONE PROPONENTE

CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE CROTONE

OBIETTIVI DI PIANO ANNUALITA’ 2010

inea progettuale n° 8: Tutela maternitd e promozione dell'appropriatezza percorso nascita

Referente Aziendale progetto:

Direttore del Dipartimento Materno Infantile : Dr.Umberto Pio CORAPI

RENDICONTAZIONE

COSTO TOTALE: Euro 1.481.435,37
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REGIONE PROPONENTE

CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE CROTONE

OBIETTIVI DI PIANO ANNUALITA' 2010

Linea progettuale n. 1 : Cure Primarie

Titolo del progetto
Le Cure Primarie: il nuovo modello organizzativo regionale ed il miglioramento della rete
assistenziale

Attivita:

¢ coordinamento funzionale attivita MMG, PLS, CA e associazionismo in varie forme
codici bianchi

assistenza domiciliare malati cronici

malattie rare con raccolta dati epidemiologici

campagna vaccinale anti-influenzali

Referente Aziendale progetto : Direttore F.F. Dipartimento Territoriale
Dott.ssa Angela Caligiuri

L’Azienda Sanitaria di Crotone nell'ambito delle Cure Primarie ha provveduto, ad attuare
nel corso dell’anno 2010 , quanto stabilito nella conferenza stato-regioni e nelle priorita del
PSN, e specificato negli allegati.

La buona parte delle attivita riguardanti I'anno in questione sono state avviate nell'anno
2009 per come previsto dalle linee guida e visto che trattasi di progetti della durata
superiore ai 12 mesi.

Pertanto nell'anno in questione sono continuate le attivita programmate nell'anno
precedente e si sono avviate quelle programmazioni necessarie al raggiungimento degli
obiettivi dettagliati in seguito.

Coordinamento funzionale attivita MMG, PLS, CA e associazionismo in varie forme

Nellambito delle cure primarie & stata messa in campo una concreta azione per
rafforzare la collaborazione con i MMG e PLS, viste sia le indicazioni regionali e nazionali
e sia considerando la loro capillare presenza sul territorio. Pertanto sono state sviluppate
forme associative, quali associazionismo, la medicina di gruppo, e onde garantire una
assistenza sanitaria sul territorio omogenea e continua, in accordo con gli stessi medici si
€ avviata una forma di reperibilita tale da ricoprire l'intero arco orario giornaliero.

Allo scopo si & concertato di perseguire tale obiettivo utilizzando la formula della
reperibilita telefonica diurna dai MMG e PLS e proseguendo nelle ore notturne con la CA
vista la presenza di postazione attive in tutto il territorio aziendale e in alcune zone




particolarmente popolose anche con due.

E' stata avviata una maggiore campagna di sensibilizzazione circa lo sviluppo di
un'informatizzazione degli studi dei medici succitati ed & stato sviluppato un progetto per
dotare tutte le postazioni di C.A., di strumenti tecnologici informativi cosi da creare una
rete informatica territoriale completa. |l progetto di informatizzazione succitata & stato
avviato in alcune sedi, infatti si & partiti col dotare alcuni sportelli territoriali di assistenza
primaria di computer cosi che i Medici di CA operanti nelle stesse sedi potessero gia
usufruire durante il loro servizio .

Codici Bianchi

LI'Azienda Sanitaria di Crotone ha messo in campo misure organizzative per surrogare le
prestazioni piu semplici che molti cittadini richiedono al Pronto Soccorso del Presidio
Ospedaliero. Pertanto sono stati utilizzati Medici di C.A.. nelllambulatorio dei Codici
Bianchi cosi da avviare un percorso che ha come obiettivo negli anni successivi, la
creazione di un ambulatorio di Codici Bianchi autonomo e separato dal Pronto Soccorso
del Presidio Ospedaliero.

Tale soluzione ha portato nel P.S. dell'Ospedale un minore intasamento, una migliore
risposta all'utenza ed una diminuzione nei tempi d'attesa .

Assistenza Domiciliare a pazienti cronici

Sono stati realizzati una serie di specifici programmi al fine di sostenere pazienti con
patologie tali da aver bisogno di costante assistenza domiciliare.

Tale assistenza & stata garantita con programmi individuali e personalizzati viste le
diverse condizioni, di ognuno di loro.

A tal proposito & stato avviato un progetto di assistenza sviluppando una sinergia tra le
figure professionali impegnate, MMG, specialisti ambulatoriali, specialisti ospedalieri,
servizi farmaceutici territoriali ed infermieri specializzati .

Nell'attesa di formalizzare la completa assistenza con personale interno all'azienda, per
alcuni aspetti tale servizio e stato esternalizzato, garantendo cosi tutte le esigenze dei
pazienti e nello stesso tempo avviare la preparazione per formalizzare un progetto nel
quale si concretizzi la completa ed autonoma gestione di detti pazienti da parte dellASP
di Crotone.




Malattie rare con raccolta dati epidemiologici

Il progetto sulla raccolta dei dati epidemiologici delle malattie rare & proseguito portando
risultati positivi circa una maggiore conoscenza dell'incidenza di tali patologie sul territorio
di Crotone,

Pertanto € migliorata la capacita nel fornire risposte adeguate ai soggetti interessati da
dette malattie ed é stato avviato il percorso necessario per ottenere come risultato
listituzione, negli anni avvenire, di un registro aziendale nel suddetto settore.

Campagna Vaccinazioni _anti-influenzale

Nell'anno in questione & proseguita la stretta collaborazione con i MMG e i PLS circa la
campagna anti-influenzale.

E' stata attuata una maggiore sensibilizzazione della cittadinanza a rischio ottenendo ,
risultati soddisfacenti nella prevenzione di tale epidemia.

La campagna pubblicitaria effettuata ha portato ad un'incremento nel numero delle
persone vaccinate, dimostrando la positivita dell'organizzazione e ottenendo una risposta
adeguata per fronteggiare l'epidemia stessa.




REGIONE PROPONENTE

CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE CROTONE

OBIETTIVI DI PIANO ANNUALITA’ 2010

Linea progettuale n°l: Cure Primarie

Referente Aziendale progetto:

Direttore ff. del Dipartimento Assistenza Sanitaria Territoriale: D.ssa Angela Caligiuri

RENDICONTAZIONE

COSTO TOTALE: Euro 1.378.699,85




