REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERAN. 441 ORIGINALE

OGGETTO: Collegi Tecnici - Presa atto valutazione dr. PRISMA Mario, Dirigente
Medico - U.O. Laboratorio Analisi P.O. di Crotone.

In data 2 3 SET. 2013 , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, sita in
Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo G. Di Vittorio;

Su conforme proposta del Responsabile del procedimento designato nonché
della espressa dichiarazione di regolarita e legittimitd dell’atto resa dal
Direttore dell’Ufficio Risorse Umane,

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE, ai sensi dell’art.26 del CCNL delta Dirigenza 2002-2005, il
Collegio Tecnico procede alla verifica e valutazione dei Dirigenti alla scadenza
dell'incarico conferito, in relazione all’attivita professionali svolte e ai risultati
raggiunti;

CHE , giusta previsione normativa, sorge l'obbligo in capo ai Direttore di
Struttura complessa di fornire, in prima istanza, una proposta di valutazione
concernente l'attivita dei dirigenti, onde fornire al Collegio Tecnico, in qualita di
valutatore di II° istanza, gli elementi necessari alla effettuazione della verifica
cui € preposto;

ATTESO CHE, il rinnovo, la conferma o il conferimento degli incarichi &
condizionata all’esito positivo della valutazione da parte del Collegio Tecnico di
cui all’art. 26, comma 2, del vigente Contratto;

CHE il Collegio Tecnico, formalmente costituito con Deliberazione N. 61 del
04.02.2013, si € riunito in data 9 Settembre 2013 sulla base della proposta di
Valutazione di 1° Istanza , formulata dal Responsabile della Struttura, nonché
di ulteriori elementi valutativi, ed ha proceduto alla verifica dell’attivita
professionale svolta e dei risultati raggiunti dal dr. Prisma Mario, Dirigente
Medico dell’U.O. Laboratorio Analisi del P.O. di Crotone dal periodo 02.02.2005
- 02.02.2010;

ATTESO che il Collegio Tecnico € pervenuto alla emanazione di un giudizio
positivo, nei confronti del prefato Dirigente, per come si rileva dal relativo
Verbale;

RITENUTO, pertanto, di prendere atto dell’'esito positivo della verifica
dell'Incarico Professionale di Base all‘interno dell’'U.O. Laboratorio Analisi,
effettuata dal preposto Collegio Tecnico nei confronti del dr. Prisma Mario, per
il periodo 02.02.2005 - 02.02.2010, cosi come risulta dal relativo Verbale del 9
Settembre 2013 e che produce gli effetti previsti dall’art.28 comma 2 lett. a) e
b) CCNL Dirigenza Medica 2002/2005;

VISTA la Delibera n. 245/2009 - Regolamento Collegi Tecnici Dirigenza Medico-
Veterinaria ed S.P.T.A.;



VISTO I'art.28 CCNL 2002/2005 Dirigenza Medico-Veterinaria titolato “Modalita
ed effetti della valutazione positiva delle attivita professionali svolte e dei
risultati raggiunti”;

VISTI i CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medico-Veterinaria vigenti:

VISTE le leggi in materia,

DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa , che qui s’intende integralmente riportato e
confermato:

- Prendere atto dell’esito positivo della verifica dell’Incarico Professionale di
Base - U.O. Laboratorio Analisi effettuata dal preposto Collegio Tecnico
nei confronti del dr. Prisma Mario, per il periodo 02.02.2005 -
02.02.2010, cosi come risulta dal relativo Verbale del 9 Settembre 2013

e che produce gli effetti previsti dall’art.28 comma 2 lett. a) e b) CCNL
Dirigenza Medica 2002/2005.
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Il Direttore Amministrativo: | ,
Dott. Giovanni COZZA

Il Direttore Sanitario: XL o {)QMJ\
Dr. Francesco PARAVATI it

Il Direttore Generale: %D
Prof. Rocco Antonio NOSTRO

La presente delibera & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda il 24 SET. 2013 con Protocollo della Segreteria Generale
n. 9 ed ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Crotone, i 2 4 SET. 2013

Il Responsabile del procedimento Il Direttore dell’Ufficio AA.GG.
. Il Dirigentse Ammifistrativo Responsabile
Valer Cosentino (Dr.ssa Arfle GIORPANO)
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