REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBERA n. 82 ORIGINALE

OGGETTO: - Approvazione evento formativo:“Il paziente con bisogni
assistenziali complessi: dal neonato all’adolescente” ricadente nella linea
progettuale 8 del Piano Regionale di Prevenzione 2010/2012.

In data 13 DIC. 2013 presso la Direzione Generale
dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone sita presso il Centro Direzionale “II
Granaio” in via Mario Nicoletta angolo G. di Vittorio;
Su conforme proposta, nonché sulla base della espressa dichiarazione di
regolarita e legittimita dell'atto resa congiuntamente dal Responsabile
dell’Ufficio Formazione e Aggiornamento Professionale aziendale e dal Direttore
del Dipartimento Materno Infantile.

IL DIRETTORE GENERALE
PREMESSO che con DGR 582 del 6 settembre 2010 sono state approvate le
linee progettuali anno 2010 (Accordo Stato-Regioni 8 luglio 2010 rep. Atti
n.76/CSR); ‘
CHE nell’allegato A) al su citato Accordo vengono individuate le linee di
intervento per |'utilizzo, da parte delle Regioni e provincie Autonome, delle
risorse vincolate ai sensi e per gli effetti dell’art.1, commi 343 e 34 bis, della
legge 662/1996 per realizzazione degli obiettivi di carattere prioritario e di
rilievo nazionale per I'anno 2010;
CHE alla lettera E) del punto 8) vengono indicati i progetti da realizzare aventi
per oggetto la risoluzione di una o piu delle criticita segnalate sia nel settore
dell’assistenza materno infantile che in quello pediatrico;
CHE in tale ambito sono da valorizzare i progetti mirati a razionalizzare/ridurre
i reparti pediatrici e migliorare gli indici di appropriatezza nei ricoveri ordinari
ed in quelli diurni;
CHE a quest’Azienda, in applicazione al DPGR n.14 del 06 ottobre 2010 con il
quale sono state individuate le risorse per garantire i LEA anno 2010, e stato
assegnato un finanziamento complessivo pari ad €.1.481.453,37 di cui
€.1.269.356,82 per le attivita progettuali del Dipartimento Materno Infantile,
da ripartire, ai sensi e per gli effetti della circolare del dipartimento regionale
Tutela della Salute e Politiche Sanitarie prot. n.123507/SIAR, secondo le
percentuali delle seqguenti voci di spesa: personale 30%, beni e servizi 35%,
missioni 5%, formazione 20%, pubblicazione dei risultati, convegni, ecc. 10%;
CONSIDERATO che la presa in carico del bambino con patologia complessa si
connota come linsieme di interventi socio-sanitari ed educativi, nonché di
condizioni organizzative atte a individuare le modalita che garantiscano la
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qualita delle prestazioni in tal senso;
CHE la deospedalizzazione ed il potenziamento dell’assistenza domiciliare
rappresentano il punto cardine di tale percorso assistenziale;
CHE per quanto sopra insiste |'esigenza di costituire una task force composta
da una equipe multidisciplinare utilizzabile per lo scopo e per la formazione
dell’altro personale che nel tempo andra ad essere coinvolto nell’assistenza
specialistica territoriale al bambino con bisogni complessi;
CHE il Direttore del predetto Dipartimento, d’intesa con la Direzione Sanitaria
Aziendale, nell’ottica di tale finalita ha predisposto I'evento formativo dal titolo
“II paziente con bisogni assistenziali complessi: dal neonato all’adolescente” da
accreditare al sistema nazionale ECM per tramite del Provider aziendale;
ACQUISITA la documentazione progettuale al riguardo, agli atti dell’Ufficio
Formazione e Aggiornamento Professionale;
RISCONTRATA la validita di detta azione formativa rispetto agli obiettivi in
narrativa, nonché la confacente impostazione metodologica ed organizzativa;
RITENUTO di dover autorizzare la sua realizzazione per potenziare il processo
di deospedalizzazione del bambino con bisogni complessi;
VISTI gli atti di indirizzo in narrativa;
VISTE le leggi vigenti in materia;

DELIBERA
per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato
di:
PRENDERE ATTO della progettazione dell’evento formativo “II paziente con
bisogni assistenziali complessi: dal neonato all’adolescente” predisposto dal
Direttore del Dipartimento Materno infantile d’intesa la Direzione Sanitaria
Aziendale teso a costituire una task force composta da una equipe
multidisciplinare con competenze appropriate nella presa in carico del bambino
con bisogni assistenziali complessi al fine di potenziarne il processo di
deospedalizzazione;
AUTORIZZARE Vl'accreditamento dello stesso al programma nazionale di
Formazione Continua in Medicina;
STABILIRE che per il personale interno interessato, la partecipazione all’evento
riveste carattere obbligatorio;
STABILIRE che l'ammissione al corso & subordinata alla valutazione del
curriculum e motivazioni da apposita commissione composta dal Direttore
Sanitario Aziendale, dal Direttore del Dipartimento Materno Infantile, dal
Direttore del Distretto, dal Dr. Bisceglia Massimo e dal Dr. Greco Vittorio;
STABILIRE che le risorse economiche necessarie per la copertura delle relative
spese, ivi compresa la tassa di accreditamento ECM, devono ricadere
interamente sul fondo finalizzato per le attivita progettuali del Dipartimento
Materno Infantile;
AUTORIZZARE l'acquisto dei biglietti aerei dei relatori esterni provenienti da
Roma tramite fondi economali;
TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali, Ragioneria €
Formazione e Aggiornamento Professionale, nonché al Direttore del
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dipartimento Materno Infantile per gli adempimenti di competenza.

II Responsabile del Procedimento: Dott. Carlo Sestito %

Il Responsabile dell’Ufficio Formazione: Dott. Alfonzo Rizzuto

Il Direttore Amministrativo: Dott. Giovanni Cozz

Il Direttore Sanitario: Dr. Francesco Paravati 51,0 U~ fw’\/@/
" 7

Il Direttore Generale: Prof. Rocco Antonio Nostro
UFFICIO AFFAR RA

Unita Operativa Segretéria Generale

La presente delibera e stata pubblicata in copia nelle forme di legge all’Albo
Pretorio dell’Azienda in data 2 3 DIC. 2013 con prot. Segr.
Gen. n. 12 1 del 23DIC.2013 e vi rimarra

per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del Procedimento Il Dirigente dell’Ufficio AAGG.
Valter Cosentino _ Valter Cosentino
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