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AZIENDA SANITARIA
PROVINGIALE DI CROTONE

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO:Impegno spesa Progetto “Peer to Peer” nell’ambito del programma CCM “Guadagnare
salute negli adolescenti” DGR n°296 del 25.03.2010.

2 8 NOV. 2012

L’anno............... , il giomo............. del mese di................ nella sede della Direzione Generale
presso il Centro Direzionale “il Granaio” via M.Nicoletta a Crotone

PREMESSO CHE

Il CCM a sostegno del Piano Nazionale della prevenzione ha attivato il progetto “Guadagnare
salute negli adolescenti” affidando alla Regione Piemonte il compito di coordinare e condividere
con le Regioni programmi efficaci di promozione della salute ;

Con Delibera n. 296 del 25/03/2010 la Giunta della Regione Calabria ha espresso formale adesione
alla realizzazione sul proprio territorio del progetto sopra citato, con modalitd di attuazione
condivise con il gruppo di coordinamento nazionale responsabile di ciascun progetio, ed ha
sottoscritto apposita convenzione con la Regione Piemonte per disciplinare la buona conduzione dei
progetti e la razionale utilizzazione dei fondi assegnati;

La Regione Calabria ha, formalmente, aderito alla realizzazione sul proprio territorio dei seguenti
cinque progetti: 1) “ Unplugged “ — area uso di sostanze, 2) “Insieme per la sicurezza.
Moltiplichiamo le azioni preventive” - area incidenti stradali, 3) “ Peer education. Prevenzione delle
infezioni sessualmente trasmissibili “ — area sessualita, 4) “Alimentazione ed attivita fisica” — area
attivita fisica e alimentazione, 5) “ Peer to peer “- area benessere psicofisico; ricevendo per lo
sviluppo locale di ciascun progetto un finanziamento pari a 21.428, 57 Euro;

Con nota n. 6417 del 12/03/2010 ¢ stato individuato il Referente del programma del Dipartimento
Tutela della Salute e Politiche Sanitarie della Regione Calabria, ed ¢ stato stabilito di affidare alle
Aziende Sanitarie della Regione ed ad ogni Referente, designato dallo stesso Dipartimento, la
realizzazione dei progetti per le aree tematiche sopra citate;

PRESO ATTO CHE

Con nota n. 25165 del 18/11/2010, del Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie della
Regione Calabria, I’ASP di Crotone ¢ stata individuata Azienda Sanitaria capofila per il progetto
Peer to peer “- area benessere psicofisico;

Il Dr. Carmine Spadafora Dirigente Medico di questa ASP, Responsabile dell’U.O. Educazione



Sanitaria ¢ Promozione della Salute, ¢ stato individuato quale Referente Regionale dello. stesso
Progetto, da realizzare in collaborazione con I’Ufficio Scolastico Provinciale di Crotone il quale ha
individuato proprio referente la dott.ssa Patrizia Lattari;

Per Iattivita relative al progetto sopra citato & stato assegnato all’ ASP di Crotone un finanziamento
pari a 21.428, 57 Euro che sara successivamente erogato;

RITENUTO CHE

Con Delibera n° 091 del 18 febbraio 2011, del Commissario straordinario, questa ASP ha
provveduto ad assumere 1'impegno, quale Azienda Sanitaria capofila del progetto “ Peer to peer “-
area benessere psicofisico, di realizzare il programma nei tempi e nei modi indicati dal
Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie della Regione Calabria, facendosi carico di
emanare i provvedimenti necessari a darne applicazione avendo individuato apposito capitolo in
bilancio;

L’ASP di Crotone ha sostenuto spese per il progetto, identificate nel riepilogo periodico, come
“Altre spese” per Euro 7.121,28 (settemilacentoventuno,28); Residuando Euro 14.215,09 ancora
non spesi, che I’importo complessivo finale non sara superiore alla somma finanziata ( 21.428,57
Euro );

Che la rimanente somma di euro 14.215,09 (quattordicimiladuecentoquinrdici,09) ¢ impegnata per
sostenere le spese relative ad: acquisto materiale tecnologico (Neke. Book, stampante a colori,
internet key, videocamera digitale, fotocamera digitale, programma office + antivirus), realizzazione
di un convegno finale, rimborso spese docenza agli Operatori Referenti Nazionali del Progetto,
pubblicazione a stampa delle attivitd realizzate, incentivo di risultato e rimborso spese per il
personale, rimborso chilometrico, supporti per esposizione lavori realizzati, materiale pubblicitario
ed attestati di partecipazione da rilasciare ai Peer, ai Docenti ed alle Scuole aderenti, nonché attivita
per il prosieguo del progetto.

CONSIDERATO CHE

Sono state realizzate le attivita previste nel programma con le figure professionali e gli operatori
individuati nel progetto;

dell’istruttoria redatta dal Responsabile del Procedimento che attesta la regolarita tecnica e la
legittimita del presente atto;

Su proposta del Responsabile dell’U.O. Educazione Sanitaria e Promozione della Salute formulata
alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla struttura interessata, nonché dall’espressa dichiarazione
di regolarita dell’atto;

DELIBERA

‘Per i motivi esposti in premessa, qui da intendersi integralmente riportati e trascritti:

Di assumere 1’impegno, quale Azienda Sanitaria capofila del progetto “ Peer to peer “- area
benessere psicofisico, di vincolare la somma di euro 21.428,57 per realizzare il programma nei
tempi e nei modi indicati dal Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie della Regione
Calabria;

Di sostenere le spese del progetto per ’importo complessivo finale non superiore alla somma
finanziata ( 21.428,57 Euro ) avendo inserito apposito capitolo in bilancio, anche per le spese che
saranno effettuate dal referente della scuola per la partecipazione alle attivita formative previste;

Che la rimanente somma di euro 14.215,09 (quattordicimiladuecentoquindici,09) ancora non spesa



¢ impegnata per sostenere le spese relative ad: acquisto materiale tecnologico (Neet Book,
Notebook, stampante a colori, internet key, videocamera digitale, fotocamera digitale, programma
office + antivirus), realizzazione di un convegno finale, rimborso spese docenza agli Operatori
Referenti Nazionali del Progetto, pubblicazione a stampa delle attivita realizzate, incentivo di
risultato e rimborso spese per il personale, rimborso chilometrico, supporti per esposizione lavori
realizzati, materiale pubblicitario ed attestati di partecipazione da rilasciare ai Peer, ai Docenti ed
alle Scuole aderenti, nonché attivita per il prosieguo del progetto nel corso dell'anno 2013;

Di accreditare il Referente regionale, Dott Carmine Spadafora, per gli adempimenti del
programma e la relativa istruzione dei provvedimenti;

“Che I'UO Gestione Economica e Finanziaria disponga i successivi adempimenti;

Di trasmettere il presente atto deliberativo al Dipartimento Tutela della Salute e Politiche
Sanitarie della Regione Calabria,

Di trasmettere il provvedimento al Direttore del Dipartimento di Prevenzione, ai Servizi ed Unita
Operative coinvolti, al Referente Regionale del progetto “Peer to Peer”

Letto, confermato e sottoscrito.

Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Antonella Cernuzio W &L/L"“"h‘°

Il Direttore Dipartimento di Prevenzione: Dr. Domenico Tedesco (X,QL(/?,\;

11 Direttore Am;m'@ﬁvo Dr. Giovanni Cozza '
Il DWO: Dr. Francesco Paravati /F] %J/ '

Il Direttore Generale: Prof. Rocco Antonio Nest

UFFICIO AFFARI GENERALI
Segreteria Generale
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera ¢ stata pubblicata nelle forme di legge all’ Albo Pretorio
dell’Azienda in data{} § con protocollo n. ed ivi rimarra per un periodo di dieci
giorni.

Crotone, li 0 8 ch. 2012

I1 Responsabile del Procedimento
Valter Cosentino

‘,H»B'lg_tore dell’Ufficio
< |l Dirigenty Amministrative Responsabile
(Dr.&a Anna GIORDANO)
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