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REGIONE CALABRIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CROTONE

DELIBER{\ N7OO ORIGINALE

Oggetto: Proroga sostituzione ex art.18 e s.m.i. CC.CC.NN.LL. Dirigenza
Medico-Veterinaria - Dr. Serrao Nicola, U.O. Malattie Infettive.

In data 1 0 DIC. 2012 , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale, sita in
Crotone, Via Mario Nicoletta Angolo G. Di Vittorio;

Su conforme proposta nonché della espressa dichiarazione di regolarita e
legittimita dell’atto resa dal Direttore dell’Ufficio Risorse Umane,

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con Delibera n.208 del 14.05.2012 al dr. Serrao Nicola & stato
conferito incarico di sostituzione di Direttore dell’lU.O. Malattie Infettive del
P.O. di Crotone, ex art.18 ed ex art.11 CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria,
per un periodo di mesi sei a decorrere dal 01.05.2012;

Preso atto della Nota Prot.n.32090 del 03.12.2012, con la quale il Direttore
Generale, Prof. Rocco Antonio Nostro, essendo decorsi i sei mesi previsti, al
fine di dare continuita alla funzione e garantire le prestazioni all’utenza
interessata, dispone la proroga della sostituzione de qua al Dr. Serrao Nicola
per un periodo di mesi sei, e comunque, fino a nuove determinazioni da parte
della Direzione Strategica;

Visto, a tal proposito, I'art. 11 comma 1 del CCNL 2002/2005, che sostituisce
I"art.18 comma 2 del CCNL 1998/2001 Dirigenza Medici-Veterinaria;
Considerato che tale sostituzione non si configura come mansioni superiori, in
quanto avviene nell'ambito del ruolo e livello unico della dirigenza medica;
Evidenziato che il comma 7 del su citato articolo testualmente recita:”
.............. omissis....... Al Dirigente incaricato della sostituzione, ai sensi del
presente articolo, non & corrisposto alcun emolumento per i primi due mesi.
Qualora la sostituzione dei comma 1 e 2 si protragga continuativamente oltre
tale periodo, al Dirigente compete un’indennitad mensile. .......... omissis......”;
STABILITO che l'incarico di sostituzione de quo potra essere rimodulato in tutti
i suoi aspetti a sequito del provvedimento organizzatorio che questa ASP ha in
corso di adozione, in linea con il processo di riconversione dei PP.0O. previsti
dal provvedimento di riordino della rete ospedaliera regionale;

Visto altresi I'art.11 del CCNL 2002/2005 che al punto B) recita “Le indennita
mensili previste dal comma 7 dell’art. 18 sono rispettivamente aggiornate in
Euro 535,05 ed in Euro 267,52 e sono finanziate con le risorse dei fondi di cui
agli artt. 54 e 56 del presente Contratto”;

Vista la Delibera n.208/2012

Vista la Nota Prot.n.32090 del 03.12.2012;

Visto l'art. 18 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 1998/2001;

Visto I'art. 11 del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 2002/2005;

Viste le leggi in materia;



DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa, che qui s’intendono integralmente ripetuti e
confermati:
1. PRENDERE ATTO della Nota Prot.n.32090 del 03.12.2012, , con la quale
il Direttore Generale dispone la proroga dell'incarico di sostituzione
dell’U.O. di Malattie Infettive del P.O. di Crotone al Dr. Serrao Nicola, ai
sensi dell’ art. 18 CCNL 1998/2001 e s.m.i. Dirigenza Medica e
Veterinaria, a far data dal 01.11.2012 per un periodo di mesi sei e,
comunque, fino a nuove determinazioni da parte della Direzione
Strategica;
2. PRENDERE ATTO, altresi, che il predetto ha diritto alla corresponsione
dell’indennita, cosi come previsto dalla normativa di riferimento;
3. TRASMETTERE copia del presente atto all’'Ufficio Risorse Umane per tutti
gli adempimenti derivanti dalla esecuzione dello stesso.
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UFFICIO AFFARI GENERALI
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determina & pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda in data_ 10 5'&2012 con protocollo della U.O. Segreteria
Generalen. 1 2 2 , €d ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.
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