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Deliberazione n.

OGGETTO: Approvazione Evento Formativo: "“Supporto di base delle
funzioni vitali e defibrillazione precoce nell'adulto” III edizione

STRUTTURA PROPONENTE: Settore Formazione e Aggiornamento
Professionale. Data di presentazione della proposta 18.5.2017

In data 22 MnG.ZUW , nei locali della Sede Legale dell’ASP in via
Mario Nicoletta Crotone, il Direttore Generale FF, Dr Agostino Talerico
adotta la seguente delibera.

Su conforme proposta del responsabile del procedimento designato
nonché della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita e di
conformita dell'atto alla normativa vigente resa dalla Posizione
Organizzativa Formazione e Aggiornamento Professionale Aziendale,

Dr.ssa Adelina Carcea

PREMESSO che I'Azienda, nell’'ambito dei programmi di sviluppo, deve favorire
la crescita professionale dei dipendenti volta a migliorare la qualita dei propri
servizi;

CHE, all'interno dei processi di riforma del Servizio Sanitario Nazionale, la
formazione continua di cui all’art.16-bis del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n.502
costituisce una leva strategica fondamentale per lo sviluppo professionale dei
dipendenti ed il miglioramento della qualita dei servizi offerti ai cittadini;

CHE in funzione di tale principio, cosi come statuito dall’Accordo approvato
nella seduta del 05 novembre 2009 dalla Conferenza Permanente per i
rapporti tra lo Stato e le Regioni e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano,
nonché dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro, tutti gli operatori
sanitari devono partecipare a corsi di aggiornamento e addestramento,
accreditati al Sistema Regionale dell'Educazione Continua in Medicina;

CHE I'Azienda, per tali fini ed in particolare per la realizzazione di eventi
formativi in modalitd residenziale e sul campo, € accreditata al sistema
nazionale ECM quale Provider Regionale provvisorio n.20;

CHE, al fine di disciplinare nella maniera piu confacente i contenuti, i criteri ed
i metodi di attuazione di tali attivita, con deliberazione n.80 del 27 novembre
2008 e s.m.i., si € dotata di un proprio Regolamento Interno;
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CHE, in applicazione, dette iniziative si devono concretizzare attraverso
I'utilizzo del fondo finalizzato di cui all’art.15 di tale Regolamento, per gli oneri
specificati nel successivo art.16;

CHE, sulla base della rilevazione dei bisogni formativi formulati dai
Dirigenti/Responsabili aziendali in funzione del miglioramento continuo dei
processi assistenziali e della customer satisfaction, con deliberazione n. 439
del 07 dicembre 2016, € stato ratificato il Piano di Formazione Aziendale
2017;

CONSIDERATO CHE ogni anno, in Italia, circa 73.000 persone muoiono in
conseguenza di un arresto cardiocircolatorio ad insorgenza spesso
improvvisa, non preceduto da alcun sintomo o0 segno;

CHE, la letteratura scientifica ha dimostrato che un soccorso tempestivo e
corretto, contribuisce a salvare fino a 75% delle persone colpite;

CHE da queste considerazioni deriva lI'impegno prioritario e imprescindibile
per la diffusione della “cultura” del BLSD-D, che comunque deve far parte del
bagaglio culturale di tutte le professioni sanitarie;

CHE é indispensabile che gli operatori sanitari ricevano una formazione
specifica, ovvero un addestramento teorico pratico in conformita alle linee
guida in materia;

CHE, in coerenza, il Dr Gaspare Muraca, Responsabile dell'Unita Operativa
SUEM “118” Aziendale, in funzione delle responsabilita istituzionali correlate
alle attivita in parola, ha predisposto la programmazione dell'evento
formativo “Supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione precoce
nell'adulto” al fine di addestrare tutti gli operatori sanitari dell'Azienda e
consentire il retraining di quanti hanno avuto modo di effettuarlo nelle
edizioni degli anni precedenti;

CHE, la tematica di cui trattasi risulta essere parte integrante del Piano di
Formazione Aziendale 2017;

CHE il corso, tenuto da Istruttori certificati, ha I'obiettivo principale di far
acquisire conoscenze, metodo e abilita per prevenire il danno anossico
cerebrale in una persona colpita da arresto cardiocircolatorio, in condizioni di
assoluta sicurezza per se stesso, per la persona soccorsa e per gli astanti;

CHE il Responsabile Scientifico dell'evento in parola ha richiesto Ia
realizzazione la I edizione in data 30 giugno 2017 presso la sala Biblioteca
del Presidio Ospedaliero di Crotone;

CHE la Posizione Organizzativa Formazione e Aggiornamento Professionale
Aziendale, di concerto, ha predisposto la programmazione e I'organizzazione
delle correlate attivita didattiche in conformita al regolamento interno in
materia;

CHE riscontrata la validita di detta azione formativa rispetto agli obiettivi in
narrativa, nonché la confacente impostazione metodologica ed organizzativa;

VISTI gli atti di indirizzo in narrativa;

VISTE le leggi vigenti in materia;




PROPONE

per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato, di:

AUTORIZZARE la realizzazione la I edizione dell'evento formativo dal titolo
“Supporto di base delle funzioni vitali e defibrillazione precoce nell'adulto”,
cosi come da progetto predisposto dal Dr. Gaspare Muraca;

AUTORIZZARE, conseguentemente, |'accreditamento dell'evento di cui trattasi
al Sistema Nazionale ECM;

IMPEGNARE per lo scopo la spesa forfettaria complessiva pari ad € 700,00
necessaria per garantire i costi:

e produzione del relativo materiale informativo e didattico;
e pranzo per i docenti/tutors che superano le 8 ore complessive.
e compenso Tutors/docenti sulla base dei parametri riportati nei CCNNLL,;

TRASMETTERE il presente atto agli Uffici Affari Generali e Ragioneria per gli
adempimenti di competenza.

Il Responsabile-del-Phocedimento
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[Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario I

IL DIRETTORE GENERALE FF

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente
riportata e trascritta per come sopra formulata dalla Posizione
Organizzativa della struttura proponente.

Il Diretto ministrativo

Jd(

Il Direttore Sanitario

Il 3et ore Generale FF

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deIiE a e stata Eubblicata nelle forme di legge all’Albo
pretorio dell’Azienda in data con protocollo n. “ 4 4 .

22 MAG.2017

Crotone i,

Il Responsabile del procedimento

alter Cosentino
V i VA Direttore U.O. Affari Generali




